INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA
CIA. GEOTRANSPORT $.A. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2018

Sefores Accionistas:

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafifas, en mi calidad de Presidente de la
Empresa pongo a consideracion el Informe de la Gestion realizada por la Administracion durante
el ejercicio econdmico del afio 2018.

ANTECEDENTES

Nuestra Compafila mantiene l|a representacidn de varias Empresas Transnacionales
especializadas en transporte Internacional de carga, consolidacion, desconsolidacion, y servicios
logisticos en general, las mismas que se encuentran debidamente registradas en la SENAE.

COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Las medidas restrictivas impuestas por el Gobierno a la salida de divisas y salvaguardias a las
importaciones de bienes y servicios se han mantenido durante el afio 2018.

Para el préximo afio se analizan la disminucidn o eliminacion de las mismas.

En relacién a las exportaciones de productos primarios, en especial el petroleo, se viene
realizando en cantidades tradicionales con un valor aproximado de $40,00 por barril y tendiendo
constantemente a la baja.

Gracias a la firma del Acuerdo Comercial con la Unidn Europea, que rige a partir del lero. de
Enero de 2017, la exportacion de productos del mar y de erigen agroindustrial se incrementaron
considerablemente y por ende un mejor ingreso de divisas para nuestro pais.

CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PROPUESTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO

Durante el periodo considerado, fa situacidn general de la Empresa se ha mantenido estable, lo
cual se refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la Administracion desarrollados conjuntamente entre la Gerencia y el apoyo de
profesionales que conforman la Empresa, han permitido obtener resultados aceptables en el
desenvolvirmiento de sus actividades, fundamentalmente en los siguientes aspectos:

# Capacitacion basica y progresiva a todo personal en su @mbito de responsabilidad en
especial a los Departamentos Comercial y Operativo.

* Actualizacion de cuadros de proveedores Nacionales e Internacionales que nos han
permitido obtener tarifas mas competitivas.

» Sistematizacion de los procesos de pagos, facturacion y manejo de servicios logisticos
compiementarios.

s Mejoramiento continuo y preferencial en la atencion a nuestros clientes.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA DE ACCIONISTAS

Cabe indicar a la Junta General de Accionistas gue todas las disposiciones emanadas de este
organismo han sido cumplidas a cabalidad por la Administracion.




COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES DE LA COMPARNIA
CON LOS DEL EJERCICIO ANTERIOR '

El desenvolvimiento econémico de nuestra compafia dentro del afto 2018, lamentablemente
fue negativo dado el incremento de medidas restrictivas por parte del Gobierno tales como
impuesto a la salida de divisas, salvaguardias, mayores aranceles, tasas aduaneras, etc.,
resultados gue se reflejan en el siguiente cuadro:

ANO 2017 ARO 2018
Ingresos por reembolsos (informativo) 759.860,92 743.998,32
ingresos Operativos 784.828,46 701.207,26
Costos Operativos 1186.376,94 1109.766,27
Gastos Administrativos 294.948,38 343.685,82
Utilidad antes de participacion de trabajadores ‘ 67.744,46 -3.126,29

e impuestos

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD, PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE
AUTOR

La Gerencia mantiene su Reglamentacién Interna que contiene todos las normas e instrucciones
basicas de Seguridad para el personal, sus medios de trabajo e instalaciones, las mismas que
permanentemente son revisadas y actualizadas.

Igualmente, las recomendaciones pertinentes sobre reconocimiento y respeto a la propiedad
intelectual y derechos de autor, tanto a los programas informaticos y licencias de uso de las
herramientas tecnolégicas puestas a su disposicién.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL, RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICC 2018

Para el préximo ejercicio econdmico, la Administracién se permite recomendar las siguientes
acciones:

Intensificar la capacitacidn del personal en especial del Departamento Comercial.

Mantener contacto permanente y preferencial con clientes regulares.

Emprender una campaiia intensiva de captaciéon de nuevos clientes.

Incrementar canales de comunicacion y publicacidn de nuestros servicios.

Negociar mejores tarifas con los proveedores nacionales e internacionales que nos

permitan ser mas competitivos.

¢ Reducir al minimo indispensable los costos operativos y administrativos mediante la
optimizacion de recursos.

« Lograr mayor rentabilidad para la empresa que nos permita proporcionar nuevos

beneficios e incentivos al personal.

Quito, 18 de abril de 2019

Atentamente,

s Affonso Coka
Presidente
GEROTRANSPORT S.A.




