INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA
Cl4. GEOTRANSPORT 5.A. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2017

Lefiores Accionistas:

Cumplienda con las disposiciones de la Ley de Compafifas, en mi calidad de Presidente de la
Empresa pongo s considaracion el Informe de |a Gestidn realizada por la Admindstracion durante
#l ejercido econtmico del afio 2017,

ANTECEDENTES

Mueiira Compaflis mantiens & representacon de wvanas Empresas  Traninaconaies
aspecializadas en transporte internacional de carga, consalidacion, desconsolidacion, y servicios
logisticos en gendral, las mismas gue se encuentran debidamente registradas en la SENAE.

COMPORTAMIENTD DEL ENTORND POUTICO ECONOMICD

Las medidas restricthad impusstas por ol Gobieno 3 b wilids de divisas y sahaguardas a las
Importaciones de bienes y servicios $& han mantenido durante el afio 2017.

Para el proximo afio ¢ analizan la disminucién o eliminacion de las mismas.

En reladdn a las exporiacionss de productos primasiog, en sipecial el petrdlen, se viens
realizando en cantidpdes tradicionales con un vilor aproximada de 540,00 por barrl y tendiendo
constanternenti a | baja

Gracias a la firma del Acuerde Comerclal con la Unidn Europea, gue rige a partir del lero. de
Enerode 2017, [a exportacidén de productos del mar y de origen agroindustriel s& Incrementaraon
considerablemente v por ende un mejor ingreso de divisas para nuestro pais.

CUMPLIMIENTD DE OBIETIVOS PROPUESTOS PARA EL JERDICIO ECONOMICO

Durante el periodo considerado, la situackn general de la Empresa se ha mantenido estable o
cual se refieja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la Administracion desarrollados conjuntamenta entre la Gerencla y el apoya deé
profesicnales que conforman 8 Empresa, han permitido obtener resultados positivos en el
desenvohimienta de sus acthidsdes, fundamentalmente en los siguientes aspeciog:

» Capacitackin bisica y progresiva a todo personal &0 U 3mbito de respontabiidad en
especial & los Departamentos Comeantal y Opeérathio,

# Actualizadién de cuadros de proveedores Nacionales e Intermacionales gque nos han
permitide obtenes tarifas mis compatitivas.

» Sisternatimacitn de los procesos de pagos, facturacian y maneio de serviclos logisticos
complementarios

=  Mejoramignto continuo y preferencisl en ke atendon § nuéstros dientes.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA DE ACCIONISTAS

Cabe indicar & In Junta General de Acchonistas gue todas led dispeciciones emanadas de este
arganismeo han sido cumplhidas & cabalidad por la Administracidn.



COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ RESULTADOS ANUALES DE LA COMPARIA
COMN LOS DEL EJERCICIO ANTERIOR

El desenvolvimiento econdmico del afo 2017 fue positivo pase a las medidas restrictivas del
gobierno & la salida de divisas v salvaguardias, lo cual se refleja en el incremento de a5 utilidades
respecto al ejerccio anterior, segln consta en el cuadro siguiente:

AND 2016 ARND 2017
Ingresos por reembolsos {informativo) 431,445,231 759.860,92
Ingrasoes Operatives 540.716,65 TR4B2E 45
Costos Operativos 637.201.42 1186.376,94
Gastos Adminlstrativos 268877 44 254,948 33
Utllidad antes de participacion de trabsjadores 15.084,10 67.744 46

i iMmpuastos

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD, PROPIEDAD INTELECTUAL ¥ DERECHOS DE
AUTOR

La Gerencia mantiene su Reglamantacion Interna gue contiene todos las normas e instrucsionns
basicas de Seguridad para el personal, sus medios de trabajo e instalaciones, [as mismas que
permanentermants son rivisadas v schuslizadas.

lgualmente las recomendaciones pertinentes sobre reconocimiento v respeto a la propiedad
intelectual y derechas de autor, tanto a los programas informaticos v licencias de uso de fas
hercarmientas tecnoldgicas puestas a su disposician.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL, RESPECTD DE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL
EJERCICHD ECONOMICO 2018

Para €l prdximo ejercicio econdmico, la Administracidn se permite recomendar las siguientes
acciones:

# Intensificar l2 capacitzcidn del persenal en espacizl del Departamenta Comerdial.

#  Mantener contacto permanente v preferencial con diéntes regulares.

*  Emprender una campafia intensiva de captadion de nuevos clientes,

= Incrémaentar canales de comunicacion y publicacidn de nuestros serdlciog.

= Megodiar mejores tarifas con los proveedores nacionales e internacionales gue nos
permitan ser méas competitivos.

* Reducir al minimo Indispensable los costos operatives v administratives mediante la
optimizacidn de recursos.

e Lograr mayor réntabilidad para fa empresa que nos permite proporoonar nuevos
beneficias ¢ incentivas al personal,

Quito, 18 de abril de 2018
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