
  

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA 
<IA. GEOTRANSPORT S.A CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONÓMICO 2016 

Señores Accionistas 

Cumpliendo con las disposiciones ce la Ley de Compañsas en ri calidad de Presidente de la 
Empresa pongo a consideracion el informe de la Gestion realizada por la Acmmnistración durante 
el eerciczo económico del año 2016 

ANTECEDENTES 

Nueswa Compañia mantiene a representación de varias Empresas Transnaciónales 
especializadas en transporte imernaciona' ce carga, consolidación desconsolidacion y senucros 
logísticos en general, les mismas que se encuentran debidamente “egistradas en la SEMAE 

COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO 

Las med das restrictivas impLestas por el Gobierro a la salida de dimisas y selvaguordias a las 
importaciones de bienes y servicios se han rranterido durante el año 2016 

Pasa el próxima año se analizan la disminucion o elieinacion de las mismas. 

En relacion a las exportaciones de productos primarios, en especial el petróro se wena 
“ealizando en cantidaces trediciona'es con ..n va.or aproxmado de $40 00 par barril y tendiendo 
constantemente a +2 baja 

Gracias a la firma del Acuerdo Comercial con la Limon Europez, que regira a partir del 1evo de 
Enero de 2017, la exportacion de productos del mar y oe orige” agromdustrialse nerementaran 
considerablemente y par ende un mejor ingreso de divisas para nuestro pais 

CUMPUMIENTO DE OBIETIVOS PROPUESTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 

Durante el persodo considerado, la situacion general de la Empresa se na mantenido estable lo 
cual se refleya en sus astados financieros 

Los esfuerzos de la Admenstracior desarrollados zoryuntamente entre la Gerencia y el apoyo de 
profesionales que conforman la Empresa han permaido obtener resultados pos'tivas en el 
desenvolvimiento de sus actividades fundamentalmente er los siguientes aspectos 

+ Capacitacion basica y progress 3 todo persona, en su ambro de responsabilidad en 
especial los Departamentos Comercial y Operativo 

+ Astualizacion de cuadros de proveedores Nacionales e Internacionales que nos Pan 
permitido obtener tarifas más competitivas 

e Sistematización de los procesos de pagos, facturación y manejo de servicios logastacos 
complementarios 

+ Mejoramiento centinuo y preferencial en la atencion a nuestros clientes 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE La JUNTA DE ACCIONISTAS 

Cabe indicar a la Junta General de Accionistas que todas las disposiciones emanadas de este 
organismo han sido cumplidas a cabalidad por l2 Admrustracion 

      

1 
i



COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES DE LA COMPAÑIA 
CON LOS DEL EJERCICIO ANTERIOR 

El desenvolvimiento economico del año 2016, comparado con e, ano anterior presento varias 
dificutaces denvadas de las medidas restactivas de Gobiemo 2 la salda de dmsas y 
salvaguardias a las importsciones, lo cuel se refleja en la dstanucion de as uulidades en el 
Sgutérte ejercicio considerado segun costa e” el cuadro sgurente 

AÑO 2025 AÑO 2016 
ingresos por reembolsos | nformatwo) 597 196.49 431.446 31 
Ingresos Doeratiwos 179 272,28 540 726,65 
Costos Operetvos 767 969,52 687 204,42 
Gastos Adm mstratwos 286 595,23 269 877 34 
Vtilieed antes de participacion de trabajadores 21 904.02 15084 10 
e impuestos 

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD, PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE 
AUTOR 

La Gerencia mantiene su Reglamentación Interna que combine togos las rormas e instrucciones 
basicas de Seguridad para el personsl Sus mecios de trabajo e insteleciones, las mismas que 
permanentemente son revisadas y actualizadas 

Igualmente las recomendaciones pertinentes sobre reconocimiento y respeto a sa propiedad 
intelectual y derechos de autor tanto a los prograrias informaticos y 'isengas de uso de 25 
herramientas tecnologicas puestas 2 3 disposigios 

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL, RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA El 
EJERCICIO ECONOMICO 2016 

Para el proximo ejercicio económico la Aden nustracion se permie recomendar las siguientes 
acciones 

Arnensificar la capacitacion de persona! en especia! cel Departamento Comercial 
Mantener cortacto permanente y preferencial con clientes regulares 

Emprender una campaña ¡ense de captación de nuevos clientes 
Incrementar canales de comucicacion y publicacion de nues"res secos 
Negociar mejores tarifas con los proveedores nacicnales e mternacionales que nos 
permitan ser mas CoN petitwos 

+ Reducir al murino redispensable las costos operativos y adrtmist-atvos mediante la 
optimización de recursos 

+ Lograr mayor rentabilidad para la empresa cue nos perra proporcionar nuevos 
beneficios e incentivos al personal 

Qunto, 13 de aoril ce 2017 

Atentamente, 

o poz A 
“Presidente 
GEROTRANSPORT S.A.


