INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACOONISTAS DE LA
ClA. GEOTRANSPORT S.A. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2014

Sefiores Accionistas de la Compafiia GEOTRANSPORT 5.A.;

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias, en mi calidad de Presidenie de la
Empresa, pongo a consideracién el Informe de la Gestidn realizada por |z Administracion,
durante el ejercicio econdmico de! afo 2014,

ANTECEDENTES

Muestra Empresa mantiene la representacidn de [a Cia. Transnacional GEODIS WILSON para el
Ecuador, la misma gue dispone de Agencias en todos los palses de los cinco continentes,
ampliando cada wvez su drbita de competencia mediante fusiones e imerreiaciones con
companias similares, lo cual nos ha permitido cfrecer a nuestros clientes un servicio sficiente,
integral y oportuno dentro de la gama de |a logistica internacional.

COMPORTAMIENTC DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

El afio 2014 estuvo caracterizado por los esfuerzos del Gobierno para controlar la salida de
divisas, a través de {a aplicacion de varias medidas tendientes a reduclr ¢l volumen de
importaciones e Impuisar |a produccidn local. Paralelamente se expidieron varias regulaoones
relativas a la calidad de los productos, buscando equiparar la calidad de los bienes importadcs
can los que se reciben en Europa ¢ Norteamérica. Proceso muy toable, pero gue ciertamente
se ha convertido en una traba mas para el comercio internacional.

En el ambito de las exportaciones, se han buscado abrir nuevos mercados e impulsar la
exportacion de todo tipo de productos, principaimente los agroindustriales. Con miras a
glcanzar este objetive, a3 mediados de afio se firmd un importante acuerdo comerdal con la
Unidén Europea, el cual se espera quede ratificade hasta fines del afo 2016, abriendo un
mercado muy prometedar para los productos ecuatorianos.

Para el afic 2015, se prevé una profundizacion de fas medidas restrictivas al comercio
internaconal y al contra! de la salida de divisas, situacidon que se veria agravada por |la
constante caida en los precios del petrolec y una apreciacidn del ddlar en los mercados
internacionales.

CUMPLIMIENTO DE OBETIVOS PROPUESTOS PARA EL EIERCIOO ECONOMICD

Durante el periodo considerado, los objetivos propuestos, no fueron alcanzados en su
totalidad, en espedal al que se relaciona con el incremento de las ventas, las mismas gue
contrariamente a l¢ esperado, acusan una bafa considerable pese al esfuerzo desarrollade por
el equipo Comerdial, consecuencia esta motivada por las constantes medidas y restricciones
legales y administrativas establecidas por el Gobiernc Central destinados a reducir las
importaciones y, por otra parte, la poca apertura de nuevos mercados a través oe acuerdos
comerciales, que han limitade notablemente nuestras exportaciones.

Entre los objetivos logrados, destacan los sigulentes:

« Avances significativos en el procesc de capacitacidn del personal, en especial a los
Departamentos Comercial y Operativo.

* Automatizacidn de los procesos de pagos y facturacion, ademas de la implementacion
del sistema para el manejo de las actividades logisticas inherentes a nuestro negocio.

s Prictica permanente del principio de mejoramiento continue y preferencial en la
atencidn a nuestros clientes.

s Captacion de nuevos clientes, en respuesta a la calidad de servicio entregado.
Incursién con éxito en proyectos a gran escala para la industria petrelera en el Oriente
Ecuatorianc, brindando con eficiencia y oportunidad nuestros servicios.



CUMPUMIENTO DE LAS DISPOSIQONES DE LA JUNTA DE ACOONISTAS

Cabe indicar a |a Junta de General de Accionistas que todas las disposiciones emanadas de este
organismo han sido cumplidas a cabalidad por la Administracidn.

COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ RESULTADOS ANUALES DE LA COMPANIA
CON LOCS DEL EJERCOIOO ANTERIOR

Al cierre del ejercicio econdmico del afo 2014, ls situacdn financiera de |a Empresa y sus
resultados no son nada halagadores, debido en primer término a la calda significativa de las
ventas en el orden del 22% y en segundo término, por el incremento de [os costos
gperacionales y gastos administrativos relacionadas con la adquisicidn de nuevos equipos, con
2l mejoramiente de las condiciones salariales de los trabajadores y con una constante
Inversion en sistemas informaticos relacionadaos con nuestra actividad,

Comparacion de resultados

ANO 2013 ANQ 2014
ingresos por reembolscs {informative ) 943,722,449 713.567,80
Ingresos Operativos 643.805,43 527.226,83
Costos Operativos 1.281.099,18 899,754,559
Gastas Administrativos 304.607,86 348 556,67
Utilidad antes de participacién de trabajadores 1.820,83 -7.156,62

e impuestos

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD, PROMEDAD INTELECTUAL ¥ DERECHOS DE
AUTOR

Lz Gerencia mantiene su Reglamentacion Interna que contiene todos las normas e
instrucciones bdsicas de Seguridad para el personal, sus medios de trabajo e instalaciones, las
mismas que permanentemente son revisadas y actualizadas.

lpualmente las recomendaciones pertinentes sobre reconocimiento y respeto a la propiedad
intelectual y derechas de autor, tanto a los programas informéticos y licencias de uso de las
herramientas tecnoidgicas puestas a su disposicién.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL, RESPECTO DE POUTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL

EJERCICIO ECONOMICO 2015
Para el praximo ejercicio econdmico, la Administracidn se permite recomendar las siguientes
aCcClones:

» Continuar con el proceso de capacitacion de todo e personal.

« Intensificar los estudios de mercado.,

¢ Diversificar los negocios de la Empresa.

 Contratar persona! especializado en ventas para mejorar la cartera de cientes.

= Garantizar la mayor eficiencia y calidad de senviclo, ademas de tarifas competitivas

basadas en las preferencias cobtenidas de nuestros proveedores nacionales e
internacicnales.

» Finalmente continuar con la sistematizacidn de procesos inherentes a nuestra
actividad gque a la postre significardn un gran ahorro de tiempo y recursos para
nuestra Empresa.

Quito, 20 de abril de 2015

<~ -Cnel, Luis nsn. Coka
Presiden
GEROTRANSPORT 5.A.



