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Nombre de la entidad:

SERVICIOS INTEGRADOS Y CORPORATIVOS EMFALU CIA. LTDA.
RUC de la entidad:

1791760379001

Domicilio de la entidad:

Calle Zopozopangui N. 293 y Tirira, Sangolqui - Ecuador

Forma legal de la entidad:

Compafiia de Responsabilidad Limitada
Pais de incorporacion:

Ecuador

Historia, desarrollo y objeto social:

Es una Empresa legalmente constituida en el Ecuador, segun escritura del 15 de Agosto
del 2.000, inscrita en el Registro Mercantil, con fecha 9 de Septiembre del 2000.

La empresa se dedicard a las Actividades de Planificacién, Organizacion,

Funcionamiento, Control e Informacion Administrativa. A la Comercializacién, y Venta
al por mayor de Tableros de Madera.

El plazo de duracién de la Compaiiia fue de 50 afios contados a partir de la fecha de
inscripcidn de la escritura de constitucion en el Registro Mercantil.
Capital suscrito, pagado y autorizado:

- Capital suscrito.- US$ 1.600,00.
- Capital pagado.- US$ 1.600,00.
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1.8 Numero de acciones, valor nominal, clase y serie:

= Numero de participaciones.- 1600
= Clase.- Ordinarias
- Valor nominal de cada participacién.- US$ 1.

1.9 Accionistas y propietarios:

Accionista Valor Participacion

Ludefia Granja Fausto Marcelo 1.120,00 1.120,00
Ludeiia Leon Tarquino Napoleon 160,00 160,00
Rueda Jarrin Monica del Rosario 320,00 320,00
Total: 1600,00 100,00 %

Periodo contable:

Los presentes estados financieros cubren los siguientes periodos:

- Estados de Situacién Financiera clasificado, por el ejercicio terminado al 31 de

diciembre de 2013.

- Estados de Resultados Integrales por funcién, por el periodo comprendido entre el 1 de

enero y el 31 de diciembre de 2013.

- Estados de Cambios en el Patrimonio Neto por el ejercicio terminado al 31 de

diciembre de 2013.

- Estado de Flujos de Efectivo Directo por el ejercicio terminado al 31 de diciembre de

2013.

1.10 Fecha de aprobacion de Estados Financieros:

Los Estados Financieros de SERVICIOS INTEGRADOS Y CORPORATIVOS
EMFALU CIA. LTDA., para el periodo terminado al 31 de diciembre de 2013 fueron
aprobados y autorizados para su emision en la junta general de accionistas celebrada el 03

de marzo de 2014.

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES.

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de
estos Estados Financieros. Estas politicas se han aplicado de manera uniforme para todos los

aflos presentados, salvo que se indique lo contrario.
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2.1. Bases de presentacion:

Los estados financieros de SERVICIOS INTEGRADOS Y CORPORATIVOS EMFALU
CIA.LTDA.., corresponden al periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2013 y han sido preparados de acuerdo con la Norma Internacional de
Informacién Financiera para Pequefas y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES)
emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB).

2.2. Transacciones en moneda extranjera:

a) Moneda de presentacion y moneda funcional.- Las partidas incluidas en los estados
financieros de SERVICIOS INTEGRADOS Y CORPORATIVOS EMFALU CIA.
LTDA., se valoran utilizando la moneda del entorno econdémico principal en que la
entidad opera (moneda funcional). La moneda funcional es el ddlar de los Estados
Unidos de América, que constituye, ademds, la moneda de presentacion de los estados
financieros de la Compaiiia.

2.3. Clasificacion de saldos en corrientes y no corrientes:

En el estado de situaciéon Financiera, los saldos se clasifican en funcién de sus
vencimientos, como corriente con vencimiento igual o inferior a doce meses, contados
desde la fecha de cierre de los estados financieros y como no corriente, los mayores a ese
periodo.

2.4. Efectivo y equivalente al efectivo:

La Compaiiia considera como efectivo y equivalente al efectivo a los saldos en caja y
bancos sin restricciones y todas las inversiones financieras de facil liquidacion pactadas a
un maximo de noventa dias, incluyendo depdsitos a plazo. En el Estado de Situacién
Financiera Clasificado los sobregiros, de existir, se clasificarian como obligaciones con
instituciones financieras en el Pasivo Corriente.

2.5. Activos financieros:
Los activos financieros se reconocen en los estados financieros cuando se produce su
adquisicion y se registran inicialmente a su valor razonable, incluyendo en general, los
costos asociados a dicha adquisicion.
Los activos financieros se clasifican de la siguiente forma:
a) Documentos y cuentas por cobrar.- La Compaiiia reconoce la venta al momento de

transferir la propiedad y el riesgo en el caso de venta de bienes y segin el grado de
avance para los servicios. Las cuentas por cobrar originadas por la venta se reconocen
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inicialmente a su valor razonable y posteriormente a su costo amortizado de acuerdo
al método de la tasa de interés efectiva.

Solo en el caso de ser necesario la Compaiiia establecerd una provisién para pérdidas
por deterioro de cuentas por cobrar comerciales cuando existe evidencia objetiva de
que no serd capaz de cobrar todos los importes que se adeudan de acuerdo con los
términos originales de las cuentas por cobrar. Algunos indicadores de posible
deterioro de las cuentas por cobrar son; dificultades financieras del deudor,
probabilidad de que el deudor inicie un proceso de quiebra y el incumplimiento o
falta de pago; asi como también la experiencia sobre el comportamiento y
caracteristicas de la cartera de clientes.

2.6. Inventarios:
Las existencias estdn valoradas con el método del promedio ponderado.
El costo de ventas se determina de igual forma por el método promedio ponderado.

El valor neto de realizacion representa la estimacion del precio de venta menos todos los
costos que serdn incurridos en los procesos de comercializacion, venta y distribucion.

Los descuentos comerciales, rebajas obtenidas y otras partidas similares son deducidos
en la determinacion del precio de adquisicion.

2.7. Propiedad, planta y equipo:

Las Propiedades, planta y equipo son utilizados en la operaciéon de la Compaiiia, los
cuales se valoran al costo de adquisicion neto con su correspondiente depreciacion
acumulada y de las pérdidas por deterioro que haya experimentado (si las hubiere).

Adicionalmente, al precio por la adquisicion del bien, se incluyen los gastos del personal
relacionados directamente con las obras en curso y los relacionados con la puesta en
marcha del bien.

Las obras en curso se traspasan a propiedades, planta y equipo una vez finalizado el
periodo de prueba y se encuentren disponibles para su uso, a partir de cuyo momento
comienza su depreciacion.

Los costos de ampliacion, modernizacion o mejora que representan un aumento de la
productividad, capacidad o eficiencia o un alargamiento de la vida util de los bienes, se
capitalizan como mayor costo de los correspondientes bienes.

Las sustituciones o renovaciones de bienes que aumentan la vida ttil de éstos, o su
capacidad econdmica, se registran como mayor valor de los respectivos bienes, con el
consiguiente retiro contable de los bienes sustituidos o renovados.
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Los gastos periddicos de mantenimiento, conservacidn y reparacion menor se registran
directamente en resultados como costo del periodo en que se incurren.

La depreciacion es reconocida en los resultados con base en el método de depreciacion
lineal sobre las vidas ttiles estimadas de cada elemento de propiedades, planta y equipo.
Los terrenos no estdn sujetos a depreciacion alguna.

La vida 1til de los activos se revisa y ajusta si es necesario en cada cierre de ejercicio, de
tal forma de mantener una vida Ttil restante acorde con el valor de los activos.

Las pérdidas y ganancias que surjan en ventas o retiros de bienes de propiedades, planta y
equipo se reconocen como resultados del periodo y se calculan como la diferencia entre

el valor de venta y el valor neto contable del activo.

Para la medicion posterior de sus propiedades, planta y equipo la Compafiia ha
considerado el modelo del costo menos depreciacion y menos pérdidas por deterioro.

La vida util para las propiedades, planta y equipo se ha estimado como sigue:

Clases de propiedad, Afos de Valor
planta y equipo vida ttil residual
Muebles y enseres 10 ANOS 10%
Magquinaria y equipo 10 ANOS 10%
Equipo de computacién y software 3 ANOS 33,33%
Vehiculos 5 ANOS 20%

2.8. Deterioro de valor de activos no financieros:

La Compaififa evalda periddicamente si existen indicadores que alguno de sus activos
pudiese estar deteriorado. Si existen tales indicadores se realiza una estimacion del monto
recuperable del activo.

El monto recuperable de un activo es el mayor valor entre el valor justo de un activo o
unidad generadora de efectivo menos los costos de venta y su valor en uso, y es
determinado para un activo individual a menos que el activo no genere entradas de
efectivo que son claramente independientes de otros activos o grupos de activos.

Cuando el valor en libros de un activo excede su monto recuperable, el activo es
considerado deteriorado y es disminuido hasta alcanzar su monto recuperable.

Al evaluar el valor en uso, los flujos de efectivo futuros estimados son descontados
usando una tasa de descuento antes de impuesto que refleja las evaluaciones actuales de
mercado, del valor tiempo del dinero y los riesgos especificos al activo.
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Para determinar el valor justo menos costos de venta, se usa un modelo de valuacién
apropiado. Estos célculos son corroborados por multiplos de valuacién, u otros
indicadores de valor justo disponibles.

Las pérdidas por deterioro de valor de activo no financiero son reconocidas con cargo a
resultados en las categorias de gastos asociados a la funcién del activo deteriorado,
excepto por propiedades anteriormente reevaluadas donde la reevaluacion fue llevada al
patrimonio. En este caso el deterioro también es reconocido con cargo a patrimonio hasta
el monto de cualquier reevaluacién anterior.

Para activos, excluyendo los de valor inmaterial, se realiza una evaluacién anual respecto
de si existen indicadores que la pérdida por deterioro reconocida anteriormente podria ya
no existir o podria haber disminuido. Si existe tal indicador, la Compaifiia estima el monto
nuevo recuperable.

Una pérdida por deterioro anteriormente reconocida es reversada solamente si ha habido
un cambio en las estimaciones usadas para determinar el monto recuperable del activo
desde la ultima vez que se reconocid una pérdida por deterioro. Si ese es el caso, el valor
en libros del activo es aumentado hasta alcanzar su monto recuperable. Este monto
aumentado no puede exceder el valor en libros que habria sido determinado, neto de
depreciacion, si no se hubiese reconocido una pérdida por deterioro del activo en afios
anteriores. Tal reverso es reconocido con abono a resultados a menos que un activo sea
registrado al monto reevaluado, caso en el cual el reverso es tratado como un aumento de
reevaluacion.

2.9. Préstamos y otros pasivos financieros:
Los préstamos y pasivos financieros de naturaleza similar se reconocen inicialmente a su
valor razonable, neto de los costos en que se haya incurrido en la transaccion.
Posteriormente, se valorizan a su costo amortizado y cualquier diferencia entre los fondos
obtenidos (netos de los costos necesarios para su obtencion) y el valor de reembolso, se
reconoce en el estado de resultados durante el periodo de vigencia de la deuda de acuerdo
con el método de la tasa de interés efectiva.

2.10. Provisiones:

Las provisiones se reconocen cuando:

- La Compaiiia tiene una obligacién presente, ya sea legal o implicita, como resultado
de sucesos pasados;

- Es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la obligacioén;

- El importe se ha estimado de forma fiable.
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Las provisiones son evaluadas periddicamente y se cuantifican teniendo en consideracion
la mejor informacion disponible a la fecha de cada cierre de los estados financieros.

2.11. Beneficios a los empleados:

Los planes de beneficios a empleados post empleo como la jubilacién patronal y
desahucio, son reconocidos aplicando el método del valor actuarial del costo devengado
del beneficio, para lo cual, se consideran ciertos pardmetros en sus estimaciones como:
permanencia futura, tasas de mortalidad e incrementos salariales futuros determinados
sobre la base de calculos actuariales.

Las tasas de descuento se determinan por referencia a curvas de tasas de interés de
mercado, definidas por el perito actuario.

Los cambios en dichas provisiones se reconocen en resultados en el periodo en que
ocurren.

Los costos de los servicios, costo financiero, ganancias y pérdidas actuariales del periodo
se presentan en forma separada en su respectiva nota a los estados financieros adjunta.

2.12. Impuesto a las ganancias e Impuestos diferidos:

El gasto por impuesto a la renta del periodo comprende al impuesto a la renta corriente y
al impuesto diferido.

El gasto por impuesto a la renta corriente se determina sobre la base imponible y se
calcula de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Los activos y pasivos por impuesto diferido, para el ejercicio actual son medidos al
monto que se estima recuperar o pagar a las autoridades tributarias. Las tasas impositivas
y regulaciones fiscales empleadas en el cdlculo de dichos importes son las que estdn
vigentes a la fecha de cierre de cada ejercicio, siendo de un 22% para el aiio 2013.

2.13. Capital social y distribucion de dividendos:

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. Los dividendos a pagar a los
accionistas de la Compafiia se reconocen como un pasivo en los estados financieros
cuando se configura la obligacién correspondiente en funcion de las disposiciones legales
vigentes o las politicas de distribucion establecidas por la Junta de Accionistas.

2.14. Ingresos de actividades ordinarias:
Los ingresos ordinarios incluyen el valor razonable de las contraprestaciones recibidas o

por recibir por la prestacion de servicios en el curso ordinario de las actividades de la
Compania. Los ingresos ordinarios se presentan netos, devoluciones, rebajas y
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descuentos.

La Compaiiia reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar
con fiabilidad, es probable que los beneficios econdémicos futuros vayan a fluir a la
entidad y se cumplen las condiciones especificas para cada una de las actividades de la
Compaiifa. No se considera que sea posible valorar el importe de los ingresos con
fiabilidad hasta que no se han resuelto todas las contingencias relacionadas con la venta.

2.15. Costo de la prestacion de servicios:

Corresponde a los costos incurridos en la prestacion de los servicios y se registran en la
medida en que los correspondientes ingresos de actividades ordinarias son reconocidos.

2.16. Gastos de administracion:

Los gastos de administracion corresponden principalmente a remuneraciones del personal
de las unidades de apoyo y otros gastos generales asociados a la actividad administrativa.

2.17. Gastos de venta:

Corresponden a los gastos incurridos en los procesos de comercializacion, venta y
distribucién.

2.18. Estado de Flujo de Efectivo:

El estado de flujos de efectivo recoge los movimientos de caja realizados durante el
periodo, determinados por el método directo. En estos estados de flujos de efectivo se
utilizan las siguientes expresiones en el sentido que figura a continuacion:

- Flujos de efectivo.- entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes,
entendiendo por estos las inversiones a plazo inferior a tres meses de gran liquidez y
bajo riesgo de alteraciones en su valor.

- Actividades de operacion.- son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios de la Compaififa, asi como otras actividades que no puedan ser
calificadas como de inversion o financiamiento.

- Actividades de inversion.- las de adquisicion, enajenacion o disposicién por otros
medios de activos no corrientes y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus
equivalentes.

- Actividades de financiamiento.- actividades que producen cambios en el tamafio y
composicion del patrimonio total y de los pasivos de cardcter financiero.
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2.19. Cambios de en politicas y estimaciones contables:

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2013 no presentan cambios en las politicas
y estimaciones contables respecto al ejercicio anterior.

3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO.

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

Diciembre 31,

2013
Caja 4.274,95
Banco Pichincha 27.916,90
Banco Produbanco 42.736,72

4. DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS.

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

Diciembre 31,
2013
Clientes no relacionados 184.420,70

184.420,70

El movimiento de la provisién por deterioro del valor de las cuentas por cobrar comerciales,
durante el periodo contable 2013, no se aplicd, pues la cartera es recuperable.

S. OTRAS CUENTAS POR COBRAR.

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

Diciembre 31,

2013

Electrénica Integral 1.375,80
Washington Enriquez 800,00
2.175,80
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6. INVENTARIOS.

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

Diciembre 31,

2013

Inventario Novocentro 104.527,88
Inventario de Suministros y

materiales 1.904,86

106.432,74

7. SERVICIOS Y OTROS PAGOS ANTICIPADOS.

Corresponde principalmente a pélizas de seguros pagados por anticipado.
8. OTROS ACTIVOS CORRIENTES.

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

Diciembre 31,

2013

Coopseguros 480,28
Interoceanica 445,83
Sweaden 261,35
Produseguros 3.825,91
5.013,37

9. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES.

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

Diciembre 31,

2013

Créd trib a favor emp (IR) 3.335,88
Créd trib a favor emp (IVA) 10.183,64
13.519,52
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10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO.

Un resumen de la composicion del valor neto por categoria de esta cuenta, fue como sigue:

Diciembre 31,

2013

Neto:
Muebles y enseres 2.653,96
Equipo de oficina 365,37
Equipo de computaciéon 3.678,57
Vehiculos 34.526,87
Magquinaria y equipo 83.277,06
Galpon e Instalaciones 25.711,30
150.213,13

11. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR.

Corresponde principalmente a la deuda contraida con los proveedores de la Compaiiia para
poder cubrir las necesidades de la compaiiia asi tenemos.

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

Diciembre 31,

2013

Novocentro y Codesa 274.866,36
Proveedores de Servicios 48123,84
322.990,20

OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

Diciembre 31,

2013

Banco Produbanco:
Préstamo 3.984,96
3.984,96
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12. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:
Diciembre 31,

2013

Con el IESS 2.162,15
Con la administracion tributaria 3.325,23
Participacion trabajadores 9.024,92
Beneficios de ley a empleados 1.969,43
Roles por pagar 5.209,53
Otras cuentas por pagar a CP 5.663,08
27.354,34

13. ANTICIPO CLIENTES.

Esta constituido principalmente por los cobros realizados por adelantado de los clientes, los
cuales se van liquidando de acuerdo al avance de la prestacion del servicio.

14. PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS.

Mediante resolucion publicada en el Registro Oficial No. 421 del 28 de enero de 1983, la Corte
Suprema de Justicia dispuso que los trabajadores tienen derecho a la jubilacién patronal
mencionada en el Cédigo del Trabajo, sin perjuicio de la que les corresponda segin la Ley de
Seguro Social Obligatorio. De conformidad con lo que menciona el Codigo del Trabajo, los
empleados que por veinticinco afios o mdas hubieren prestado servicios continuada o
interrumpidamente, tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores. Adicionalmente, los
empleados que a la fecha de su despido hubieren cumplido veinte afios, y menos de veinticinco
afios de trabajo continuo o interrumpido tendrdn derecho a la parte proporcional de dicha
jubilacion.

Con fecha 2 de julio de 2001 en el Suplemento al Registro Oficial No. 359 se publicé la
reforma al Cddigo del Trabajo, mediante el cual se aprobaron los montos minimos mensuales
por pensiones jubilares.

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:
Diciembre 31,
2013

Jubilacion patronal 7.296,00

7.296,00
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Segtin observaciones de la auditoria interna, esta empresa no registra el Desahucio.

15. IMPUESTO A LAS GANANCIAS.

La provision para el impuesto a la renta por los afios terminados el 31 de diciembre del 2013,
2012 y 2011, ha sido calculada aplicando la tasa del 22%, 23% y 24% respectivamente sobre
las utilidades tributables.

15.1. Pago minimo de Impuesto a la Renta.

Conforme a las reformas introducidas a la Ley de Régimen Tributario Interno, publicadas en el
Suplemento del Registro Oficial N° 94 del 23 de diciembre de 2009, si el anticipo minimo
determinado en el ejercicio respectivo no es acreditado al pago del Impuesto a la Renta causado
o no es autorizada su devolucién por parte de la Administracién Tributaria, se constituird en
pago definitivo de Impuesto a la Renta sin derecho a crédito tributario posterior.

El Servicio de Rentas Internas podrd disponer la devoluciéon del anticipo minimo a las
sociedades por un ejercicio econdémico cada trienio se considerard como el primer afo del
primer trienio al periodo fiscal 2010 cuando por caso fortuito o fuerza mayor se haya visto
afectada gravemente la actividad econdémica del sujeto pasivo en el ejercicio econémico
respectivo, y para el efecto el contribuyente deberd presentar su peticion debidamente
justificada a la Administracién Tributaria para que realice las verificaciones que correspondan.

De acuerdo a lo dispuesto en el Art. 30 del Cédigo Civil, fuerza mayor o caso fortuito, se
definen como el imprevisto a que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

Si el contribuyente no puede mostrar el caso fortuito o fuerza mayor ante la Administracion
Tributaria, el anticipo minimo determinado en el ejercicio respectivo, deberd ser contabilizado

como gasto Impuesto a la Renta.

La determinacién del impuesto a las ganancias y control de los impuestos diferidos se
encuentran detallados en la Nota 27.

La Compaiiia no ha sido revisada por parte de las autoridades fiscales.
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La conciliacién del impuesto a la renta calculada de acuerdo a la tasa impositiva legal,
fue como sigue:

Diciembre 31,
2013
Utilidad contable 60.166,12
Menos:

Participacién Laboral 9.024.,42
Mas: (gastos no deducibles)

Jubilacién patronal 2.238,29
Liberacion (constitucion) de impuestos diferidos -
Utilidad gravable 53.379,49
Impuesto a la renta afectada por la tasa impositiva 11.743,49
Impuesto a la renta minimo 10.423,64

16. CAPITAL.

Al 31 de diciembre de 2013 estd constituida por 1600 acciones ordinarias y nominativas, con
un valor nominal de US $1 délar cada unal

17. RESERVA LEGAL.

La Ley de Compaifiias del Ecuador requiere que por lo menos el 10% de la utilidad liquida
anual sea apropiada como reserva legal, hasta que ésta alcance como minimo el 50% del capital
suscrito y pagado. Esta reserva no puede ser distribuida a los accionistas, excepto en caso de
liquidacién de la Compaiia, pero puede ser utilizada para absorber pérdidas futuras o para
aumentar el capital.

18. RESULTADOS ACUMULADOS.
Al 31 de diciembre de 2013, el saldo de esta cuenta estd a disposicion de los accionistas y
puede ser utilizado para la distribucion de dividendos y ciertos pagos tales como re liquidacién
de impuestos, etc.

19. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS.

Corresponde principalmente a Venta al por mayor de Tableros de Madera.
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20.

21.

22,

23.

24.

COSTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS.

Corresponde principalmente al costo en la Venta de los tableros, donde se destacan materiales,
mantenimiento, repuestos, costo de mano de obra, servicios bésicos, seguridad, alimentacién y
hospedaje entre otros.

GASTOS DE ADMINISTRACION.

Corresponde principalmente a sueldos, horas extras, beneficios sociales, aportes al IESS,
arriendo, servicios basicos, combustibles, lubricantes, alimentacion, seguridad, vigilancia,
transporte, movilizacion, jubilacién patronal, desahucio y participacion trabajadores del area
administrativa de la empresa.

SANCIONES.
22.1. De la Superintendencia de Compaiiias.

No se han aplicado sanciones a SERVICIOS CORPORATIVOS EMFALU CIA. LTDA.,
a sus Directores o Administradores, emitidas por parte de la Superintendencia de
Compahnias durante el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2013.

22.2. De otras autoridades administrativas

No se han aplicado sanciones significativas a SERVICIOS CORPORATIVOS EMFALU
CIA. LTDA, a sus Directores o0 Administradores, emitidas por parte de otras autoridades
administrativas al 31 de diciembre de 2013.

CONTINGENCIAS.

Al 31 de diciembre de 2013, la Compafiia no mantiene contingencias que a criterio de la
Administracién tengan que ser registradas o reveladas en los presentes estados financieros.

HECHOS POSTERIORES A LA FECHA DE BALANCE.

Entre el 31 de diciembre de 2012 y la fecha de emision de los presentes Estados Financieros no
se produjeron eventos que, en opinién de la administracion de la Compaiiia, pudieran tener un
efecto significativo sobre dichos Estados Financieros que no se hayan revelado en los mismos.
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Ing. Fausto Lodenia Iz Ndavwrs Anafe<n
Gerente General Contadera General

»d
L ]

Local 1: Calle Isla Espafiola 64 y Avda. Ilalo, Tridngulo de San Rafael Teléfonos: 286 2721 — 0998040755 Fax: 2865 832
Local 2: Zoposopanqui y Tirira esquina, Sangolqui Tel: 2339 166 - 2339234

www.emfalu.com e-mail: gerencia @emfalu.com



http://www.emfalu.com/
mailto:gerencia@emfalu.com

