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MOELECTRICITY, MANTENIMIENTO, OPERACIÓN Y MONTAJE DE
SISTEMAS ELÉCTRICOS S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

N O T A  1 -  O PE R A C IO N E S Y  E N T O R N O  E C O N Ó M IC O

L a co m p añ ía  o pera  en  el E cu ad o r fue  co n stitu id a  legalm en te  m ediante  esc ritu ra  p ú b lica  el 21 de ju n io  de 2000 

an te la  N o ta ría  V ig ésim a  S ép tim a del C antón  Q uito, con  la  d eno m in ación  M O E L E C T R IC IT Y  

M A N T E N IM IE N T O , O PE R A C IÓ N  Y  M O N T A JE  D E  SIST E M A  E L É C T R IC O S S.A ., con  un  capital social 

de U SD  $ 1 .220 ,00  dólares am ericanos, su  do m icilio  e stá  ub icado  en  el D istrito  M etro po litano  de Q uito , su 

princ ipa l ob je to  social es rea liza r m onta je , operación  , m anten im ien to  y  la  aseso ría  técn ica  de sistem as 

eléctricos de b a ja  y  alta  tensión .

Los E stado s F inanc ieros  h an  sido  preparados en  (U SD ) D ó lares de los E stados U nid os de A m érica, m on eda  

ad o p tad a  p o r el país luego  de u n  proceso  de do larizac ió n  adop tado  el 13 de abril del año  2000, y , según 

re so lu c ió n  N o. SB -S C -SR I-01 , se ap ru eb a  la  N o rm a  E cu a to rian a  de C on tab ilidad  N E C  N o. 17. L a  co rrecta  

adap tac ió n  al e sq uem a de do larizac ió n  y  la  conversió n  de los E stados F inan cieros de sucres a  dólares 

am ericanos. P o r lo tan to  los E stados  F inancieros deben  ser le ídos to m ando en  cuen ta  estas consideraciones.

N O T A  2 - B A SE S D E  PR E S E N T A C IÓ N  D E  L O S E S T A D O S FIN A N C IE R O S

Los E stados  F inan cieros ad juntos h an  sido preparados en  base a  las N orm as In te rn ac io n ales  de In fo rm ació n  

F in an c ie ra  y  C ontro l, según re so lu c ió n  N o  08 .G .D SC .0 10  del 20 de n o v iem bre  de 2008.

N O T A  3 - S IST E M A  C O N T A B L E

El S istem a C on table  u tilizado  es E FISY S m ism o  que a  crite rio  de la  ad m in is tración  se a ju sta  a  la  rea lid ad  y 

m ov im ien to  econ óm ico  y  fin anc iero  de la  em presa, re fle jando  in fo rm ac ió n  que resu lta  de su  proceso , ú til para 

la  m ism a  em presa, c lien tes, p roveedores, gobie rno  y  accionistas.

N O T A  4 - E S T R U C T U R A C IÓ N  D E L  PL A N  D E  C U E N T A S

Los B alances  h an  sido p repa rado s y  son  presen tados bajo  el m ism o  esq uem a de los ú ltim os tres años, 

gu ardando  la  siguien te  estructura:

1. A ctivo s 2. Pasivos 3. Patrim on io  4. Ing resos 5. G astos 6. C ostos N O T A  5 .- D E T A L L E  D E  

LA S C U E N T A S  C O N T A B L E S PR E S E N T A D A S E N  LO S B A L A N C E S  B A L A N C E  G E N E R A L  

A C T IV O

Bancos. - R ep resen ta  los va lores que la  em p re sa  m an eja  en  cuentas d ispon ib les  en las d iferen tes Instituciones 

del S is tem a F inan ciero  N aciona l. A ctu alm en te  tres:

C TA . C T E  B A N C O  P IC H IN C H A  3035 7741-04  

C TA . C T E  B A N C O  P A C IF IC O  764496-5  CTA .

G U A Y A Q U IL  0006203728



Peora im  fu turo con energía.

Clientes - R ep resen ta  va lores que le  adeud an  a  la  em presa  d iferen tes clien tes, de los cuales el p rincipa l es 
A L S T O M  C O L O M B IA  S.A.

Impuestos.- R ep resen ta  los va lores que h an  sido re ten id os a  la  em presa  p o r parte  de nuestro s clien tes  y 

representan  va lores  y a  pagados al F isco , estos son  liqu id ad os con  la  C onc iliac ió n  T rib u ta ria  en  la  cual la  

em presa  cu en ta  con  u n  créd ito  tr ib u tario  m uy im po rtan te  tan to  en  el Im puesto  a  la  R en ta  y  en  Im puesto  al 

V a lo r A gregado.

Depósitos en Garantía Corriente.- C alores que van  se encu entran  en tregados a  pro veedores com o g aran tía  po r 

la  u tilización  de la  casa  en  la  cual fu n c io n an  las oficinas de la  em presa.

Inventarios.- In venta rio s re p re sen ta  a  las h erram ien tas  y  m ateria les  que se encu entran  en  la  b o d eg a  de la  

em presa.

Activo Fijo Tangible Depreciable.- E s ta  rep resen tado  p o r las O ficinas, M ueb les y  E nseres, M aq u in aria  y 

E quipo  de T rabajo , E quipo  de C o m putación  y  Softw are E specia lizado , V eh ícu lo s, E quipo  de C o m un icac ió n  y 

un  T erreno  adq uirido  en  este  período  de p ro p iedad  de la  em presa.

Depreciaciones y  Amortizaciones.- E sta  cuen ta  rep re sen ta  la  d ep reciac ió n  legal p e rm itid a  de los activos de la  

em presa  de m odo  que en  los ba lances se re fle je  un  v a lo r real de los m ism os.

Cuentas x Cobrar LP Sertinlab.- V a lo r del p réstam o o torgado a  la  em presa  SE R T IN L A B , se requ ie re  un 

p ronu nc iam ien to  oficial de SE R T IN LA B .

PA S IV O

Proveedores Locales. - E s ta  cuenta  rep resen ta  a  valores pen d ien tes de pago  p o r pa rte  de M O E L E C T R IC IT Y  a 

sus proveedores.

Préstamos Trabajadores.- C u en ta  que rep resen tan  d iferen tes valores en tregados a  la  em presa  en  calidad  de 

préstam os p o r p arte  de los traba jadores  p a ra  ser invertidos  en  el p royec to  de A ls to m  C o lo m b ia  S.A.

Retenciones en Fuente del Impuesto a la Renta. - C u en ta  que está  fo rm ad a  p o r los d iferen tes conceptos del 

im pu esto  a  la  R en ta  que la  em presa  está  ob lig ad a  a  re te n er en  sus transacc io nes  d iarias y  que m ensu a lm ente  

liq u id a  al SRI m ed iante  el re spec tiv o  pago  en  las ins tituc io nes del s is te m a  financiero . Los va lores 

rep resen tado s serán  liqu idados  u n a  vez  realizado  el pago  en  el m es de enero  de 2017.

Retenciones Impuesto al Valor Agregado.- C u en ta  fo rm ad a  p o r re tenciones que la  em presa  rea liza  a  

determ inados  proveedores  según lo in d ic a  la  ley  respecto  del IV A , m ism os va lores  que m ensu a lm ente  ta m bién  
es liqu idado  m ed ian te  u n  pago en  enero  de 2017.

Iva en Ventas 14 %.- C u en ta  del Im puesto  al V a lo r A g regado  que se g enera  p o r la  fac tu ració n  m en sual de la  

em presa  y  que es c ru zad a  con  la  c u en ta  de IV A  C om pras p a ra  el re spectivo  rep o rte  al SRI.

Aporte Personales 9,45 %.- R ep resen ta  valores descon tados al personal en  los ro les de d ic iem bre  y que serán  

cancelados en  el m es de enero  2017.

Aporte Patronal 12,15 %.- R ep resen ta  va lores que la  em p re sa  can ce lara  con ju ntam en te  con  los aportes 

pe rsona les de los em pleados según  lo estab lece la  ley  de seg uridad  social en  el m es de enero  de 2017  y 
co rresp on den  al año  2016.

Fondos de Reserva x Pagar.- R ep resen ta  va lores que la  em p re sa  e stá  ob lig ad a  a  can ce lar y  p ro v is io n ar según
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sea  el caso  p a ra  p ro ced er con  el resp ectiv o  pago o depósito  de esos va lores en  el IE SS a  fa v o r de sus 

em pleados.

Préstamos Quirografarios.- V alo res que la  em p re sa  retuv o  a  sus em pleados y  que debe cancelar 

con ju n tam en te  con  los aportes en  el m es de enero  de 2017, este  v a lo r co rresponde  al año  2016. A d ic io na l hay  

u n a  pa rte  de estos valores que los em pleados en tregaron  a la  em presa  p o r lo que M O E L E C T R IC IT Y  d eberá  

dev o lv er estos d ineros a  los em pleados y a  que los pagos se sig u ieron  deb itand o du rante  el año

Descuentos Varios al Personal por pagar. - E s ta  cu en ta  rep re sen ta  va lores que le  eran  descon tados al personal 

p o r varios concep tos  com o p o r ejem plo , descuentos de cooperativas, descuento s p o r tarjetas, aportes 

vo lun tario s a  asoc iaciones de em pleados y  que se can ce lan  en  enero  de 2017.

Provisiones.- V alo res que la  em p re sa  h a  p rovisio nado p a ra  pagos posteriores  p o r ob ligac ion es de ley  y  que 

tie n en  que v e r d irec tam en te  con  el personal, D écim o  T ercer Sueldo, D écim o  C uarto  Sueldo , V acaciones.

Anticipos Clientes. - V alo res que h an  sido  recib id os p o r parte  de los clien tes  en  fo rm a  de an tic ipo  pero  que 

deben  ser devengados m ed iante  la  e jecuc ió n  del contrato , este v a lo r es co rresp ond ien te  a  A ls to m C olom bia  

S.A ., H ID R O A B A N IC O  E  H ID R O  SA N  B A R T O L O .

PA T R IM O N IO

Capital Suscrito y  Pagado Socios.- R ep resen ta  valores que los socios aportaron  p a ra  los in ic ios de la  em presa.

Reservas.- P a ra  el caso  de la  em presa  h a  sob repasad o  el po rcen ta je  de la  re se rv a  que la  ley  y  los estatu tos 

ex ig en  debid o  a  que no  se h a  proced id o  con  el in crem en to  de capital.

Aporte Socios para Futuras Capitalizaciones.- V alo res  que la  em presa  a  asignado  p a ra  u n a  fu tu ra  re 

cap italización  de la  m ism a  b asad a  en  sus activos, m ism os que fu ero n  adquiridos m ed ian te  la  co nd onac ió n  de 

un  p o rcentaje  de u tilidades p o r parte  de los socios accion istas a  lo largo  de la  v id a  de la  em presa  

p rin c ip a lm ente  en  sus prim eros años.

Utilidad en el Ejercicio.- R ep resen ta  el va lo r que la  em p re sa  h a  generado  com o u tilid ad  n e ta  del presen te 

ejercicio  económ ico , m ism o que se d eriv a  d irectam en te  del E stado  de P érd id as  y  G anancias  y  del cual d ispone 

la  ju n ta  general.

E S T A D O  D E  PE R D ID A S Y  G A N A N C IA S 

IN G R E S O S

Ingresos Operacionales.- R ep resen ta  los va lores fac turados du rante al año 2016, p o r concepto  de los 

d iferen tes con tratos  con  nuestros  clien tes  en tre  los cuales el p rinc ipa l es C EL E C  EP.
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Ingresos No Operacionales. - Son  ingresos p roducto  de activ idades que  n o  son usuales  de la  em presa  com o por 

ejem plo  la  v en ta  de B ienes o de A ctivos F ijo s; A rriendo de O ficinas, A lq u ile r de E quipos y  G rúa; los in tereses 

que se g eneran  de la  C uantas B ancarias y  del P réstam o  M an ten id o  con  SE R T IN L A B .

G A ST O S Y  C O STO S

Personal Administrativo. - A b arca  las d iferen tes cuentas que co nfo rm an  el gasto  rep resentado  p o r el personal 

que com pone  la  parte  ad m in is tra tiv a  com o Sueldos, B on ificaciones, B enefic io s de ley  y  dem ás; in cluyendo  a 

la  G erenc ia  G eneral.

Gastos Generales de Administración. - A b a rca  los gastos necesario s  p a ra  el desarro llo  no rm al de em presa  

desde  el pun to  de v is ta  de la  ad m in is tración  de la  m ism a, en tre  las principa les cuentas tenem os: Sum inistros de 

O ficina, L im pieza, G astos L eg ales y  N o ta ria les; Im puesto s, C ontribuc ion es, etc.

Depreciaciones de Activos.- R ubro  que re p re sen ta  el desgaste  no rm al de los activos en  el transcu rso  del 
perío do  eco nóm ico  y  que la  ley  facu lta  a  deducirse en  el m ism o  tiem po.

Gastos No Operacionales.- V alo res de gastos que no  son  p rodu cto  de las activ idades no rm ales de la  com pañía  

com o p o r ejem plo: In te reses  y  C om ision es de C uentas B ancarias.

Costo Mano de Obra OPERACIONALES. - Su m a de las cuentas  que co m po nen  el costo  d irecto  de la  M an o  de 

O b ra  que h a  in te rven id o  en  las obras.

A T E N T A M E N T E

L U C IA  L O Z A D A  

C O N T A D O R
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