
GEN¡EWARE S.A.
Erarlo de Situación Financie¡a
al 31 dé dlciémbre de 2014 Y 2013

4S!v9

CORRRIENTE

Aclivos porimpuesiis corienres
ÍOTAL ACTIVOS MONETARIOS

2p1!

514.39

19,891.86

992!
4,374.52

!.911

2,650,80
9,806.80

12,137.46
2,59466

3

5

NOCORRIENTE

r4qr!9

CORRIEÑTE

Oblgacones Soc ales e lESs po. pagar
P6ivos por mpuestos.oíieniEs

s$
293T4.52

.13!!S!
26,03¡',31

2[14

4,290.95
1,95619
1,824 T2

2J13

5,903.23
2,454.37
2,614.76

3,071,87 10,972.36

2r,30665 15,057 95

La Nolas AclaBQdas adjunlas foman pade dé tos Estados Financiebs

19057.95
26,030.31

CONTADOR



GENIEWARE S.A,

al3l dE d¡ciembe d.2014 y2013

INGRESOS

TOTAL INGRESOS

11

t) cosTo DE VENTAS 74.588 67 115,55011

39,708.07

12

2 1

114,296.74

114,296.74

9,424.89

1,413.73

'1,762 46

2t13

144,533.17

144,533.17

13,979,09

2.096.86

2,614.@

UTIL¡DAD BRUTA EN VENIAS

0 GASTOS

Utilidad antes de ¡mpuestos y

28.983 06

t3 J0 28118 15,001.97

14

14

RESULfADO EJERCICIO 6,244.70 9,268,14

éll¡ J,
CONTAIIOR

L¿s Nol¡s Ac a6Qias ádjúnlas tom¿n pade de tos Esl¡.los Financteirs
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ESfAOO DE FLI'JO DÉ ETECI VO

FLUJO DE EFECIIVO POR ACI VIDADES OE OPEMCIÓN

PA¡do a PrcwedrE. y Ent mdos

EFEOIVO US¡DO EII ACTIVIO¡DES OE OPEMCúI

fLUIO DE F'ECT VO POR ACIIVIDÁDES DE IWERSIóII

EFECTNO PROVENIENIE DE ACT VD¡IES Of IIIVERSIóN

FIIJJO DE EfECTIVO POR ACNVb¡DES O€ ¡IMIIC1A IEMO

EFECIIVO PROVEMENTE DE ACTIV]MDES DE F MIICIA IENIO

V,1f,I¡E]óN DE EFECÍIVO Y FAU VAIEI¡IES DE EFECIIVO

4623.01
:31,7&!2

26$¡0

la Nor¡sAcr¿r*ias¿dirnbtom !a1é de 6 Esbdos F¡¡r.iaN



collcrlraoor¡ 0E ta TJIUDAD (pERDtoa) ErA COI EL

EfECIIIO IEIO RECIBIDO EIi ACIIVIOADES OE OPERACIóI]

t3f¡00s DE FtuJ06 0E EfEClVo

aL 31 0E orctEt¡8R! 20Í
EII DÓTARES

(.1 cAbs o@ m qe¡6b desmborsñ de b¡d6
P¡r¡dpdónl¿bo€ e rúpu*lD tu¡la

Vdi& o¡4 de CEdG de Aclis y Psiro Conifit¿

(A!nsbld sm ruiiói C!e¡16 por &bÉr

Armúro idúúiM óf) P¡gd Aír. p¡dos

A!úflb 1d sn rücld¡) or¡b por P¿sr

Almmlo ñ sn ¡ú ó¡) 0b !e ms sm ¿hs

alnúh dr\m¡1.úl mpre.bsFf p4¿

ai¡o2014

6,218.70

317619

143565

r0,¡!0.t

-10,08506

3,t64?9

r 61228

-1,911.90

, s250

ETÉCI]VO PROVEI]IENIF DE ACI]VID¡DEg Ot OPEMCIóII .¿115.11

t¡s rbb\ a¿ ¡r¿10ú *lu¡üsbm páiedet¡xE5t¡do5Fümeos

E
v
FR colvtÁD0R



NOfASALOSESIAOOSF NANC]EROSPORELAÑOTER ]NAOO

AL3I DE D]C¡EM8RE DEL 2014

(VALORES EXPRESA¡OS EN DOLARES)

la Rep'ibris de Etuado¡du¿ é osúrmc¿¡0s*peinenlólnareai{aestabidad¿tuñómica sn
eñbarlo 

'lsde 
e $!'!rdo semest¡e de 2003 lra ve¡ido $pofando ú ,rccee de deb,jo¡o d¿ 5u

eommú o¿sidmdo flrcp¿msb púelcont¿qó ñundiatde a dss e.onómica mundta y eyas

. "o ,q¿..a0)-.
o o" ¿ lor 04 pod -.d , oe 9"

0P G' . , q odqó et uood .ó

!"",": ó b.e6o¡r ¡d.¿rÁ.b ¡ .o ofqd 5ro
9¿ d"ené' ¿¿¡¿r"oFo "p:¿P oó

NoTAl Resuñe¡ de I pd¡cioates potdtd¿s de cddáb idad

''$.do " "o -GLNIWARESÁ ¡ ¡o1, d" ¿ ,D oe 
'10la. 

Á ,rá o. . üs-co,.pg¡
.odGE{r,28'4a.ado: /ó9 ¿ . di'.¡.. !f éón. op ¿( óe 0c T r*, F d ó.¿s r¿ q F

oPERAC orlEs Y ENÍORNO ECó^róMr.o

NOIA 1,- CONSI]TUCION Y OBJETO SOCIAI

GENTFWARE_SA es h¿ úmpaña lue Í!e mnrllida e¡ á.i!dád de olto Etuador E obj¿lo
$ca ie a &mpá¡,¡ coNrtuye ¿ cóúeEa zacó¡ de Equpos de comp!lá.@ y r atef¿l úE

GENIEWARESA. !l ae d0¿¡de os Esl¿ds Unidoa d¿ Nd(e Ané¡ic¿ mno su mo¡ed¿ íümio¡a v



¡.d c ,010¿ ,¿ opóE, t¿. 01$¿ d o ó .ó qÁF o,

3 Eféct vós y Eq u ivatenres at ¡f6tivo

0,p...,á 0i,.. ¿q." ái..,e.0;. ¿
odo pazd de ab ¡qr d¿ ft^ !¡ vem m áto oiqina de16ñ*so m.n6

GENIEWARE s.A. cdriú s rlr¡s r ¡á¡c érs en d@ume nlos y .ue ¡las por eba y deudom
mndñáesydfas.Fdas!oúb€f

¡ 0ócrmenrosy.uenlás por cob¡af

Los drc!ñedds y aen16 pdr úbÉr si ¿divos tnameos nd dfl€dc 6i pa96 ¡os ó
dáernm:besrr¿rae0diaspraoqlaiocolrdeñúñeEadoaclvo:€i.do6tep¿¡jás0;¡16
gúeÉr;n !i nle,és mp.io po.los di¿s de moÉ ecol!áidd as tramaoo¡es ¡eatizajm ún
eñpEss de €eadó *cepto paÉ len.mieilos supejiores a 12
mases ¡lesdé dÉ la Jech: de bÉ áne. q re se .lásiliÉ¡ como ar hs ¡o corjen

b. oeudo16cone¡¿i¡¡$ydlras.uenras pormbE¡

¡0 ,¿offáo'¿0e..¿o ro r¿ qp , u,o.,'á or o. o¡ ó oeooodqe (pc¡,0;r'pe! o¡ do ¿ !u4b\
I m" o bé¡ . ¿d:" e .drü, .o ¡é .,$. d.."r¿¿¡ 

'do 
00dooioodó

o¡emá obleliva de.!, ¿ ¿¡t@d 10 sÉ¡5.apaz de mbEflo¡os os jnpod6 qre se é adeud¿¡ dÉe!Íro mn los lemi¡os on9 ñ ¿s de ras .red4 Fr cobÉr
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"..r¿ , cdq ,/o 6
o ooedoo¡ ( o 9óF6 ¡ó eFadó; e,¡.0.0¿@,,.Frpo

o¡! d. o"-. { o¡Fooe ¡.,ó d¡,¡e o.a.i"¡o,0"prpe0cd
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spapdo sóo tuáro 4 ,rcb¿be qu,a iÉ¡et.i¡s únómims í!t!is as.ados á a inveBón , uyan
üna á .úmFi : l c údos pred¿n sú ñedd6 Ezomb emenie Los désemborsN pccriores i!¿6f$poid4 a €páE.qs 0 m¿¡lenmienro sd cafsa¡ en e aulado de óld.rcio m e q!é s

Ladépre.iacó¡deosalG¡s*mt.u¡ausandoetmétódóde n@ rccla pa¿ s¡gmr ros .clos a
úlofresdua $brc á !da út ltemi.á érimada
r.d¡ -¡.. ..0, e..d )¿¡.á.re¡.pórod.cd. a!oe
,'i,"-*"-''

Clandoe va or d¿ !i a.l vo ¿s rpdh, a m porl¿ eupeEbre 6t mado su va or se rcdke de loma
inmedhla rrasla s! mmde 6upe6bie

o_ d Á!,ob¡. porl .o,o

3 0b iqac on¿s con ba¡cGeinritucior* finsnchEr

ono pasvos omenls a menós qle l¿.ompañia lenq¿ ú
@crro rccid.i.m ádf€trsr quda.óidúádea nen612m4esdsp!ósde af;.hade ;bdo

.¿s.orgá.dEs co¡ b¿rN e irlu.ri?s tna¡.je€s s reco¡oei rct¿menl¿, po¡ !ao.
Ér0r3be ielo iio 6s.016eiqJese r

0 do ob" ó

reco¡o.e en e esiado de j¿srladN d!ú eta vda do a delda de ácüe,to @n et mérodo de tpode'Fó ób,o f, ...o¡¡ dó .¡Ár óe. úú,( +, a - dplc. ¿ ¿ o F I
o oa ¿oPb 01 óoee"apó-ódet. oPm¿

lne 0 del0rsso\¡(.sm! p¿r¿ ju0bre(onr

¡ p0?(e¡ ooró ¿5 F ¿ ciual6'o pe.o diró dft..!é
0d ,"d".¿Tb¡¿ d 0a.e9! o,q,Á" ¿rdé¡oo-é..?s^ion

..¿ , m.r.¿ ¿0 obcoo

",.@r ¿!r ¿...¿.ooptm¡6¡o.d"1¿ ¿-.o po. ,o,ao d eroo.o

:: li *":"". Éó pm¡ooeq.é.áecd po!*



I0. Bonéfc¡os a los enploádos

Jubilaciór palroial yd6áhrc¡o

E Có¿igo de lEbajo erabh.é á ob igac ói Ér pade de tos em ploaddrcs de e meds iúbitadón patoia. ¡e.do .uc ,.^dG p¡, ¿s o1c o ¡i, o,rru¿o "niF .rDdáfe' e sd%g ?0o¿ .e , pe,.o ld.pdh,e..e.

De gu¿l nán¿€ a@de a ro Ae 6bbtece -" odtgo de l6b€lo, cuado ta Él¿.¡ón raborat lomjne por
d*alruco el flpeador débeé pag r¿ ¡¡deúniacón cáltut¿dá én báe at 0únerc de años de

E @p ral s6 a esrá tspÉs ado g)r d ones ofd naias.

Lc .óslos 0remenráés di@ranenle áib! bés a ra mtsó¡ de ¡u*ás aúton

'coeos 
o !2 0er 

'pJ4ro..dó 
d.rse6om oó(

Los dildendos sbc .oiés ordiia.ja ¿hmon¡o clando $n
aprobadG o s¿.onrq!É aobig:cói d¿ p¿so e¡ os l¿m rG de NtC 3T

r ?. ReÉrócihienb d6 tngresor

Los nqésds $n rcconedos ¿i lá úed da qe * prcbebe que tos béiétd6 mnómiós iu ¿n a t¿Á,id¿d D.€d.r ?¡ b-¡kr4h r rtudo.d vád,84,ébr" d¿ p¿so
6 0 00 ddryeidd ie{lpo 6 rébal6 } 0t0s iñ¡¡esros a a €nj¿

13, R6cono.iniénio de gasrog

L6 g¿rc * MiG¡ or etpeíodo |,¡ ¿ b*é de eunuteón (nélodo detdevágádo)es d6c I

ErMdodee$tue¡t¿at3i ded€embc *conosOúe:

Cota | 2113
...Gn us dór.ret..

,i¡!,s!
5ja.d¡ . ,,6do,qo

L¿,F'ó @nen" dc o. go,aÉod en ¿ opÁÉ.o¡ op t¿
empee, ¿l s¿ do de era cle¡¡a se emueira @¡cil ádó á 31 de d riemhn



NOTA 4.. CUENfAS POR COBMR

El sa do de eslá cre¡la so compoie de h sig!Éité naiera:

. Gn usdó1.'.3)..
- lrjs.¡rl !-!!o-o!-

E sldo de slá deik se com!.re de a

ft¡esp.n¡é a ós valo€s que han s do réte¡rdos por nuesrc c eiEs y qle sé¿n @ñpemados @n e
vaor del mpmslo a a E¡lla de éjeÉiclo e¡ cu6o. Siestos váb€s supeün ¿t im!@sto caúado e
ge¡eEiá tr ciiid b bbuhrio ¿ fávd de ta em@sa q@ seiá onpáNado @n et impúdslo a ta E¡la de

l{0TA 5.. ACTIVOS PoR n PUESfoS CORRTEñfES

]VOTA 6.. PROPIEDAD PLANTA Y EOUIPO

La.oópos dón de sa do de érá cúenb

201!
...{s¡ us dótaEs)_

¡r.¡b 14 54i



IIOTA /,. OBIIGACIOÑES POR PAGAR A CORTO PLAZO

El s¿ do de esa tueda s @mpone pcr t6 s quÉires €toÉs:

Prov¿¿doG.. Re! rc er M do por p?qar a os prcveedoÉs de b e¡06 y serytc os adqriidd páÉ
múrenef 1¿ 0peraN d¿d de nego! o.

NOTA 3.. PAS]V,OS POR II]IPUESIOS CORRIENTES

E sa do de 6l? cuedá sé @mpo¡¿ pu c s gúenbs váto€sl

Rdllncion6en!Lrnso¿t noJFroat¡RenDrtv¡,, peg!.dé €o.dé 4-.cJD.e¡
o. qud¿oó { a eo

l.¡""rlo n n""t" ¡" rr¡ . ¡.r" ,r¡r, .despo¡de a npuédo úuMdo sobE e authdo detelercdo¿-ucld"FÉ " o,*¡,coo .p.*,0¿t"?,áqu., en,r@¿Íodoo le F.(ó



OIA S.. OBLIGACIONES SOCIALES E IESS POR PAGAR

E srdo de 6b .uefia se mm;¡¡é rr os sig! eiles ya oEs

201^
...(en u€ dót*é3)..

r,e56.id 2,¡51.s7

Dócimo tércéru y cuano por p¿qá L. corEspo¡d¿ ál !a or de 6 b€nétó G eciates que ha s do
pov s on¿d. *sún L! esbbt(¿ € iomá'vá raboÉt loe¡re

Apones ¿rrEss. Corespondé a kordé a pan h de ¿p.lés a ta S€quridád Socia de n*de
dicembÉ qü¿sécamea¿ié msdee¡mdetsgue¡teaños¿gúi oeslabeGlánóñ¿tvasftia

Pa dicip ációi LaboÉl on lJtl id¿des,. cofespónde at t5l6 de a ¡1 lidéd qe¡ dadá ei e eiercicio
eronómo *le!?orse¿ €paiidoefrreroslráb4¡dorcsys6mqdian i¿€sysé€me¿do
hara e 15 de ¿birderaño s o! ¿¡re

E sadodeer:tued¿s@nponeport6sqúadésvatoresl

,,.(sn u3 dór.rss)..

R6rbdo etercbb aduar

,1,306'6515'067'95

Elcpralde ¿ .oñ¡ai a es de a00 dó a6 d¿ ros Eslados uiidos de Amt.a div d do e¡ ,t0O asr¡oné
,aoGd¿se¡ I dólár.ad¿ ú¿



E sa do de esl¿ de nl¡ se ompoie por t6 s guiénbs v¿toree:

el sa do dá aslá tue¡la s compo¡e p.r tos siguienl* válo€s:

2014)2ola
j:Gn ú€ dól.r.E).,



N OTA 14.. PA¡TIC IPACION LABORA! E I]$PU ESTO A LA REI{TA

E €rdúro de a p€ni. pac ói laboÉ y det iñpuero a á e¡ta e$ado ñ óm sjgue

NOIA 15 . SITUAC¡ON TRI8UTAR A

La Cómpáñiá ha omodoc0¡ d obt gac ons .ditaidas @n tas Adnii rrac ón ti búEda 6mo sljélo
p6ivo y agé¡la d e @lerc ór de impu*tos. Ha pÉsshdo y €ne ádo 6 dedanc 0¡66 tun aes dé
nouesro a v¿rd asresado y det t¡puero a ta Reita

NOTA 16,. EVENTOS SUBSECUENTES

EnlÉ e 31 de d ci¿úbe der 20i4 y h*rá a te.¡rá de eñ s6n de esle inróme ¡o s pr¡duleon ftntG,
que de a c¡h pañia pud eñ n teiér | ¡ e1eclo s qiiricat yo sob€ ós slados r¡ án i¿o! qrcie a¿runra¡

V¿Ñ


