FERRETERIA INDUSTRIAL ESPINGFA FERRES CIALTDA,
-- MNOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQOS
CORRESPONDIENTE AL PERICEQ TERMINADC AL 31 DE DIC/IEMERE DEL 2018

(En ddlares Amedcanos)

1. INFORMACION GENERAL

FERRETERIA INDUSTRIAL EERINOZA FERRES ClA, LTDA., a5 una empresa fegafmenfe
constiiuida en ef Ecuedor & 14 da junic de 1899, cuya direcoidn d sir sevle social  principal
centro daf negocis es iz oz o Recrep Mz 350 sf 7. S sctividad pritclpal &5 fa VENMTA AL FOR
MAYOR DF ARTEGNOS DF FERRETERINS ¥ (ERRADURAS: MARTILOS SIERRAS,
DESTORMIN ADORES, ¥ OTRAS HERRAMIENTAS DE MANG. ACCESORIOS ¥ DISPOSITIVGS:
(IS FUERTES, EXTINTORES,

DOMICILIO FISCAL: En of Candan Duran, RUC 0537575425001,

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANLIAI £ i

A conlinuaciin se desohben las prncipsies bases conlables adopfadas en la preparacitn de
eslos estadas franciems PYMES.

2.7, Bases de Presentacidn

Los Estadas Financlerns de la empresa se han preparasdo de acusrds con las Normas
Infernacionales de frfgmacidn Financiera para pequefias y medisnas enfidades (NIIF para la
PYMES), adopladas por fa Superniendencla dv Companias. Los Estados Firancioros se harn
sfaborado da acuerde con ef enforue del eoslo Aiskrco,

La preparation de estos Eskados Financems confomme con tas WiF, exlyen & uso de clertas
esifmeaciones contables. Tambidn exige a la Gerencla que eferza Au fuicio en g procese de
apiicer pollficas contables.

Los presenies esfados fnancierns fien sido preparados a parlir de los reglsires de confabilided
manienidos porls empresa ¥ famulados:

» Forfa Gerencia pers eonocimisnio ¥ aprobacidn de los sefinres Soctas en Junis Generel

s+ Por primera vez de acuarmls con lo oslablecffo por laz NMommas Intemacionales da
‘nformacion Financiora (NIF pare PYMES), adoptadas porla Superinfendencia oe Comparifes,
do maners obfigafora para ef enfidades baje su confrml,

» Tenfende an consideracian fa fotalided de fos prncipios v normds conlables de valoracfion
de los aclivos e aplicacidn obligaloria,




« i fa Nota M* 4 Principlos, polllicas conlsbies v evilerios de valoracfin, se resumen prancpios
confables ¥ cifarios do valoracion de los aclivos més signfficalivas apiicadoes en fa preparacfin

o2 fas Eslados Financlenss del efercicio 2048,

»« De forma qie meuestra Ia imagen fial dal palimonia vy do la siivacion financiera af 31 de
dicfembre def 2078 v de fos resullados de SuUs operaciones, de los cambios en el patrimonio
nelo v e Ios fufas de efecliva, gie 52 Ran producido en la0d empresa en &f eferoicio
terminads en esa fecha.

22  Adgpcidn da fas Normas Infernacionales da Informacian Financiers “NIE"

Fronunciarientas canfabiss v regulfatonos en Ectador

Log Eafades Finanslers cofrespanafenies &l gjentiefo ferminadt ef 37 de disfembre def 2018
fiaf sido los privems efabarades de acuerda 2 fas Marmas e inlerpredaciones, emfiidas par ef
IAZB, las cusles ineluyen las Momas Infemacionefes de Informacion Rnsanclera (NIF), fas
Namas Infemacionales de Confabifdad (WC) Las "Momras Infemacionales de Imorrnacidn
Finaneciora MIF° adopladas en ef Ecuador segin Resofucidn Mo, 06.Q.0CL 004 oel 21 de agosic
def 2008, publicada en Begistro Oficial No. 348 de 4 de sepliambre dal mismo 2he, Reseiociin
Mo, 08.GE.05C.010 del 20 de noviembre def 2008, publfcadz en ef Registro Offcial M. 498 daf
31 de dicferntire ozl 2008, en 8 cual a2 esfabiece el cronagrama de aplfcacidn cbligafora go
fas Nommas Ietemaciorafes de  informacidn Fnenciera NNF v fa Resoucién Mo
SC.ICILCPAIFRS.(3.17.070 del 11 do oolubre def 2011, publicads en ef Reglsiro Cficial No. 5688,
en af cual se esfablece of Rogiamenfo para la aplicacicn de las Normas nlemacionales de
Informacfin Fnancfera NIiF para AYIWES,

La empresa cafifca ctvnio PYME, de sewerds af reglamento:
a. Monto de eclivos infarorgs & 4 millones

b, Vantas brMas da fasta 5 mifonas

¢. Tengan menos de 200 irabgjadores

23 Moneds

a. Moneda funcional y de preseniacisn
Las paridas incluidas on fas cuenfas anvalas s presenian en ddlaras amencanos, por ser
fa moneda del enlomo econémics prancipal en gus fa ampnesa aperd.

24 Responsabiived de fa informasion

La Informacidn confenfda en esfos Esladoes Fnancleros es recponsabiioad del Gerenie,
ialificadas posleformente porfa Junfa de Acclonlsfas.

2.4, Ferndo Contatle
Estado de Jituaciin Financiera af 37 de diclermbre def 2078 ¥ of Estado ds Resulfados. Estato
de Cambios on ol Palimenio y los Flujos de Efeciive, por el periodo comprendide desde e 0F
de anarc af 27 da diciombra.

3. PRINCIFIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIDS DE VALORACION




En fa elsboracidn de fas cuenias anuales ofe fa emoresa comespandianies al ejercicio 2018, se
) han apficaro fas siguienfes prinsipfos v pelllicas confables p oriterios oe valoracidn.

.1, Efeclivo y Equivafentas al Efeciive

Ef efectivo v egquivalenfes al efeclive eluven &f efeclive en cafs, los depdsios a la vists en
enffdades oel sisterna fnanciero

4.2, Propiadad Flanla y Equipo

Los blenes comprendidos en propieded, planta v equipo, de usD propin, S8 encueERiEen
iegfsirados a si cosfo de adgursicidn.

2.3  Sluacien Fiscal

Al ciarra da Jos Eslados Firancieros la emprasa ng ha sido sofata de mevisidn por parie de las
auformdades fscafes, la Genencia considera que no hay confingencias tibutaras que podan
afectar fa silvacidn financiara de fa empresa, u

4. GESTION DE RIESGO FINANGIERO

L3 ompresa esfit expuosta a determinados Agsgos gule gesiiona medianle fa aplicacidn de sislemas
tfe fdenifcacion, mediafan, imiacidn de concenfracidn ¥ sUpendisian.

Enime los principios dg hurana adminfsiracidn destacan los siguienfes:

+ Cumplr estricfamenfe con fooas las nomas aprobadas v divuigadas por ef Presidents v
Gerere

« S dafinen polilficas de conoocimfenia ldenfco v eapacidades suficfamies pars asegurar Una
geslion eficaz a favor del efiente, minimizands ef nesgo de contral inferg, fnancisros v anfe
fas enfidades de confrol,

« Do desarrallan v aplfean controf de calited necesano pera asegorar qus 1as pperaciones se
realizan segin fas poifiicas, mormas y procedimienfos establesldos.

Los principates nesgos de fa exdpresa e dedvan def desairolia de sU propla sctividad vy denlm de
£5i3, fag piinclpales aspeclos a destacar son;

« Polifce de calidad: Para garanfizar Ia calided de nuesims servicios fa empresa cuenfa con
i sisterna da conirel intame, mediante of comilé de calfdad, cumpliendo con fos estdndamncs
do éifca, normas de gencral aneplanidn,

=« Polffica Jurfdica: En relscidn con los confliclos que pudisran suigir en refacian con fa
solividad de fa empresa, con fos diversos ayentes del memado, labomd, Inbutaro, es prachcs
hablfual mantener una linee de solucidn 2 las confiicfos por medio de fe madiacion. Mo
ochafants, v pars prevenl Aesgos por asos mokves, /2 amesa cuanfa con asesomss
Juridicos propios, gUue maniionen una achifud preveniiva,




« Follfica de RRHH: La empresa cumple con ef cidigo laboral v disposicianes del Minisleno
dol Trabafe, motivando pemnanenfemente 5! valipso slemenfo do Racursos Humanas,

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Eslos estados fnancieros, han sido aprobacdios por la Gerencia General y posterior agrobacidn por
la Junta Genaral de Soclos. Dichas cuenias anusles esidn extendidas an 5 fojas, {incluidos: Esfado
de Sifuacion Financfera, Esfady de Resuliados fnfegrafes, Esfado do Camblos en el Patrimonio,
Esiads de Flufs de Efective i Notas 8 los Eslades Financlercs, fimnadas por of Garente ¢ Condacon
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