Guayaquil, marzo 16 del 2001 .-

Sefiores Accionistas
PROMANAGER S.A.
Ciudad.-

De mis consideraciones:

Luego de haber culminado el ejercicio econémico del afio 2000, es para mi, en
calidad de Gerente General y Representante legal de PROMANAGER S.A., un honor
dirigirme a Uds. para hacerles conocer de una manera objetiva los principales
acontecimientos ocurridos en el indicado “ejercicio.- Este informe estd estructurado
conforme a lo dispuesto por la Superintendencia de Compaiiias.-

1.- Entorno empresarial.- PROMANAGER S.A. es una empresa ecuatoriana, de
reciente data, es decir, de poca vida existencial, que ha tomado como objetivo de
sus  actividades comerciales la importacién, compra y venta de productos
medicinales, especialmente vitaminicos.- Nos estamos manejando dentro de esa
actividad y esperamos seguirla explotando.-

2.- Cumplimiento de las Resoluciones de Junta General.- Pese a que no tenemos
mayores actividades en que sea necesario reuniones de junta general, de las pocas
reuniones, he cumplido a cabalidad todas las resoluciones que se han tomado.- De
no ser asi, solicito a los sefiores accionistas que lo hagan conocer.-

3.- Aspectos administrativos, economicos, laborales- En los aspectos administrativos,
debo informar a la sala que nuestra actividad se ha basado en la bisqueda de
productos nuevos para nuestro mercado de consumo.- De ahi viene la distribucion
que hemos logrado de la firma AMOSVITAL de Alemania.- El producto es muy
bueno porlo que ha tenido muy buena acogida, ademas lo estamos distribuyendo de
manera directa al consumidor a través de rondas de vendedores que se ganan un buen
porcentaje por distribuirlos, la pérdida en este sentido se la compensara a futuro cuando

el producto haya ganado su espacio en el mercado.- En este ejercicio esperamos
superar la marca anterior, porque estamos trabajando con optimismo y esperamos
que las cosas van a salimos muy bien.- En otro a L A ind) que ya se

inici6 el tramite para el incremento del capital.-\ almente, % , dejar
sefialado que la empresa ha cumplido con todas sus obligaciongh s% como
laborales, etc.- En la parte econdmica, nuestra representadglfs otra
empresa naciente, ha tenido sus problemas de tipo econdémicgb sido




superando, de tal suerte queen la actualidad no tenemos mayores problemas de ese

tipo.- En lo que respecta a laparte laboral, como lo hemos dicho anteriormente,
siendo muy joven nuestra empresa, es logico que no tengamos todavia problemas de
esa naturaleza.-  Aparte de lo anterior, por estrategia de ventas, el personal de

planta que empleamos para realizar nuestras labores es ¢l minimo, ya que la gran
mayoria son detipo Free-lance, es decir, sin relacion laboral con la empresa.-

4.- Situaciéon financiera- Al término del ejercicio comentado, como lo podemos
observar de los estados financieros que se han puesto en consideracion de los sefiores
accionistas, la empresa registra una buena o por lo menos estable situacion
financiera.- Las obligaciones que mayormente tiene que cumplir la empresa son a
favor de los socios o de empresas relacionadas, de tal suerte que no tenemos un
pasivo corriente que nos vaya a causar desfaces economicos o financieros.-

5.- Destino de las Utilidades.- El ejercicio 2000 nos presenta una utilidad que supera
los $/1.671,00 , pero a ese resultado positivo tenemos que restarle la amortizacién
de la parte correspondiente a la pérdida del ejercicio anterior.- De tal suerte que la
utilidad liquida a repartir es de $852,65 la misma que considero no sela debe repartir
a efectos de acumularla para reinvertirla o tenerla para contingencias que se
pudieren presentar en lo posterior.-

Finalmente, quiero dejar sentado mis agradecimientos a todos ycada de los
empleados, trabajadores y demas personas que laboran o colaboran con la empresa,
ya que su valiosa ayuda nos ha permitido lograr los resultados que dejo
comentado.- Al mismo tiempo invoco nuevamente su colaboracion y apoyo en
procura de superar los resultados del gjercicio que antecede..-

Atentamente,

PROMAN?GE;B m
. S

Ing. CARLOSNVERA GRUWAUER
GEREN GENERAL




