INFORME DE - ABORES DEL BFREMTE GENARAL 2F GOLDEN LAND CIA LTDA.

POR B EIERCICED ECONGMICO AMO 2008

De acuerdo a los Estaturos Sociaies i 2 le Conpafia se presente el Informe de Actividades
anuales desarrollado e Geiden Lans Zia ltda, durante el aiio 2208.

GESTION ADMINISTRAYIV &,

La empresa continua con su programa de renovacion de variedades, durante el afio se realizo
un crecimiento de 12 hec:éreas c¢or un incremento aproximado de 75.000 plantas por hectérea
el crecimiento total es as-oximadamente us5 3’600.000 que se financiaron con préstamo de
socios, este hecho es & rediano claze ya gue su produccién se espera para el afio 2009, las
nuevas variedades que <e sembrearan fueron crientzdas al mercado ruso.

PRODUCCION Y VENTA S

Durante el afio la procuccidn fuz estable tanto en calidad como_encantidad de produccién,
esto significo impertanies inversiones en meinras de suelcs, fertilizacion y la infraestructura de
invernaderos (riegn y seoa-taria).

La crisis econdmica mundial, que 21 el sector de {as exportaciones de flores se reflejo en el
inicio del afio y se acenti:6 en los tres uktimos meses del afio, este desequilibrio se pudo
atenuar con una mejora 22 el precis promedio va cue este subié en 2.76 centavos debido a la
politica de crecimiento cue 'a emuy

sz planifico, sembrendo nuevas variedades dirigidas al
mercado ruso gue nos ra parmitito meiorer nuestro nivel de participacion.

es un gran riesgo e la verta cue 2 nasar ¢n las referencias gue se soligjta’ ‘@np(e‘f?ay n gran
riesgo para recuperar (2 catars.
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La empresa ha meiorac 5 ¢ imagen a2t con os clentes d2i exterior como con los proveedores
loczles.

RELACIONES LABCRA LS

La rotacion del personz rie fa amnreiz es & ta debido a que existe demanda local debido al alta

inmigracion y al crecimisnto de! ssctor, a escasa mans de obra calificada que existe, es

reauerida por todo a| : Az, esta rotacion influve directamente en los rendimientos

de la mano ce obra v iz oorductividz:,

La empresa ha dado ot na imianin = -as recufaciocnes que en materia laboral se han dictado en
el Gltimo ano, se mantr= buans relzcidn ror sus trabajadores cumpliendo en forma oportuna
con el pago de sus sale ics aporias, vacacionas asi como con la dotacion de utiles y elementos
de proteccidn en las zc¢:'v v ades rds ariticas.

RELACIONES FISCALES

Se ha cumplido con toras ‘as oblize ciones tarto de informacion como econémicas frente a las

Instituciones del Estad c2mo son Sarvicin de Rentas Internas, Ministerio de Trabajo, Ministerio
del Ambiente, Supar n*rrcancia e Compafias y Municipics.

Atentamente,

Ing. Volodymyr Hnatyu™

Gerente General
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