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INFORME DE GERENTE

El presente informe corresponde a las actividades realizadas
GOLDEN LAND S.A, por ¢l periode financiero-contable
comprendido entre ¢l 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2012

¥ que pongo en conocimiento a la Junia General

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

De conformidad por lo estipulado en la ley de Compatiias y
demds entes de control S.R.1., me corresponde cumplir con mis
funciones de control, supervisidn, y vigilancia de todos los
actos de GOLDEN LAND S.A. a fin de garantizar la legalidad
y propiedad de todos ellos. En base a estas acciones desarrolle
mis actividades en tres campos o controles: administrativos,

contables y financiero.

Es importante si de GOLDEN LAND S.A. nos referir, que
independientemente de la importancia que tendrd el
establecimiento o aplicacion de un modelo como en este caso
lo es el proceso administrativo, debemos también referirnos, al
papel que como administradores tenemos en una organizacion,

llamada de servicios

PRODUCCION Considerado tradicionalmente como uno de
los departamentos clave, va que se encarga del optimo
aprovechamiento y de la adecuada introduccién de

infraestructura en la organizacion de la empresa.



MERCADOTECNIA De suma importancia, dada su
especialidad que hoy en dia representa, y que sostiene en la
empresa la responsabilidad de elaborar métodos eficientes en
el manejo v coordinacion de los sistemas de venta que la

empresa ofrece a un mercado especifico.

FINANZAS Esta area se encarga de la obtencion de fondos y
del suministro del capital que se utiliza en el funcionamiento
de la empresa, procurando disponer de los medios econdémicos
necesarios para cada uno de los demas departamentos, con el

objeto de que puedan funcionar debidamente.

RECURSOS HUMANOS Departamento  de  vital
importancia, ya que mediante el uso adecuado de programas
de reclutamiento, seleccion, contratacion, capacitacion y

desarrollo.

1.1.- CONTROL ADMINISTRATIVO.- El aspecto administrativo fue de
suma importancia, acorde a las exigencias impuestas por el desarrollo del
sector comercial y financiero, desarrollando constantemente reglamentos y
en general controles para salvaguardar la operacion y los activos de la

Compaiiia.

Otra actividad desarrollada por la Gerencia, fue el referente a la busqueda
de soluciones a todos los aspectos legales, siempre en beneficio de la

Compaiiia.



1.2.- CONTROL CONTABLE.- El cumplimento del tema contable la
Gerencia, permanentemente s¢ a preocupado de revisar, v analizar el
sistema contable, tanto en su contenido como en su estructura. Se¢ ha
vigilado el cumplimiento a cabatidad de todos los requerimientos legales
ante todos los entes de control, por lo que no se ha tenido ningin
incumplimiento. El sistema de control interno que se mantiene en la
Comparfiia, es un sistema cambiante que se esta actualizando
constantemente, para lograr de la mejor manera los recursos de la

Compaiiia.
1.3 POLITICAS CONTABLES ADOPTADAS: .-

GOLDEN LAND S.A,, los estados financieros se preparan en base a las
Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) emitidos por la Federacion
Nacional de Contadores del Ecuador v autorizadas por la Superintencias de
Compaiiias de la Republica del Ecuador y el Servicio de Rentas Internas, y
se presentan en dolares de los Estados Unidos de Norte América, que es la
moneda funcional y de curso legal en la Republica del Ecuador desde el
alo 2000, |

GOLDEN LAND S.A., de conformidad con la Resolucion No.
08.G.DSC.010 y publicada en el registro oficial No. 498 del 31 de
diciembre del 2008, se encuentra obligada a preparar sus estados
financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF) a partir del 1 de enero de 2012; estas Normas son
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB
por sus siglas en ingles) v corresponden a las que se hallen vigentes al 31

de diciembre de ese afio.



La mencionada Resolucion establecid lo siguiente en relacion a los afios de

implantacion obligatoria.

Aplicaran a particr del 1 de enero del 2012: Las demas compaiiias no

consideradas en los dos grupos anteriores.

Se establece el afio 2011 como periodo de transicion; para tal efecto este
grupo de compafiias deberan elaborar y presentar sus estados financieros
comparativos con observancia de las Normas Internacionales de

Informacion financiera “NIIF”, a partir del afio 2011

GOLDEN LAND S.A. prepara unicamente el Balance General vy el Estado
de Resultados basados en la hipotesis de empresa en marcha; los restantes
estados financieros y notas explicativas son elaboradas basicamente por los
auditores externos.

El balance General es preparado, tomando como base de corto plazo,
periodos de menos de un afio y las que superen ese tipo como largo plazo,

tanto en las cuentas de los activos como en las de los pasivos.

1.4.- CONTROL FINANCIEROQ.- Uno de los aspectos de mayor
significacién fue el cumplimiento de todo el plan presupuestario, los flujos
y presupuestos se cumplieron a cabalidad. De tal manera que en todos los
aspectos financieros: compras, ventas, manejo del efectivo, inversiones,
proveedores v otros fueron optimizados a la maxima de su rendimiento, de

tal manera que la Compafiia genero una estabilidad financiera.



2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA

La administracion cumplid a cabalidad las disposiciones que la Junta
encargé a la Gerencia, pues, se administro correctamente los activos de la
Compaiiia, razon esta da como resultado que se obtuvo por el periodo

contable, una utilidad de $ 10.476 que esta a disposicion de los Accionistas.

En cumplimiento de mt responsabilidad como Gerente de GOLDEN
LAND S.A., considero importante analizar el desarrollo de mis funciones
y acciones administrativas, he recibido total colaboracion de todos los

miembros de la Compafiia.

3. INFORMACION DE EVENTOS EXTRAORDINARIOS.

Segln requerimiento de la Superintendencia de Compafiias se deberia dar a
conocer a los Accionistas de hechos extraordinarios que han ocurrido en el
afio 2012. Tales hechos no ocurrieron este afio. Salvo el caso de dichos
administrativos que son normales en la administracion, que no ameritan ser

revelados en este informe.



4. SITUACION FINANCIERA

Los principales componentes financieros de la Compafiia incluyen:

Activo:

Corriente

Efectivo y equivalente al efectivo 94.837
Financieros 15.393.348
Inventarios 512.159
Anticipados 40.643
Impuesto 641.551
Total Corriente 16.682.539
Activos no Corrientes 18.069.908
Total Activo 34.752.447

Pasivo
Corriente 28780037
No Corriente 12584032
Total Pasivo 30.038.440
Patrimonio 4.714.007
Total Pasivo/Patrimonio 34.752447




5.- DESTINO DE LAS UTILIDADES

Las utihdades del ejercicio terminado al 31 de diciembre del 2012, el
admnistrador recomienda sean repartidas a los socios en el transcurso del
afio 2013, para lo cual en actas de Juntas Generales se aprobo dicho

reparto, en conjunto con ia aprobacion de balances.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL

Como Gerente General de la Compafiia, es recomendable que la Junta
respaide las acciones de la administracidn, los cambios que sean necesarios
para optumar el mejor desenvolvimiento de nuestra actividad en todos los
ambitos, sean estos financieros, administrativos, laborales v otros. Siempre
gue se encuentren encaminados al fortalecimicnto de: GOLDEN LAND

5.A,

Atenitamente,

GOLDEN LAND S.A.

e psaedtdde f o egicr

Sya. Geovanra Pefia Lema

GERENTE GENERAL



