
INFORME DEL GERENTE GENERAL 

Al 31 de diciembre de 2007 

1. Cumplimiento de objetivos previstos 

Los objetivos no fueron cumplidos en su totalidad, eso se debe a la 
situación política y económica del país. 

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio 

Se han cumplido todas las disposición de la Junta General. 

3. Información sobre hechos extraordinarios (administrativo, legal y 
laboral 

No se han suscitado hechos extraordinarios que deban informarse. 

4. Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio 

Al cierre del ejercicio la situación es estable y se tiene mejores expectativas 
para el próximo año. 
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