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Estimados Señores: 

En cumplimiento con lo previsto en los Estatutos Sociales de la Compañía, y a las 
normas de la Superintendencia de Compañías, a continuación, me permito poner en 
consideración el presente informe anual de actividades sobre la marcha de la 
empresa durante el ejercicio económico 2010 y de su situación al cierre del mismo. 

ASPECTOS OPERACIONALES Y ACTIVIDADES DE LA COMPAÑÍA 

La compañía Sistemas Informáticos Tecnopro Cia. Ltda. durante el año 2010, al igual 
que en años anteriores, continuó brindando servicios a la medida en el área de 
desarrollo de software y portales web para instituciones gubernamentales, así mismo 
se brindaron servicios en el área de consultorías especializadas. 

La administración de la empresa ha dado cumplimiento de las disposiciones y 
resoluciones de la Junta General de Socios. 

En mi opinión, considero que hemos cumplido a cabalidad los objetivos previstos para 
el ejercicio económico 2010; a pesar de que el Balance presenta una pérdida, ésta se 
debe a gastos generados por la realización de trabajos por contratos contraídos con el 
Estado Ecuatoriano, los mismos que se deben facturar en el año 2011. 

Es importante resaltar que como parte de mis obligaciones emanadas de la Ley y de 

los Estatutos que rigen a la Compañía, he cumplido con todas y cada una de las 

disposiciones resueltas para la dirección de la empresa. 

En lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, el periodo 

terminado enero a diciembre de 2010, se caracterizó por no presentar ningún tipo de 

problema. 

SITUACIÓN FINANCIERA 

De un análisis de los resultados por el ejercicio económico de 2010, podemos destacar 

lo siguiente: 

La pérdida por el año 2010 es de US$ 9,269.15. 

Los ingresos operacionales en el período, alcanzaron la suma de US$ 8,344.66 y los 

no operacionales de US$ 24,603.03. 

Los costos operacionales, administrativos y de ventas alcanzaron la suma de US$ 
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INDICES 
Analizando las razones financieras que demuestran el estado de la empresa, voy a 
señalar los siguientes: 

' CUADRO No. 1 
Índices Financieros de TECNOPRO CIA. LTDA. 

Año 2008 al 2010 

  

      

  

  

  

  

              

l CAPITAL DE ACTIVO CORRIENTE - 

TRABAJO PASIVO CORRIENTE 33732.5 | 22675.3 | 31302.1 

INDICE DE ACTIVO CORRIENTE / 

: LIQUIDEZ LIQUIDEZ PASIVO CORRIENTE 0.6384 | 0.76769 | 0.48252 

: ROTACION DE 

CUENTAS POR 360 (VENTAS / 

: COBRAR CUENTAS X COB.) 105.5 28.9 163.0 

: ROTACION DEL VENTAS / ACTIVOS 
; ACTIVIDAD ACTIVO TOTAL TOTALES 0.5 1.5 0.2 
z DEUDA TOTAL / 

APALANCAMIENTO | PATRIMONIO 13.5 12.5 -7.5 

ENDEUDAMIENTO | SOLVENCIA PASIVO / ACTIVO 97% 96% 110%   
  

e Liquidez 
La liguidez en términos generales se ha mantenido durante los tres 
últimos años, en relación al capital de trabajo se debe considerar que 

los préstamos de accionistas de la compañía se reflejan en el pasivo , 
corriente, pero dicho rubro se lo utiliza como capital de trabajo pues se 

lo va cancelando paulatinamente, para no afectar duramente la liquidez. 

“7 e Actividad 
¿ Los índices de actividad reflejan un incremento en la rotación de 

cuentas por cobrar. 

e Endeudamiento 
De la comparación de activos y pasivos nos da un índice de solvencia 

de 97% en el año 2008, un índice de solvencia de 96% en el año 2009 y 

de un índice de solvencia de 110% en el año 2010. 

  

Esperamos conseguir aún mejores resultados en el 2011 contando con la fidelidad de 

a los clientes y con el compromiso de los funcionarios. 

  

Por último, debo reiterar mi agradecimiento, al personal técnico y administrativo. Y, a 

ustedes señores socios mi especial gratitud por ta colaboración y confianza depositada 

HpPerso     
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