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Informe del Gerente

A los Sefiores Accionistas de la Junta Directiva de

COMPANIA DE SERVICIOS ELECTROMECANICOS PARA EL DESARROLLO CSED
S.A ’ '

i Santo Domingo de los Tsachilas Ecuador

En mi Calidad de Gerente General y en el cumplimiento de la funcién que se
me asigna el numeral 4del Art. 321 de la ley de Compafiias, cumpleme
informales que he examinado el balance de la Compariia al 31 de Diciembre
del 2016 y el correspondiente estado de evolucion del patrimonio, que le es
relativo por el afio terminado en esa fecha.

Respecto ala ventas

De Acuerdo con un Informe del Banco Mundial dedicado al uso mundial del
internet y su impacto en el desarrollo de los paises las empresas y la sociedad,
de la poblacion mundiat, 6800 millones cuentan con acceso a internet y por
ende a los beneficios del uso de esta herramienta.

Sin embargo no se puede desconocer que la interaccién con nuevos
dispositivos y aparatos tecnholégicos han traido consigo nuevas formas de ver,
utilizar e interactuar con la red generando tendencias y abriendo oportunidad a
nuevos mercados. o

Un analisis de las tendencias de ventas de la empresa fue:

Ventas Netas 2016
Servicios Tecnicos ' 43,763.22
Servicios de Internet 734,981.65
Servicios de Instalacion 32,632.33
| contratos 1,889.26
Venta de Equipos 24,002.26 |
' 837,268.72




Respecto al Comparativo de la Ganancia Bruta ante el Gasto

2016

Ganancia bruta antes de Gasto 42,736.57

¢

Respecto al Efectivo y sus Equivalentes

La empresa al cierre del Ejercicio monstro los siguientes resultados

2016

Banco Pichincha Cte. 3161920104 9,591.85
Banco Pichincha Cte. 3347028104 2,226.82
Banco Guayaquil Cta.Aho.27549866 290.22
Banco Pacifico Cta.Aho. 1040745767 1,572.41
BanEcuador Cta.Cte. 3001025193 8,128.34
Banco bolivariano Cta.Cte. 1035007169 193.12
Banco Internacional Cta.Cte 1000609525 551.64
COOPACC SD Cta. Aho. 240101026630 407.45
BanEcuador Cta.Aho. 4005968780 2,668.66
Banco Pichincha Cta. Aho.2202497235 446.12
Banco Machla Cta.Aho. 1440027373 502.55
Banco Produbanco Cta.Aho. 12060166555 727.37
BancodelAustro Cta.Aho. 0517681660 1,518.26
MutualistaPichincha Cta.Aho. 090731575 2,281.09
Banco Pichincha Cta.Aho. 2202901520 1,000.00
Banco Pichincha Cta.Aho. 2202901357 1,000.00

33,105.90

Respecto a lo Personal

354.00 Dolares Americanos.
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Han sido cubiertas todas nuestras obligaciones con los trabajadores. E| Salario
Basico Unificado (SBU) que rigid en el afio 2016, fue de USD 366.00 Ddlares lo
gue representa un incremento del 4,11% sobre el salario del 2015 que es de

Cabe sefalar que, en el pais, el 83% de los trabajadores en relacion de
dependencia, superaban al SBU, por los consensos alcanzados en el Consejo
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i acuerdo unanimes en las 21 comisiones, en lo referente a remuneraciones
minimas sectoriales

Respecto a la utilidad para trabajadores y accionistas

La utilidad de este periodo, utilidad a trabajadores y el impuesto a la renta es
como sigue aplicando la normativa tributaria permitida.

2016
Participacién a trabajadores 692.48
Impuesto a la Renta 863.30

La gerencia sobre el destino de las utilidades

Cuando la empresa requiere de recursos adicionales para capital de trabajo,
para realizar inversiones en activos fijos, o para pagar pasivos de alto costo
financiero, existen diferentes opciones como es la misma capitalizaciéon de los
pasivos, Emision de acciones o la capitalizacion de utilidades.

Toda empresa necesita de Capital de trabajo para poder operar yfo ampliar.
Solo existen dos formas de financiar esas necesidades de efectivo, y es
mediante la adquisicion de pasivos con terceros o con nuevos aportes, ya sea
de los socios, actuales o mediante la incorporacion de nuevos socios.

La financiacion mediante pasivos resulta econémicamente costoso. No es facil
encontrar acreedores que provean recursos a la empresa a un costo bajo.
Ademas que se hacen necesario comprometer buena parte de los activos para
respaldar esos pasivos, restandole maniobrabilidad financiera a la empresa.

Esta es una buena medida para incentivar al socio para que no descapitalice la
empresa, porque ademas de fortalecerla y de aumentar su participacion en la
misma, no pagara impuesto sobre esas utilidades.

Para la distribucién de utilidades se requiere de la aprobacion de por los menos
el 78% de las acciones o cuotas partes.

_El gerente a la directiva

Este sector productivo llego a su techo en el 2011, cuando un crecimiento de
17,6%. El sector ha sido uno de los principales motores del crecimiento
econdmico del pais. De hecho, ha crecido a una tasa promedio anual de 7.2%
desde el afio 2004, muy por encima del crecimiento promedio del PIB de 4,7%
72 en el afio 2015 el sector crecié 5.5% y para este afio la prevision del Banco
Central del Ecuador (BCE) es que la construccion tenga un 0% de crecimiento
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