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Informe del gerente 

A los señores Accionistas y Junta Directiva de 

COMPAÑÍA DE SERVICIOS ELECTROMECANICOS PARA EL DESARROLLO CSED S.A 

Santo Domingo de los Tsáchilas, Ecuador 

En mi calidad de Gerente General y en cumplimiento a la función que se me asigna el 

numeral 4 del Art. 321 de la Ley de Compañías, cúmpleme informarles que he examinado el 

balance de la Compañía al 31 de Diciembre del 2015 y el correspondiente estado de 

resultados, los flujos de efectivo, la el estado de evolución del patrimonio, que le es relativo 

por el año terminado en esa fecha. 

Respecto a la ventas 

De acuerdo con un informe del Banco Mundial dedicado al uso global del internet y su 

impacto en el desarrollo de los países, las empresas y la sociedad, de la población mundial, 

6.800 millones cuentan con acceso a internet y por ende a los beneficios del uso de esta 

herramienta. 

Sin embargo, no se puede desconocer que la interacción con nuevos dispositivos y aparatos 

tecnológicos ha traído consigo nuevas formas de ver, utilizar e interactuar con la red, 

generando tendencias y abriendo la oportunidad a nuevos mercados. 

Un análisis de las tendencias de ventas de la empresa fue: 

Ventas Netas 
  

  

    

2015 

ServiciosTecnicos 49,018.72 

Servicios de Internet 606,103.03 

Servicio de Instalacion 42,052.06 

Contratos 717,264.54 

Venta de Equipos 25,939.12 

1,440,377.47       

Respecto al comparativo de la ganancia bruta antes de gastos 

Los indicadores sobre los ingreso netos nos dieron el siguiente resultado 

  

2015 
[Ganancia bruta antes de gastos 70,512.52 
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Respecto al efectivo y sus equivalentes 

La empresa al cierre del ejercicio mostro los siguientes resultados   

  

  
    

2015 

Banco Pichincha, Cte.3161920104 13,971.98 

Banco Pichincha Unidadde Negocios 3347028 (3,412.40) 

Banco Guayaquil Cta. Aho 27549866 180.13 

Bancode Pacifico Cta ,Aho 1040745767 2,052.42 

Banco de Fomento Cta. Cte 3001025193 3,847.75 

Banco Bolivariano Cta. Cte 1035007169 110,89 

Banco Intern Cta. Cte 1000609525 98.34 

COOPACC SD Cta.Aho 240101026630 2,154.27 

Banco Fomento Cta Aho 4005968780 119.87 

BancoPichinchaCtaAho2202497325 40,134.84 

BancodeMachalaCta. 500.00 

BancoProdubancoCta.Aho12060166555 500.00 

BancodelAustroCta.Aho0517681660 500.50 

MutualistaPichinchaCta.Aho090731575 731.80 

61,490.39 

Respecto a personal 
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Han sido cubiertas todas nuestras obligaciones con los trabajadores.El Salario Básico Unificado 

(SBU) que rigió en el año 2015, fue de USD 354. Lo que representa un incremento del 4,11% sobre 

el salario 2014, que es de 340 dólares americanos. 

Cabe señalar que, en el país, el 83% de los trabajadores en relación de dependencia, superaban al 

SBU, por los consensos alcanzados en el Consejo Nacional de Salarios (CONADES) y Comisiones 

Sectoriales; lográndose acuerdos unánimes en las 21 comisiones, en lo referente a remuneraciones 

mínimas sectoriales 
  

2015 
  

  
Pagos a y por cuenta de los empleados 212,551.52 

      212,551.52   

Respecto a la utilidad para trabajadores y accionistas 

La utilidad de este periodo, utilidad a trabajadores y el impuesto a la renta es como sigue 

aplicando la normativa tributaria permitida. 

2015 

Participación a trabajadores 

Impuesto a la renta 

Utilidad del (pérdida)del ejercicio 
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3,417.66 
49,155.22 
(1,455.13) 
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La gerencia sobre el destino del las utilidades 

Cuando la empresa requiere de recursos adicionales para capital de trabajo, para realizar 

inversiones en activos fijos, o para pagar pasivos de alto costo financiero, existen diferentes 

opciones como es la misma capitalización de los pasivos, Emisión de acciones o la 

capitalización de utilidades. 

Toda empresa necesita de Capital de trabajo para poder operar y/o ampliar. Solo existen dos 

formas de financiar esas necesidades de efectivo, y es mediante la adquisición de pasivos con 
terceros o con nuevos aportes, ya sea de los socios actuales o mediante la incorporación de 

nuevos socios 

La financiación mediante pasivos resulta económicamente costoso. No es fácil encontrar 

acreedores que provean recursos a la empresa a un costo bajo. Además que se hace necesario 

comprometer buena parte de los activos para respaldar esos pasivos, restándole 

maniobrabilidad financiera a la empresa 

Esta es una buena medida para incentivar al socio para que no descapitalice la empresa, 

porque además de fortalecerla y de aumentar su participación en la misma, no pagara 

impuesto sobre esas utilidades. 

Para la distribución de utilidades se requiere de la aprobación de por lo menos el 78% de las 

acciones o cuotas partes 

El gerente a la directiva 

Este sector productivo llegó a su techo en el 2011, cuando tuvo un crecimiento de 17,6%. 

El sector ha sido uno de los principales motores del crecimiento económico del país. De 

hecho, ha crecido a una tasa promedio anual de 7,2% desde el año 2004, muy por encima del 

crecimiento promedio del PIB de 4,7%. En el 2014, el sector creció 5,5% y para este año la 

previsión del Banco Central del Ecuador (BCE) es que la construcción tenga un 0% de 

crecimiento. 

Por lo expuesto someto a consideración la aprobación final del balance general, al 31 de 
Diciembre del 2015 y el correspondiente estado de resultados por el año terminado en esa 

    
fecha. 

Informe del gerente VELEZEÁSTRÓ BARBARA EMILIA 
14 de marzo del 2016 GERENTE GENERAL 

Li
 

Servimos con Calidad   
  

 


