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Al 31 de d¡crembre der 2012 y 2011

lnforfre de los ¿udtores independienles

Estado de caffbiG en elpahmono

Eslado de fluiG de eiecl¡vo

Nóias á lós éstád.snnán¿iéros

ljs$ - DóLar esladounideñse

NA - Nom¿s nternac onales de AudttoÍa

N F - Normas lnlernacionales de lnfómácóñ Fin2n.iém



Nutlez Sentou¡ & 'lsot ia¡los

OUAL T'Y SERVICE S.A. "AUAL SA '

É* 3di!nr6 de oualfY SERVc
dE dcembfe de 2012 y 2011

ab e de a p.epaÉ.oñ y
No|m3!Ú.-"....

'"o.'pJ",.".

{ja.]conssleeñBxPresar!¡aopn
de d.embfe de 2012 y 2011
acu¿rdo.on a5 Nonras ril.mrco
..i rcquemlnt s et.os

Lr ra aLd róia .'m¡r€¡de a eler.ión de pfo.ed m eros pe

enadDS f¡3n.eros ,o contenqai p
eda e'a !acó¡ der Íres9o

^dm 
i rÉ.a¡ són

prcsenb:¿¡ qenera de os ¿s13ccs fnanrefos
blei dó es súr.enre y aprc¡ 3ca p

t-- PrimeGlobal



;i3, óÉDrcEMBREoEL,m,lqi

-F6ad. 

d dóbrc' "s'¡d dú+n

PAr RrMoN lo lvéas¿ esbd o adj unb)

ú" ,.h *p brM. -!¡c! r-r:s:!¡gsr!lrrir!!-q-r-!::1



1E¡pf ¿s¿do én d'jla'4 e'kdounrdensés)

otrcs ns.esos les€sos) nero



Él

;l
tl

il
6l

;

:
:

é

A

3

E

:

!cg5e
f *:

iE*

É É'F $É'Sl
€c ::s 1

:Ess:eÉ]

{l
I'l
":l
EI

I

t:
a i:il
ic.q'E t !!!¡::i :l

;i¡it€if,

L4
:!

ü¡

?!
"'i

i
3
p

6

I

üt



otrc hqefs l4resot rdo

1Lrcremtrb)dsñnuco¡de adyosrios iérc

F lios dod4rYo¡ortadoeak! erY

EbcbYo encai¿ybaico3di¡ de ¿io



{éxp'e'¿do e¡ dórarcs esbdou¡id¿nee,

érodo con o I uio

laumtrr)dÉñico¡e¡cEiés
1auñedo)dsnncór¿i cle es pú @bÉr

(a!ne o)d smilcio¡ádr po,'mN6b@f ere
1D smhr ú) auñeNo.¡ @€ddes

AsÉpq¿ .ipoinpuedoá ár¿ a

10smhEúlálme o jlb rc h p¿úom

ú Éde htraa d€ 6 sbds ¡!!?!!1!19!



L3Compaóialu€consliruda€r14de]|riode2000einscribeneReqstradorMer€nflesde
sedemb¡e del ñsñó áño. r óbj desafo o y expolacói ásfico¿ en
lodas srs fases a pfodrccioñ d€sarm o cúhv¡ y erlracción has

de rosas y demás pranlas ohamenlaes y en oeneÉ d€ cualquier

La Compáñia medianb ae de Ju¡ta Genera ofdlna a deaccionstasceebf¿da e 31 de mazo
de20l0decdeifcrenenirsu cáplalSoca de US$703.000 á USS1000000 auñeñróqlefue
¿pmbado pof a sup€rinlendenca de coñpañias medanre h ¡esolucón No
sc JDJCPÍEA10003276d€ lDdeaqoslode2010yb¿joe Resstro rL¡ercañtitNo ¿391de

NOTA 2.- RESUMEN OE LAS PRINC]PALES POLÍÍICAS CONTABLES

.qUALITY SERVICE S.A. - OUAL SA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

a) Prep¿m.ión de ros er¿dósfin,nchrce

Lós présenres eslados fna¡ciefos de ouAL TY SERVcE s a- ollaltsa túem¡ pfeparados
deacuerdo con Nómas ¡rormacóf Finánóera (NLF)eñtdás por B AsB
(¡lernarionala@ounl ng siaidard Board) que hán sido adoptadas en er E.uador de lorma
nl€g¡a y erpióta Haslá e 31 de diciembr€ de 2009 os eslados tnancerós fuero¡
prépaÉdos de acúerdo @n prncp os de conlabl.lad qeneramenie acepradós en etEcuador
oscuaesÍuerónco¡sd€radosmmoprcvios(PCGAanlerórés) lal como se defne en a N F
1 Adop.ión pof pfimefa v€z de as Nomas rtrlefná.oraes de lnfomación Fiñan.er¿ en to
relac¡onadó a a pfeparáóoñ de esbdo d€ sil!3cón lifan.ierá de acrerdo a N F at 1 dé

La pr€paración de os eslados fnanc¡eros de cóñromdad con
macro¡es y esr¿bl€zca aqunDs s

acrvd¿d e@¡ómica d€ a Compañia con € próposiro
presentacón de agúñás p¿ddás os eslados financeros Debdo a ta

bjelivdad inherenl€ en eie proc€so @nlable os resubdos rea€s pueden diférr de os

mayor 9rad0 deru'ció o competdad o as áreas donde ós súpueslos y estinac¡ones sói
s'qnrcalvos para la elaboración de ose3tadosfinañD¿ros



NOÍA 2. RESUÍI¡EN DE LAS PRINC]PALES POLITICAS CONTABLES

Las sisú€nres Normas son de ap cacjón obroarora a panr de ás rech¿s ndi€das

N!!E Erecliva a oadúIrle
emlr á nfofmac¡óf

Revelación Conpensacioñ dB aclivos y pas¡vós financ eros
nlabi zacón de pas vo

conso idación de estados¡ñaidéfos
Acrerdos de neqódos cDnlunlos

Benetcios para eñp ¿ados (20rr)
Esrados fi nancieros separádós (201 1)
nvéBiónes ér ásocadas y negocos mnlú¡tos {2011)

Compensacón de ácrivós y pasivos fi¡anceros
Aclaración de los r€que¡¡mienlos párá a nlomación

c asficacón de equipo de s€Nicó
E ecto trbutaro de ras disrribucones a os ténédor€s de
inslf umenros de paldmonio
¡rormacóo rnancera ntemed a y sésmentos pará acrtvos y

Costo de desmonraje eñ a láse de producción de una mna a

La compañia eím. que a adopcór dé ás enmendas a as NtF y I
antes descrilas nóterdrá un mpaclo ssnilÉlivo etr ós estados fnanceros eñ e ejerccode

los €slados ñnancercs se expresañ en dóbres esladouni.lenses que esta mon€d¿lúñdona y
la nóned a de p €se nl¿ción d€ la Compañiá

c) Ereclivo y equiva enie de erectivo

PáÉ propóstos d€ preseniacón dereslado de t úlo

liqúidez En cso de os sobregos bancaios si os
dófénlesen e b¿enc€ sene¡al

de €fecr vo se i¡c úye e¡ ra cuenrá daja y

hubiere eslos sé pEsenran como pásvos



NOTA2.. RESUI'¡EN DELAS PR NCIPALES POLITICAS CONIABLES

a3ldedciembr€der2012,lacompañiananluvoaclivDsfinan.efosenas€legorasde:
"cueitás por cobrár cóñerdiá!és y ólfas dreñhs póf cob.er De igua fofm¿ ñanirvó pasivos

p fov¿ed ofes y oros pasvos lnanc

oras cuenbs por @brar
reg slrados alvaor nomna. con pagos fios o detemiñabes. que n

iéntes. exceplo par¿ vencimietrtos

por pagaf y obisacones
dsvadc con p:sos los oddsm ado¿clivo se ncuyenen
e pasivo.ofienle excepto por os de ven.m enlo máyor a 12 meses contádos a pa/¡f de la

Los ¡ftereses se regisran €n ele periodode préstamó usardo
3 r¿s¿ de inrerés anua de 3,59¡

La Compaóia econoce ú¡ advo o
recha de a ¡eqociación y óuánd

Proveedores, cuenlas porpasery obi9aco¡escom€rcia es porerior a
séñidén ás! válórñoñlnal cón pagós l¡os o dele¡minábes meno.esa doce m€ses exceplo
polobgaconescomelciaesconVencmie¡tomayo.aj2mesescon

r kzon¿ble ñás cúaLqúér
@slo atibu be a ra lransa@ón quede sersgiir€iivo, es recoróc

ac{vó ó pasivo fránceró n0 sea des snado como de valor fazonable a
través de qanancas v pérdidas

Cue¡las por cobrar comer.a es y olES crenlas porcobE¡. poslero¡ á
e método de in(erés efectvo Estas cuenl¿s

cor€spo¡den a os mo¡los adeudados por sús cienles por á venta dellóres er élcuEo no¡mal

sobró srs sadosvencidos r€aliza €slimaconesdedeterioró por esras cuenlas a cobrar



NOIA 2. RESU¡¡EN DE LAS PRINCIPALES POLLTICAS CONTABLES

o) Deteiob de activoe rinancie¡os

Las cúenlas por cobraf * feconoc
cofesponde¡te arusle €n e caso de exisft evdenca objelva de r€sgo de ncob.¿b ldad m¡
os c entes La coñpañia eslabe.e una próvsótr para pérd das pordelerofo tle suscuenbs
por cobfaf crando €risle evde¡ca obielÑa de qué á compañi¿ no srá *páz de cobmr lodos
osimponesque e¿deudandeacuer¡lo@n osleniñósorsinalesde

f)

Es13nconsllüidosDrncipamenreporqumcos lediiza¡tes sumnisro
erc y s€ €n.úentan vaorados ál queseápóxiñaña vaor

Las mportacioñés etr tiánsto se enDúéñtrañ reg stradasa su coslo d€ adqúisición

ql P.opiedad, planta Yequipo

se presenIan álcoslo de adqúisc ón, ñás todos os coslos drecram
de depreciáóón acumú adá

Los sasiós de fepaEcones y m¿n fesuladose¡ e pe.iodo

E costo de as pfop sdádes y equ pos y a depÉcacói aduñuáda de lós eleñenlG venddos
o relúádos se descargan de as cúeñtás corespond€nles cuando se
ye resúrado de dichastÉnsacco

Lá depr€ciación de as prop€dades y eqripos se req stra tun cargo a ¿s oper¿ciones de ¿ño

ut zando lasas q!e se considefan adecuádas para depreciar elvaor de os advos duráñt¿ sÚ



NOTA 2. RESUMEN OE LAS PRINCIPALES POL|TICAS CONTABLES

Se incrrye ¿n e rúbro otros a.ltvós ycoresDonde
aswriedades de p añlas:y serán amorlzados e¡

Se ñcuye en oros acl vos y.orespontje atcosló de auto pródúc.ión y propasa.ón de

cofesponde á c co prodúctvo d€ exptotació¡ Aque a3 var¿dad€

lntansibre, neto (Reqa ias)

a pasos elecluados po¡coñt€rosde uso de

,

reg¡slradós a suvalorfomna mn pagos los o deleminabres que no
actvo Eslan fep€seniados por o

r) lñpuesro¿ r¿ ¡enta corienteyd re¡ido

E gastopor mpresi.a a rentade año.ompre¡dee ñpuesloa arenracorte eydrerido €r
uan.to ss rara de parldás

en oiros résu bdos nleqfa es o d I

E!€r9o por impúeslo a ra renta. a iasá de mpuesro áptjcabe al¡ r ddd" o'o.abts ooo od óio é o F.ó oó.e ¡qo. o, od é 5. ó
ob- Lo. ór.."Dr"," ,"r_do. p," o

der23%(24% 20rl)dé as ur idadesg¡av¿bes ácúa s€ reduóeatl3yo s tas úlitidsdes so¡
rerfverdas pDf e @nlfbuyenre

A parlÍ de ejefcco lisca 2010. las romas libutaras €slabeceon ét Fqo de un añtcoo
mi¡ mo de mpüestó ¿ a €nra;y en caso de que e impuesro ¿ a €nta caúsádo sea menorque
e ñor1ódelanl.ipo min mo esie Ütmo se@nvedrá eñ mpuesto a rá rcira defi¡itivo. a ñeios
qre e conl¡buyeñle so cre ¿ seNclo de Reñlás ntefnás sú devotucion.



NCIPALES POL lcAS CONTAELES

E mpuesto a ra renta d fe¡ do se pmvisiona en su lora dad. por e mélodó detpasivo, sobre ¿s
dfereñóas lempofaes qre súsen entre ras báses ributa as
respéólvos vao¡es moslEdos en Et ñpúesro a a fentá diferdo s_"
dererm na usandorasas tbúlari¿sqre h¿¡ sidopomutgadása e techa deresladodesiluacón
fnancera y qúe se esperá será¡ 3p cables cuaf.lo e mpuesto a a renla dreddo aclvó sé

E imp0eslo a á renla direrdo eclivo só o se reconoce e¡ a medida qúe s€a probabe que se
p¡oduzca¡ benelicios mnrE ios qúé se puedan úsar las dl€renc¿s

Los saldosde inpúesros a a renta dturdos actvos y pasivos
derecho ega erq be
cofieñres y cuando

) Benéfcios a osrrabajadores

Benetcios de cortó plazó rubro de prcvisiones de esiado de situacón
fina¡ciera v corespoúen prifciDamente a:

Páncipa.ó¡ d€ los lrabajadores e ¡ runcón de j5y¡ d€ a
ur dad corrabe anúara¡les de seqún lo esrabtecjdo por ta leqsacóñ
vigenle y se fes sra con cafso a resu rádos

lo corespondieólé a persona sobre rna

se provisioñáñ y pasan de acuefdo ¿ a es sacón viqeile

Beneficios de la¡so pazo 0ubilación patronaly dosahucó). era próvisjói es derefmnada
pracri€do por uñ

ap candó e m¿rodo de coseo de Crédlio Un tario Froyed¿do y represenia e vaor presenle de
las ob gacones a ¿ fecha de esládó dé sirúación ñ¡ancera. e crates obtendo descónrando
bs nújos de sa da de efectivo. equ¡varenle á tá rása promedio de tós bonos de gobiemo,
publ¡mda porelBanco cenlÉ delEcu¿¡Jor que erán déiom nados en a ñ sña mon€tja en a
qúe os benelcos serán pagadós y qúe lieñe¡ léminos qre 3e áprorman a os térñ nós de as

Las gaiaróas y párdidas acruadales qle surqen de os ajusles a a próvsjón basados en a
expe.enca y€mbios en los supresrós ácrúafaes. secargan a rcs



NOfA 2.. RES1JI\¡EN DE LAS PRINCIPALES POLÍNCAS CONTABLES

riesgo y ros benercos s9n ¡cárvos
d€ propedad hañ sido lransrerdos a compradór, y no subssren n.e¿(dumbres ssnrcatvas

asocados. ó pór a pos b ó devo úcón de ros bie;s
n) Reconodiñienlo de rosqasros

Los coslos y gasios sé reconocei a ned¡da que son ncurdos ndepend entemenle de ta
techa en qúe sB h¿y¿ r€: zadoe paOo,yse rcsislran en e periodo nás .ercano en€ quese

rédono.en cuando la coñpañia liene 0na ob q¿có¡
rob¿Ó"q.""qÉ2Ft"l'o"F

re.urss para pagar a obrisacón y elmonio se ha eslimado conl¿bte

crando eyislen varias ob q¿óónes similares. la pfobabtidad de que se r€quiera de sa d¿ d€
recureos páÉ su paso se delemina corsdera¡do a case de ob s¿cón coño un todo. se
reconoce una prcv són aur óuando a probabildad de sa de de recú
parlida especifca inclrida €n ams

Las prcvsioñés se mden alva or presenté de os desembosos que se espéÉ se reqlerirá¡
pafa cancear a obligación úllzando úna rasa ¡le nteés ¿nies de ñpúestos qu€ retele ás
actúarescond.o¡esdem€rcadosobreeváordedneroytosresgosespeci¡6spaEdcha

p) Distribuc¡ón de dividendos

La dsl¡bución d€ dvdendos a ros a.constas d€ a compañia se dedúce de Flfimon¡o y se
re.ónóóén como pasivos corienl e periodo en s qre so¡
apfobadñ púra lunra de aúoñnas

Oe ¿cuerdo a ra éqis¿cón vsente ta Conpañia debB apropar óbtgároremenre un ñi¡imo
de 10%de a ut idad anu¿lpaÉ Éserua leqal hastaqueétsadodedcháfessruaacancee
50yodercáptasúscrtoLareseruanóestádisporbepafadistrjbücóDdedvidendós.esla
púede ser€pla zada o ut izadá par¿ abso.b€rpérdldas ei ta pane qúe eróeda e 50%



Los aiusles de a ¿dopcón p.r p,ime€ rez de as NIF se regislErán en e p¿l¡mono en a
sub.uenta d¿non nada Resullados acumuados provenierles de ¿ adop.ói por pr mera vez de

os resun¿dos acúmu¿dos, y su s
¡lislrbuidoenir€Losaccionrasosocos noserául zadoeraumenb
coresponde a resultados operacionares, molivo po¡ e que los tabalado¡€s lampoco lendrán
derecho a u¡á pa'1ióipacór sóbre ¿ste oe exisú sado acfee¡Jof, éste podfá séf úlili=do en

¿s de úrmo €lercicio eÉfóm6 dóñcúdo. siias hubiere. o
devúelo a ros acconlslas o socos en caso de ttu dac¡ón dé a compañie De exslr satdo
deudof ésle podñi serabsorbdo pof e sardo acfeedor de a cuenla R
porValuación o SupeÉvl por Reva uacón de nvereiones

NOTA 3,. ESTIMACION ES Y CRITERIOS CONTABLES S GNIFICATIVOS

eros rcquiere qu€ la Adminisración r€á cé esimac ones y
út ¡ce súpueslos que alectan os montos lncudos €n eslós esl

por a cóñoañia se
encueniran basados hstórica camb¡os
s!ññslr¿dá póf fuentes exlernas .arifc¿das sn eñba¡so. los fes!l.dos tinaes podrian
difsrde ras eimacio¡es bajo cedas cond cion*

l¿bes ssrficahvás son defndas como aquelas que so¡
mponanlespa¡ar€l€jarcofeclamente asluacónrnanc€rcy osrc

de lu cio pd pade de ra adm n sr¿c ón

L¿sprin.ipaeseslimációresyapidadiónesdeófteróprofesionalse€ncuenlranrelaciona.las
c0r os s9trietrles coiceplos

NCIPALES POLITICAS CONTABLES

4 Feeurt¡dos ¡¿uñuradoe porconveÉ'óná N F

coresponde a ra doñtrapaftda derajúste de as crenras advas por ap cacói de ¿s Nofmas

Provisiónes por benefcios a empeados Las lripólesis emp e¿dás én B ú.u o acluara
deiub aciónpatronalydeebú.o Paraocralurilizaesludosacluar¿espráctcadospor
p¡órés órálés irdependietrles

Lad€lerm¡acónde ¿sobliqacoiesygaslospórlñpúestósréqueren
dé óiédás rlefprelacores á a leqsáción lrbrlaria visenie La adminstEción consdera

das de acuerdo a las ctcúnslañca
diferencas de inlerprclación con la Adm n slracón Tr¡bulára qúe pudi€



NOTA 4 . ADMINISÍRACIÓN DE RIESGOS

Facbres de ri4go f¡nanciero:

Las ¿cliv dades de lá Comp¿iia a erponen a ura vaiedad de riesgosrnañcercs: resqosde
ñercadó ( nc¡uyendo e .esgo de ñoneda
ressóderasade nrerésde osflujósdeefeclivoyfiesgodepreco)
d€ iqudez E prograna s€n€falde sdmnisiración d. riesgós de la compañia se concenifa
prnc palmenre en o iñprcd€cb e de os mercados liñañceros y t.ab de ñiniñizár polenca es

fiiañciero de la Compañia

E depadamenro rnañcero liene a
polilicas áprobadas por le Admi¡islráóiói quie¡ dentfca evaúa y cubre os r esgos
ln€nceros en coordñaciótr esrecha con las de a cóñpañia Lá
Admnslr¿cón p,oporcio¡a pór escrllo prncpos para a adm ¡ slr¿ción se¡eraLde r essos 3si

crbren áreas especilcas lales como el desgó de tpo de
camb o el.iesqo detasasde nleré

E.esqodecrédiroeselfiess¡dequeúñá.ontGpanearninstrumenlofnanceroincumplaen
una ob qaclón o compfomsó que
pérdida fin3nciéÉ para esla Esre.iesso súrge principaménle en e eleclvo y la cuenlas por

cobÉracrienl€s Elefedvo es ñañlerdo soo en inslluciones de prestso

Es a pos¡b dad de que la rluctuádión de variab es de mefcado te es como laes de ntéfés, tipo
deambo€.eolfás.produzcapé¡ddaseconóñ€sdebidoaádesvaorizációndeaclvoso
pásivos, debdo.la nom rac¡on de eslos a dichas varables

E riesso de lqúldez es €l riesso de qúe utra enldad encuentre drculades €n .uñp I
obligáco¡es asocad¿s cor pasLvoslmncerosqre son liqudados eñtÉoando electvo u otos

qádónes deún quidaree de man
coñpañia LaC.mpañia ñontorea menstameñte sús nulós de cája pa€ evl¿.o dsmnursu

ob" r. " éoé , ¿do o¿,d b r . ooó o¡ 01ó

NOTA5. EFECI VO Y EOUIVALENTESOE EFECTIVO

Al31 dedicembre. comp.érde



Al 31 de dlcembre de 2012 y 20rl la Compañia no ha consder¿dó necésáro ¿reclrar
provlsón para a5 cuenias Lncob.ab€s

A 31de d ciembr€ compEnde:

o1.ás tu¿¡iáspo,.ób,af 0l

lrl ncuye USS I316 7s0 qre cor.esporde álsado peñd enre de cobro por La venla delneq@o
de siembra Dúlivó. óosechá manten m€nto @nlro pródúcclón, eñpáqúe añáóeñamie¡lo
coñefcár¡zacó y venla lanlo nr€ dad de exponación y

s y pas¡vos r€laconadós cor áFr
de á Coñpáñia Esie monto seé pasedo en 24 meses medanl€ paqos mens0a€s d€ USS

(1) Corespóndea VAorignado básÉmenleenla compra de bienes y seNicios o€esdelos
años2000a20l1.yquepor suadividádéxpónádórano €h¿sidop
ldbularoporloqú¿aCompañiaestáramlandoadevoucióndeacüerdoconloeslablecdo
en e Ad 72 de ! Lev de Réqimen lribula¡ó nterno



Al l1 dedi.iembrc conprcnde:

552r1 7s7 753 I 153006sJ I ¡2ae8



aciivo itrransibr¿ t¿qa ias)

(r) corBspond3 a pasós ereclúadós
de us de vaded¿tles d€ p anbs

NOIA l2.PROVEEOORES

a 3r de dceñbrecoñprend€ a:

Nacioiales por mano de ob¡¿

NOTA 13..ClIENTAS POR PAGAR

a 3r dedcieñbrecónprende a

Pad. pacidi rdajadtrs (vése Nda 16)

(197 326) 1131 r2e)

¿ vafas cómpáñias ¡acona es y
y será¡ anodzados en cnco años



NOÍA 14. PASIVO POR IMPUESTO CORRIENTE

A 3l de d ciembre conprcnde a

NOTA I5. OAL]CACIONES COMERCIALES

Pofción cofenl€ de ob sación a rafgo p azo

NOTA 16,. OBLIGACIONES COMERCIALES LARGO PT-AZO

a 31 de d ciembr€ de 2012 y 201r por Lrss 1 227 509 y uss 1 636 679 cofespon.te a satdo
tamos rec b tios de Nonh seá tnvesremenrs av v acfeedof

que cedó sus cuenlas por cobrar y hoy € acreedor es Roses & Búsnes. y Grúpo Andes
Béhéer BV nelo de porcon cDfienre En saranria de €sras ob gaciónes La comp¿ñia

Deacu€rdocondsposcionesde Cód90delfr¿baio os t¿baj¿dües que pú v€ nte años ó
más húb eren pfeslado sLs seruc
ser jubila.los por sus empeadores sn periuco de ajúbi¿cónque es corspotrde en
condició¡deal adosa rnslilú10Ecúálóf áñódeseqridsdsocra

La cóñp¿ñlá acuñúa én básé al esludo actuaral elecluadD por un
profesona independente. seqún s€ indica en e esrudio e m¿rod¡acluafiarutirzado€serde

lado y las provis ones delrtan coñsjdérañ a rcmuner¿có¡
de eñpeado y deñás parámerros estábrecdos en e códiso de rfabajo Al3t de d cieñbrc det
2012 y 2011 a Compañia mantene una provisión de l-rs$ 1240995 y Us $ r677975



soi de I 000 000 de aG ones de US$ I óádá una

e la.on. ¿cón ldrrúlaria efedmd3

Ut dad anles de parl c pacó¡ eñpeados

(Menos) I5i/o panDpar ór empleados
(f,renos) rn.femeñlo neto ¡re empeados
(Men.slú3baladófesdscapa.r¿dos 1s0%

mpuesto¿ a renta 13% y r1%

Anlcp0 cacL adó (paqó defñ tvol

1e30s2)

53 225

Siúacó¡ risca Losaños2009 a 2012 eslán sulelosauna oDsible fisca zación

E 5 de ocrúbre de 2009 a comoaiá ca3fiba rnv¿simenl avv y oLa y seruice sa
oraisa ceebfan !¡ co¡raro de a como{ra¡te da en
préra¡o de lso ei rorma gratuta a a Coñandalará un ben nnueb€ qre lóm¿ un soo
cúefpo y Donsisle en dos lb.ados en la pároqu3 ayor¿. de canló¡
cayambe. uso de aguas s stema de rego y demás accesoros para que haga uso de e os

te¡m nado dicho uso E I emDo de
parú de á fecha de cetebraDon: o5 costos y 9a

manien m enlo y consetuac ón de os benes serán de cúertá dB a comsndalaf a y ¡o serátr
obreló de eembosopú a coñodaile



E Gobierno Ecralórano nedanle Decr€lo Erectrlivo No 2a30 deLSupemenio d€ reqisto
oi¡car No aga. de se eslabece qre ros sujetos pásvos de

€r éxrefiof. de acuenlo con eLadiDuo 4 del Regrañeñto pará a aplióácón de la Ley de
Rés men Tribrra¡o lntemo ad c onalmeiie a su decara.ión a
pr*entarán a Sef/c o de Renlas lntemas e A¡eio y esludio de Precos de Transrerenc¿

os 5 dias sguienres á a
recha de decaracón. en funcón de os mélódos y p¡rdpos ésta
Adicofalmeni€ e nlerfas con lecha dciembre 30 deL2005 eoló a
fesoudór NACDGER 2005 0640 pub cads Bn elregislfo Orici¿lND
2006, en lacua séestabece que

pades .e á.óñ¿dás dom ciLiadas
msmo periodo rscal por un mo¡io acumua¡do súperior ¿ US$300.000 00 dó¿res debe¡

nfofñe ñl€qÉrdepreciosdetranslefencaen osplazosdelefmnados
en erResrameñró p¿ra ra Ap icació

E Servicio de R€nlas nlefnas ñédianle a R€sollció¡ NAc DGER2003-041]4 purr cada e¡ e
fesrfooficia No324 de 25d€ abr de 2003 esrablece qre los con
ra fenia que h3y¿n efeólúadó opefacones con pades r€ ac onad¿s domici ad¿s e¡ elexleror.

l€n un mónlo acúnú adó súperor a úñ ñi ón de dólares de
os Eslados Undos deAnerca (llSD 1000000.00) d€b€rán p,ese¡iara Seruicode R€nras
nrernas B áñeto de p¡ecios de t

háyan efectúado operacones con pades relacionadas domic adaseneLenefiof dentrodeun
m smo periodo lscál en un nonl os cinco minones de dótr* (usD
5000000.00) deberán anexó de predos de lránsferenca e
iirome nresralde prec ós de lransl€rencia

E Setuic o de Rebtas 3 ResólLció¡ NAc DcERcGcos

acoiadas doDici a&s
en e ei1erior. dento de ur ñisño periodo rsca
ñ oñesdedó¡aresde osEsl¿dosUnidosdeAmérca(US0300000000),deberánprese ar
a setuco de Renlas lntemas eL s Rel¿d onadas oe gua
ñanera deberán pr€senl¿r e
opeEciones cón pades relacon¿
¡sc¿l porunmontoacuñuado comprenddoe re USo 1000 000.0

cúya p¡oporció¡ dellolá óperac¡ones co¡ pa'1€s reacionadas deLerlerior sobr¿ 3 tota dé
os És le.os corespondienles de lomrlárió 101 de mpúeslo a a

re¡la. sea súperior a 50% aqueLlos donlrbuyenles que hayan electuado opefaciones.on

ácuñúado suDero¡ a los .inóó ñilones de dólafes (usD 5 000 000,00) debefán pfesenraf
adiciona menre aL Anexo. € lntom

La Asambé¿ NadóMl Media¡le supemBrló delRegslro olca N 94 del 15 de dciembre
der 2009. erode a Ley Reromalora a a Ley de Résimen Trbulado ¡lerno y !a Ley
Retomatoria pafa a Eqúidad Trbulafia las qué eslablede que 0s

coñes con pafres .e aconadas q

ap cación de fesimen de precos d



é qé, rp,é 0. a 
'.ado

. req menes tscaes

Respeclo de lo ¿nlerior. lá Coñp¿ñlá rós há confmadó qu€ no lra r
panesrelaconadasdeeneriorqúesrpe¡enoslimileseslabecidosduranteeañ02012

i No nanlengan suscrlo coD e Erlado conlralo y exporación de

En er sesundo sup eñeñio de Regisrró ofcia No 37ade 2¿ de enero d€l 2013 e seruco
de Fenlas hl€rnas (SRl)emló a Resoucón No NAC-OGERCGCI3 00011 rerorma¡do a
Resolcór No NAC DGER2003 0454 reierenre a ras socedádes d,"
pfesenraf e anexo de operaóioñós co¡ Paftes Reáconadas (oPRE)y e nlófme nleqr¿tde

El Añexó de Opera.iones con Parles Relacionadas deberá ser p
eleclúen iransaccio¡es ocaes y de enerór. por uó monro
acuñuádó superor a usD 3 000 000,00

E nfofñB rlegfal de Precos de Tfansle¡enca y el anexo anlefor debefán ser
presetrlados cuando se efeclúen tG¡sacciones con
eieror en uñ ñonlo ácumuado superor a USD 6 000 000,00lanres UsD 5 000 000 00)

Se e mna a obligacón de presenlar e a¡eio
un monro aDumuado óóñpre¡dido enre USD r 000 000 00 a USD

3000.00000 y cuya rcs con partes Éácon¿das de
exr¿forsobre e lola de ingresos s€¿ supe¡or ar50%

ra te.ha de emrsón de estós Ésrád
der2013 no se produleron €veiros qu€ en a op nión de a Atlminrracón de a ComDañia
pud ekr leñer uñ eleclo s gn li€l vo sobre dchos eslados linanc¡eros que ñó se hayan rcveado


