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INFORME DE LA GERENCIA GENERAL REFERENTE AL 

EJERCICIO ECONOMICO DE LA COMPAÑÍA STUDENTVISA CIA. 

LTDA. POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006 

Abril del 2007 
Expediente SC No. 89736 

Señores Accionistas: 

En cumplimiento a las disposiciones legales dictadas en la Resolución No. 

92.1.4.3.0013 del 13 de octubre de 1999 y también a las disposiciones 

estatutarias, es un honor para mí presentar a ustedes el informe de la Gerencia 

General correspondiente al ejercicio financiero y fiscal de la compañía 

STUDENTVISA CIA. LTDA. por el año terminado al 31 de diciembre del 

2006. 

1. SITUACIÓN GENERAL: 

El año 2006 ha constituido un período de ratificación de las actividades 

comerciales y de posicionamiento de la compañía, la gerencia enfocó sus 

esfuerzos en este año en los siguientes aspectos importantes: 

Mantener, mejorar y optimizar los servicios de la compañía. 
Fortalecer las relaciones comerciales con nuestros clientes y proveedores. 
Cuidar y optimizar los costos y gastos en todas las áreas de la compañía. 

Creatividad en las ventas y mercadeo. 
Comprar la nueva oficina para funcionamiento de la compañía. 
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2. ANALISIS FINANCIERO: 

A continuación presento a ustedes un análisis de los resultados financieros y 
operativos obtenidos por StudentVisa Cía. Ltda. entre el 01 de enero y el 31 
de diciembre del 2006. 

2.1. INGRESOS: 

Para una mejor comprensión de los ingresos obtenidos por la compañía, 
presento a ustedes un cuadro comparativo al 31-12-2005 y el 31-12-2006: 

  
DETALLE: 31-12-2005 31-12-2006 VARIACION: % VARIACION: 
  

            VENTAS 51.845,52 69.348,51 + 17.502,99 | _ +33,76 % 
  

 



2.2. COSTOS Y GASTOS: 

Para una mejor comprensión de los costos y gastos efectuados por la 
compañía, presento a ustedes un cuadro comparativo al 31-12-2005 y el 31- 

  

  

          

12-2006: 

DETALLE: 31-12-2005 31-12-2006 VARIACION: % VARIACIÓN: 
GASTOS 49.692,17 68.629,82 | +18.937,65 | +27,59 % 
  

2.3. ACTIVOS, PASIVOS Y PATRIMONIO: 

Los activos, pasivos y patrimonio han sufrido variaciones importantes, de 

acuerdo al siguiente cuadro comparativo al 31-12-2005 y el 31-12-2006: 

  

  

  

  

          

DETALLE: 31-12-2005 31-12-2006 VARIACION: % VARIACION: 
ACTIVOS 47.391,70 110.733,35 | +63.341,65 | + 133,656 % 

PASIVOS 13.978,50 77.036,47 | +63.057,97 | +451,107% 
PATRIMONIO 33.593,20 33.696,88 + 103,68 | +0,309 % 
  

Los activos aumentan debido principalmente a que la compañía adquirió su 
nueva oficina valorada en USD $ 63.257,00 

Los pasivos de igual manera aumentan su saldo por que se obtuvo un crédito para 
la compra de la oficina, dicha obligación financiera se la realizo con el Banco 
Internacional por un monto de USD $ 25.305,00 

El patrimonio incrementa en una pequeña porción debido a que no ha existido 
aumentos de capital o aportes de socios para la compañía. 

  

  

2.4. RESULTADOS: 

Como resultado del cierre de las operaciones financieras al 31 de diciembre 
del 2006, la compañía obtiene un resultado favorable de USD $ 718,69 que en 
comparación con el ejercicio 2005 se obtuvo una utilidad de USD $ 2.153,35 
lo que significa un decrecimiento de USD $ 1.434,66 debido a que en este 
año se a invertido más en gastos de publicidad y en los gastos financieros 
para la compra de la oficina. 

La participación para nuestros trabajadores asciende a USD $ 107,80 y el 
Impuesto a la Renta Causado asciende a USD $ 214,50, la reserva legal del 
ejercicio 2006 asciende a USD $ 39,64 dejando una utilidad liquida del 
ejercicio en USD $ 356,75 los mismos que sugiero a la Junta de Socios que se 
destine en su totalidad a incrementar el saldo de la cuenta de utilidades 
acumuladas de ejercicios anteriores y consecuentemente el fortalecimiento 
patrimonial real de la compañía para el año 2006. 

 



3. CONCLUSIÓN: 

Durante el año 2007 estamos empeñados en fortalecer aún más el 
posicionamiento de la compañía y de nuestros servicios, empleando los 
mejores esfuerzos para incrementar nuestra participación en el mercado. 

Finalmente deseo agradecer especial y señaladamente a todos los miembros 
de la compañía por la confianza depositada en mí, por lo que reafirmo el 
compromiso que asumo, de cumplir con las metas previstas. De igual manera, 
mi agradecimiento a los colaboradores de la compañía, quién con su esfuerzo 
y dedicación personal, han hecho posible obtener los resultados que hoy 
someto a consideración de ustedes, para su aprobación. 

Muy atentamente,    

  

 


