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En cumplimiento a las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias, me permito 
presentar a consideración de los Señores Socios de GESTORYTRAVEL Cia. Ltda., el 
INFORME DE GERENCIA, correspondiente al ejercicio Económico Enero -. 
Diciembre del 2008, el mismo que incluye entre otros los requisitos mínimos que 
establece la Superintendencia de Compañías. 

1.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

2.1. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES 

Se ha observado todas y cada una de las normas legales estatutarias y reglamentarias; y 
se ha dado fiel cumplimiento a las resoluciones de Juntas Generales Ordinarias y 
Extraordinarias, especialmente la relativas a las autorizaciones para contrataciones y 
mas resoluciones, sean legales, laborales y administrativas. 

1.3 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

Hemos enfatizado en el manejo de los paquetes turísticos Nacionales E Internacionales, 
ofertando con la mayor capacidad que nuestros colaboradores poseen. 

1.3 ASPECTOS LABORALES LEGALES 

En términos generales, se dio cumplimiento legal a las exigencias establecidas en 
contratos personales, garantías, retribuciones, remuneraciones e impuestos 
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3. ASPECTOS ECONOMICOS 

2.1 VENTAS Y CONTRATOS 

Los ingresos por las ventas netas alcanzaron $ 24.820 entre contratos y venta de 
pasajes. Esperamos que el 2009 sea un año de incremento en ventas para nuestra 
empresa. 

2.2 RESULTADO DE OPERACIÓN Y UTILIDADES 

Los márgenes brutos y netos alcanzados en el presente año se ha obtenido una perdida, 
de $ 166,81 demostrando así que la incidencia económica actual si afecto en el normal 

desenvolvimiento de la empresa. 

Atentamente, 
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