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INFORME DE GERENCIA. 
INFORME DELA ADMINISTRACIÓN ALA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA “ISLAS DE FUEGO EXPEOIMON CIA. LTDA." EJERCICIO ECONOMICO 2047 

¡Señores Socios ISLAS DE FUEGO EXPEDITION CIA. LTDA. Pre 

  

Isis de Fuego Expeason Cia Ltda, sigue mantenincoss como es una compañía de nocongldas Ecuatoriana. el ctjeto 2000! dn la empresa so mantene desde su fundación y se resumo en el desarolo, promacón y lomento de ttemorocopvo, a Ja nacional Sempre co Fl Comparto elas Regamentacions apíabls la achvdad e a empresa. 
Comprendo con las dsposicioas de ay da Compañias en me están de 
Gereme Genera ea el peroo que so inirma dal año 2012 pongo a au consceracin el interno de 'a Gostón realzado por le Adminatreodn e ISLAS DE FUEGO EXPEDITION CÍA LTDA. durar e ejrco económico, 2012 

  A pasar que la economia ecuntorana a prosenado una daminución en la intacón en el año 2012 con espacio 2013 se pueda aeaguar ue fue 
fo estab, s embargo nuevas disposconesitutanas de tasas e puestos 
y elircrement dels costos de pasajes pare usas nacoraos y exrarjros, Fono en pelo a corinuiad del uy de pesajeros y chota on lo 2019 
Es menester ndcar que para que la ecoromia de la emprera mar e deberán adoptar nuevas estrategas de comorcelzacón y áluson de los Seracos “que presa la omprosa, con la nidad de aras nuevos naamdores 
Las porspetuas pra el 9ño 2013 cepanderán fundamentalmente de ness Ets y d ln plics rita y de cto ao que a al ado haca erpretas como la nues 

Cumplimiento de Objetivos previstos 
Durant el aereo que ha conciudo el 31 de Dsembre del 2012, pesa de lo mantestade, la sación de la emprosa ha sdo mederadamenta favorable la quese reta en sue ertacos anos. 
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Los estuenes de la soriniracón han estado encamados para que la mts mantenga e geo normal de us actvaacas Con Un mento eve 
adas as carac 
Durant ete año de operaciones que termino 31 de dicembre del 2012 con «esfuerzo despegado conunamante eve 1 gerencia y sur presiones se onagra pora metes ys cono on 
Cumplimiento d as disposiciones de a Junta General de Socios 
Caba inca que durante el eje económico 2012 e na dado cumplimento 
3 las normas legales. sillar y tegomentaras, 3 gu que a las resoluciones del Junta General de Acconitas   

De la mama loma se ha venfcado que la corespondenca y los bros Secales de la Compañía se conserven de Conturdnd con las perients. sposccrss gas y reglamentar 
Los procedimientos de control memo establecidos han mejorado lo que a. premio mantener un control más exhátvo de los ecusos 8 empresa 
Situación Admiistraiva Laboral y Legal 
Durante l9ño 2012, e o rtrente los aspectos acmmsiratwos, laborales y legales 3 empresa sepa servus on un mii normal logrando conserar 18 fueros de trabajo amstentes 
tuación Financiera y Resultados anuales dela Compañía: 
En base al análs del Balance General de la Compaña y el Estado de 
Péradas y Ganarcas, conesponcintes al aorico ecmómco 2012, 38 vers que durante el mismo la Compañía presento una idad que reja a “iuacón del empresa moderadamente sora 

Recomendaciones aa Junta General 
La aimmistacón recomanda que se mariengs la stuzcón petnmonal posta a empresa, co el tn de comp on os objetos que perague la mama, 8 como oraiecer a imagen ant su cientes aun mos de la que ha 
Senado sala fcha 
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