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Informe de Labores de Gerencia correspondiente al año 2006 

Señores Accionistas 
La confianza por ustedes depositada en mi persona, a representado un altísimo reto para 
no defraudarlos ,es por ello que se a trabajado con ahínco para colocar a la compañía de 
servicios de transportes Escofur S.A. en un sitial preferencial frente a la FENATEL 
ATEIQ. EMSAT, Superintendencia de Compañías y demás instituciones inherentes a 

nuestra actividad. Presento para vuestra consideración, su análisis y resoluciones que 
correspondan el informe de labores desarrolladas por gerencia durante el año 2006. 
Los objetivos alcanzados han sido el resultado de la magnifica participación de los 
señores miembros del directorio y de cada uno de ustedes, todas las acciones por mi 
desarrolladas han estado apegadas fielmente a lo que dispone las ley de compañías a las 
regulaciones del SRI, a las resoluciones del consejo municipal del distrito metropolitano 
de Quito y de la EMSAT y de las resoluciones de las juntas generales de Accionistas 
celebradas el 11 de Febrero y 15 de Julio del año pasado y de las resoluciones tomadas 
por el directorio en las diferentes sesiones que se han llevado acabo. 
El presente informe se encuentra estructurado por los siguientes aspectos: Social, Legal, 
Económico y Proyecciones. 

Aspecto Social: 

+ Se ha alcanzado un alto nivel de interrelación con: EMSAT; Registro 
Mercantil, Superintendencia de Compañías, SRL FENATEIL, ATEIQ y 

demás instituciones con las que tiene que ver nuestra actividad de transporte 
escolar e Institucional. 

+ El Señor presidente y mi persona participamos con la autorización del 
directorio en el congreso de Transportistas escolares realizado en la ciudad 
del Guayaquil el 15 de Agosto del 2006. 

+ Eparticipado en varias sesiones de trabajo convocadas por la EMSAT. 
+ El Señor presidente y mi persona participamos en todas las asambleas 

convocadas por la FENATEI y la ATEIOQ. 
+ Por la participación de las mayoría de accionistas formamos parte de la gran 

movilización motorizada en defensa del trabajo en furgonetas para la 
transportación escolar. 

+ Intervine en la solución de problemas derivados por sinistros que sufrieron 
algunos accionistas. 

+  Asisti en los momentos de dolor de los familiares del Compañero accionista 
Luis Alberto Zuleta fallecido el 25 de Diciembre del año pasado. 

+ Con la patriótica colaboración de los miembros del directorio y de algunos 
accionistas se organizo el 2do. Encuentro de la familia ESCOFUR el 23 de 
Septiembre y de igual manera la Cena navideña el 16 de Diciembre, actos en 
los que participaron casi en su totalidad los señores accionistas y sus 
cónyuges. 

+ Por primera ocasión en la vida jurídica de la Compañía se entrego a los 
señores accionistas un aguinaldo navideño (1 Quintal de azúcar y de arroz). 

+ Se ha logrado un alto sentimiento de confiabilidad por parte de los señores 
accionistas para acudir a la Compañía con la finalidad de encontrar 
soluciones frente algunas necesidades, pedidos que fueron atendidos de 
manera inmediata sin tomar en cuenta día ni horario



Aspecto Legal.- 
l. Superintendecia de Compañías: 

Y” Se presento oportunamente los balances del año económico 2005. 
Y Se registro transferencias de acciones. 

2. EMSAT 

Y” Se actualizo el permiso de operación de la Compañía 
Y Se entrego a inicios de octubre la póliza matriz del seguro corporativo de 

responsabilidad civil contra terceros. 
Y Se cancelo los valores correspondientes a las habilitaciones 

operacionales de las 64 unidades. 
3. SRI 

Y Se presentaron oportunamente las declaraciones del impuesto a la renta 
por el año 2005, cancelándose los valores correspondientes 

Y” Se presentaron las declaración el IVA y retención en la fuente cada mes 
durante el año 2006. 

4. Distrito Metropolitano de Quito 
Y” Se cancelaron los valores de la patente municipal, impuesto predial y del 

1 por mil 
5. IESS 

Y” Se cancelaron los valores correspondientes a aportaciones y fondos de 

reserva 
6. ATEIQ 

Y” Se cancelaron las aportaciones de los accionistas por el año 2006 
7. Cámara de Comercio 

Y Se ha cumplido con el pago de tados los bimestres del 2006 

Aspecto Económico.- 

La Compañía concluye el año economito 2006 cumpliendo con todas la obligaciones 
económicas. 

FLUJO DE CAJA DE ENERO A DICIEMBRE PARCIAL TOTAL 
DEL 2006 

SALDO INICIAL 2.316.96 

INGRESOS 
Cuotas accionistas 2006 13.116.79 
Cuotas accionistas 2005 1,943.79 

Cuotas accionistas años anteriores 468.84 
Cuotas de Ingresos/ Salidas accionistas 4.080.00 
Cobro arriendos accionistas atrasados 210.00 

Aportes accionistas para compra oficina 400.00 
Aportes accionistas adecuación oficina 4.593.51 

Utilización fondo adecuación oficina 500.00 

Cuotas seguro estudiantil 4.723.00 
Permiso operacional EMSAT 1,527.03 
TOTAL INGRESOS 28.562.96 

 



EGRESOS 

Gastos de Personal 
Gastos por honorarios 
Gastos por servicios 
Gastos por adecuación oficina 
Gastos por contribuciones 
Gastos por impuestos 
Gastos suministros y materiales 
Gastos atenciones y accionistas (Aniversario) 
Gastos atenciones y accionistas (Navidad) 
Gastos bancarios 
Cheques devueltos 
Devolución saldo a favor accionistas 
Pago impuesto año 2005 

Poliza seguro estudiantil 
Permiso operacional EMSAT 
TOTAL EGRESOS 

SALDO 

Movimientos Cuentas por Pagar 

Beneficios sociales 
Impuestos retenidos por pagar 
Utilización Nomina presidente para adecuación 
Utilización fondo para adecuación oficina 

Saldo en Caja — Bancos 

Caja 
Bco. Pichincha Cta. Cte. 

Proyecciones.- 

o Ampliar el periodo de la vigencia jurídica de la Compañía. 
o Aumento de Capital 

PARCIAL 

7.093,23 

1.224,00 

1.385,11 

2.114,54 

1.151,14 

260.81 

230.15 

2,254.99 

5.178.96 

100.28 

192.14 

55.15 

190.14 

5.013.00 

1,714.56 

650,13 

44.34 

-1.593,51 

-500.00 

203.57 

618.77 

o Iniciar el funcionamiento del fondo de contingencia. 

TOTAL 

28.658.56 

2.221.38 

3.399.04 

822.34 

822.34 

Es todo cuanto puedo informar sobre las labores por mi desarrolladas en el año 2006. 

Atentamente, 

A 
Mago Rio Ribadeneira Ruiz 

rente General / representante Legal 

 


