INFORME DE GERENCIA EMPRESA MINDALA CIA. LTDA.

FEJECICIO DEL 20067

Estimado 5o

do con 1o esal

en ol Estatuto de la Compafita, pongo a
consideracién de ustedes. of m.forme de gegtion realizada en el afio 2007,

En victas gue las leves de tercerizacion se endopre n, edta ion que ha obligade
de forma masiva, que las emprezas opten por terminar este vinculo con faz
intermediadotas laborates y se decidan a vincular directaments a sus empleados

Siende estarazon, por la que nos obliga a cerrar desde este afio las actividades

Pro los expueste, y con la certeza de que al momento ne =e puede hacer mana por
veactivar !a sitacién acinal, confinuaremos con el procese de lguidacion de la
compania.

En espera del respaldo de cada pno de ustedes en 2ste proceso, me despido.

Atentaments,
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