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IDENTIFICACION DE LA COMPANIA

La Compaiifa fue constituida en la Repiblica del Ecuador el 4 de julio de 2000 com o
ATRILCO CIA. LTD A, su objeto principal tiene relacién con los servicios de auditoria
externa, consultoria, asesoria financiera y tributaria, y en general todo tipo de asesoria de

negocios para personas juridicas y naturales.

Bases para la preparacion de los estados financieros

Los estados financieros de la Compania han sido preparados sobre 1la base del
convencionalismo del costo histérico, asi como tam bién de conformidad con Normas
Internacionales de Inform acién Financiera (NIIF), principios y prdcticas establecidas en
el Ecuador.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Un resumen de esta cuenta, fue com o sigue:

2013
US#$
Caja -
Bancos 9.717,64
9.717,64
ACTIVOS FINANCIEROS
Un resumen de esta cuenta, fue com o sigue:
2013
US#$
Clientes de Auditoria de Precios 12.350,00
Clientes de Consultoria, Auditorias Financieras 25.450,00
Clientes de Servicios Contables 6.000,00

43.800,00
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5. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

Un resumen de esta cuenta, fue com o sigue:

2013

Uss

IVA en compras y retenido en la fuente 473,09
Retenciones en la fuente (Nota8) 876,00
1.349,09

6. PROPIEDADES,PLANTA Y EQUIPO

El movimiento de activos fijos por el afio term inado el 31 de diciem bre, fue com o sigue:

Saldo Tasa
al de
31-12-13 depreciacién
$ %
Equipos de oficina 625,00 10
M uebles y enseres 2.075,00 10
Equipo de cém puto 3.715,00 33
Total costo 6.415.00

Depreciacién acumulada (6.415,00)
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OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Un resumen de esta cuenta, fue com o sigue:

Im puesto a larenta del ejercicio
Participacién a trabajadores
Retenciones en la fuente

Beneficios de ley a em pleados

IMPUESTO A LA RENTA

2013

USs$

393,35

876,00

1.269,35

Para los ejercicios fiscales 2013, se establece que las sociedades calculardn el im puesto

causado aplicando la tarifa del 15% sobre el valor de las utilidades que se reinviertan en

el pais y la tarifa del 24% sobre el resto de las utilidades.

La conciliacién del im puesto a la renta calculada de acuerdo a la tasa im positiva legal y el

impuesto a la renta afectado a operaciones, fue com o sigue:

Concepto

U tilidad antes de participacién

em pleados e im puesto a la renta

M ds gastos no deducibles

U tilidad base de cdlculo de participacion em pleados

15% participacion em pleados

U tilidad antes de participacidén

em pleados e im puesto a la renta

15% participacién em pleados

U tilidad después de participacién em pleados

2013
USs$

862,77

862,77

862,77

862,77
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10.

11.

M ds gastos no deducibles 280,23
U tilidad gravable 1.143,00
Impuesto a la renta causado 393,35

M enos: Anticipo de impuesto a la renta -

M enos: Retenciones en la fuente (Nota 5) (876,00)
Saldo a favor o pagar por el contribuyente (482,65)

CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diciem bre del 2013 la com posicién del capital social es de 400 participaciones
comunes, autorizadas, suscritas y en circulacién, de valor nom inal de un délar cada una,
cum pliéndose con la resolucién No.00.Q.IJ.008 de mayo 3 del 2000, em itida por la

Superintendencia de Com paidifas.

RESERVA LEGAL

De conformidad con la Ley de Com pafias, de la utilidad anual, en caso de existir debe
transferirse una cantidad no menor del 10% para form ar la reserva legal hasta que ésta
sea igual al 50% del capital. Dicha reserva no es disponible para el pago de dividendos

en efectivo, pudiendo utilizarse para ser capitalizada en su totalidad o absorber pérdidas.

UTILIDADES RETENIDAS

El saldo de esta cuenta estd a disposicién de los socios de la Com pafiia y puede ser utilizado

para la distribucion de dividendos y ciertos pagos tales com o re-liquidaciones de im puestos,

etc.
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