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PARA: LOS ACCIONISTAS DE LA EMPRESA CONALTRAPSA S.A. 

DE: MARCO MCLINA - GERENTE GENERAL 

ASUNTO: ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 DEL 2006 
Y COMENTARIOS - 

1.- ANTECEDENTES 

En el ejercicio económico correspondiente a el año 2006 se plantearon metas alcanzables 

en función de las condiciones económicas del País. 

Las condiciones del Pais al inicio del año 2006 fueron inestables. La presencia de un año electoral 

crearon una situación d expectativa y recesión. El índice de inflación anual a diciembre 31 del 2006 

es de 2,99%, Las condiciones del marcado han sido difíciles para las empresas pequeñas, que debe 

competir con empresas moyores que elzboran los raismos servicios de trasportación pesada 

mayor alcance y cobertura. Y al no contar con una infraestructura de mercadeo las limitaciones de 

de venta de los servicios se restringen. 

La empresa se encuentra en inactividad en sus operaciones de trasnporte desde el año 2006, 

2.- ASPECTOS OPERACIONALES 

Durante el año 2006 las operaciones de la empresa se han mantenido en bajo nivel por asuntos internos 

en espera que para el año 2007 se reanucen. 

3.- ASPECTOS ECONÓMICOS CONTABLES Y FINANCIEROS 

LA empresa ha "2Mejado la siguiente posición financiera - contable en el año 2006 

Los activos corrientes que posee la empresa son: % 
Caja banco3 1.250,59 6,44% 

Otras cuentas por cobrar 11.278,80 58,04% 

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 12.529,39 64,43% 

EL CAPITAL DETRAZAJO 
El capital de trabajo es de 6.701,48 

El índice de capital de trabajo es de: 0,53 
Lo que indica nos cuedaria 0,57 ctvs. de dólar por cada dólar de activo corriente luego 

de pagar las deudas con proveedores y otras de corto plazo 

TOTAL DEL ACTVO 

  

ACTIVO FIJO NETO 6.010 58 

ACTIVO DIFERIDO 892,63 

TOTAL ACTIVO FIJO Y DEFERIDO 6.903,21 

EL ACTIVO TOTAL DE LA EMPRESA ES: 19.432,60 

 



conforme a la disposición de la Ley de Régimen Tributario Interno vigente. 

5.- Se han incluido la facturación total de año, incluyendo las que no han 

sido cobradas dentro del mismo ejercicio 2005, quedando como cuentas por cobrar 

en el ejercicio contable del 2006, 

4.- ASPECTOS FISCALES Y LABORALES: 

La empresa no ha cumplido todas las obligaciones legales, tanto las laborales como las 
fiscales; no se encuentra al día en el pago de los beneficios laborales a los trabajadores, en el pago 

de los aportes al [ESS y en la declaración y pago de los impuestos 'VA y retenciones en la Fuente, 

y demás obligacior.es fiscales y labcrales. 

5.- PROYECCIONES PARA EL PRÓXIMO AÑO: 

Se espera que la condición política y jurídica del País con el proyecto de la Constituyente den un giro 

positivo, superando la crisis actual, y que permita mejorar las condiciones de la empresa. 

Se espera reactivar las operaciones de la empresa para el año 2007. 

Dejo constancia de mi agradecimiento, sobre tedo, a los trabajadoras y colaboradores de la 
empresa por haber aportado un gran esfuerzo y sacrificio para mantener el mercado durante 

el año 2005 y deseo solicitar el misme compromiso para lograr mejores resultados en el 

año venidero. 

Atentamente 

  

SR. MARCO MOLINA 
GERENTE GENERAL. 

 


