GREEN OIL 5.A
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012
{En dofares Americancs)
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INFORMACION GENERAL

mmu:&mEWWMmﬂm,mmmm
10 de Agosto del J000, mscrfs en ol Regishro Mercanti, Nolanis cuadrapisama del canton
Quito con fecha 10 de Agosio del 2000

OBJETO SOCIAL: La ampresa se dedicard o la prestacin de senicios a Compailias on
actwidades polrderas

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av Repubics del Sabvador 309 y Suiza
DOMICILIC FISCAL: En In cludad de Quito con RUC 1791742656001
BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A conitinuacitn se describen tas pricipees bases conlables adopladas en b preparscitn de
&slos estados inanchrns PYMES

Los Estados Financieros de la emywesa s8 han reparado de acuerdn con las Normas
wmmmmmmmrmmmp-:u
PYMES), adoptadas por la Supsnntendencra do Compaiias. Los Extadios Financieras se han
efaborado de acueo con o enfogee del costo histdricn.  sungue modificado por I8
revalrizacesn del lereng

Le preparscion oo esfos Estados Financsncs conforme con las NIF exigen of uso de clerias
eshimacones confables Tamdbien owge 0 la Gerenca gue ST SU oo en o proceso de
aphcal paliticas contables

Los presenies esipdos fnanceros han saio preparedos 3 patr de ios rogisiros de
vontalriidad mantenidos pof I enipress y formoliados

= Por la Gevencin pars conocimsento y aprobacion de los seflarss Socios en Junts Goperal
* For pomars ver de acuerdo con jo establecido por las Nommas infermsconsies de

Informacion  Financeers (NIIF para PYMES) adopladas por la Supennlendencia de
Compaditas. dé manera ofligatons pora & enlidades bajo su control

= Temenoo an consideracion la fotalidad de los principios y nosmas contables de valomoion
i o8 aclivos de apfcacion ahgarona



* En la Nota N* 4 Prncipeos, politcas corfables y oterios de wvalracion, se nesumen
principing contabies y critenos de vakwacsin de los acivos mds significainos aplicados en la
prepEracn oe log Extados Fnanciernd del sjercico 2012

= Dm forma gue muestre is imagen fied dal patrmonio y de I sifuscidn linanciers 3l 31 de
diciambve del 2012 y de los resullsdos de Sus aperaciones, oe los cambios oa el paltimonio
et y de fos Mufos de efectivo, gue se han producido en ln empresa en & eermicio fenminado
e esa fechin.

22 Adopcidn de las Normas Infernacionales de informacitn Financiera “NIlF™

Pronunciamientos contables y reguiatories en Ecuador

Los Estndos Financierns comespondeanies al spprcecso fermnmada ef 31 de dicembre del 2012
han gido los prmerncs eabormdos e BEUSITo a las Nonmas & inferprelaciones. emitidas por e
1ASE. las cuates incluyen las Normas infernacionsies de informacion Financiers (NIF), fas
Naormas Inferacionades de Contablidied (MIC) Las “Novmas infernacionales e informacidn
Financiers NiiF" sdoptadas en & Ecusdor segon Resalucidn No. 06-0.ICI 004 ded 21 de
apesio del 2006, publicads on Registio Oficel No 348 de 4 de septembre del mismo aio,
Resolucidn N u&mam#mwm#mmmumm
Mo 488 ded 31 de diciernbye del 2008 en lo cul Se astablace of cronograma de aplicaciin
abligntona de ias Normas infemaconales de informacidn Fmanciera NIIF y lo Resolucion No
SCICICPAIFRE G 11.010 del 11 de octubre dol 2011, publicads en o Registro Oficial Mo,
566, en ol cual se extabiece of Regiamento pars ls apbeacion de s Nommas Infemacionaies
de Informecan Fnanciers NIIF para PYMES

La empresa calfica como PYME do scuordo o reglsmento
a Monio de activos mfenores a 4 milones

b Vantas brutes de hasta 5 milfones

¢ Towgan menos de 200 frabajadones

Seccién 35 "Adopcidn por primera wez de las MIIF™: los primeros estados financeeros gue
la-empress presente conforme @ esfa NIIF. son fos prmems astados financeros Gnuakes gn
fos cuales i3 empresa hace wna declaracon explicla y sin reservas codfenda o esos
astadon fingnceros. del complrentos con s NIIF

La Garsncia de la empresa considera que la adopoiin de squelias Hoimas 6 infeqpretaciones,
qua | pudieran ser apicables en perfodos filuros. no fendrd un efecto matens! en los
eslados financiercs de la empresa en ef momenio de su aplicacion inicral

Le empress adopld iss Normas NIF para PYMES. &l peniodo dé iransicion es el aflo 2011,
fas primerts Estados Fmoncens oon Nomas NI son los ferminsdos al 31 de diciembre de)
2012

Esta nueva noamitivia supone cambios con respectn o las Normas NEC wigeries hasta o 31
de Dhoiembre del 2011, para fas empresas PYMES del farcer grupo

= Cambios en poiiicas confables, crfencs oo valoacidn de sCivoE, DBLVAS, INQIESHS,
castes y gastos, y forna de presentacion de ks estados financenns

= L& moorporacion de dos nuevos estados financrvos: of eatado de cambms en of patrimonio
ielo y & estado de fuos de efectva y



= Los notas & fos Estedos Financeros y of miorme oo sciswdasdes por parle de iz
BT L LT e e

s La concilisgicn exgedts por I3 Sscoon 35 en relacxdn con I fmnsion desde los principios
confables Ecuslarancs NEC & las NIIF se presenfan en ks Nota N* 3

2.1, Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
Las particlss nchedas & las cuenfas sfusles s& presentan én dilsres amshcancs por
s g moneda del erimo ecOMETICD Dncipal 60 gue 18 mresa GDevn

b. Transacciones y saldos (Esta nota incluye cuando la empresa tengs operaciones
con distinta moneda a la funcional con la gue opera)
Las fransacciones on moneds exirangers se comverten a iy maneda funcangl, uliizands
fos lpos de cambios vigentes &n las fechas b 188 IRNSacsones O oF 188 valrationes. &1
& caso oe parfdas que s han vuelo & visorer. Las pirdidas y ganancias et moneds
exranjera que resullan de la ludacon de estas fransacciones y de la conversidn a los
Hpos de cambio do cierre de lo8 aclivos ¥ pasvos monslanos JENDMINEdos &n moneds
exfranjera se /econccen en la cueida o resullados, excepio S s oWoren en af oin
resultado etegal como fus coberturas de fupos de elechvo p las coberirss de las
UTARFRIONES DS CLaNiCadas

Las pérdiclas y gamanciss por diferencias de camivo relativas a presfamos § efeclivo y
Bquivaianies ol efecive s presantaran on ls codnta te pérdidas y ganancies e fa fines
de “ingresos o gastos financeros’ £l reslo de pdrdlas y ganancias pov diferenciss o
cambio se presanfan como "Ofros ganancias {pérdidas) nefas”

2.4 Responsabilidad de la informacidn

La (nformacidn contenida en astos Esfados Fnancierns es responsshivisd del Gerenle,
ratficadas postenorments por (3 Junta de Socos

En la preparocion de las Esiados Frangsios se han utizado delerminadas estimaciones
parm cuantifica” los acivos, pasivod ngresos. pasfos y compeomisos que figuran regisirdos
on efns Bizscamente os5las estmaciones se refieren a

1 La valoracdn de sofivos para defermings 5 sasfencia de parlidas por deteriorn e
deterrminados acivos (ver Nola 4.8)

2 5o he oplado por murlenay e crifeno del costo para ks sclives de Propredad, planta y
equipn, excepio & cnfero de revaiio para & lereno

3 Las hpotess emplaadas én o calcuwlo aclusnal de o8 pasivos ¥ chiigeciones con Jos
empldackas. (var Nola 4 100

4.5, Informacion referida al efercicio 2011



Conforme & i exgio por @ Seccdn 35 la mfermacidn confesds en of aproon 2071 se
presenta a efecios comparatves. con i informacidn relatva af egercicio 2012 ¥ no cansttuye
por-3f resma oy Esfados Franceros cormaspandienias ol ejerocio 2071, por cuanto este
e fiscal se presents bap Normas NEC

2.8. Poriodo Contable
Estado de Sitvacidn Fnancers al 31 de dicembre ded 2012 y of Exfado de Resulados Estedn
die Carnbios en af Petnmonio y los Fuyjos de Efecive, por el periodo comprendidn desde ef 01
de energ &l 31 de diclembire

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICID ¥ CIERRE DEL EJERCICIO 2011

La Norma intemaconal de informacon finoncers Secodn 35 12 swige que los pameros
Estados Financieros slaborados conforme & esfs NIIF incluyan’

a LUna desonipcion de s natirakern de cada cambo en is politica confabile
b Concifamiones de sy patnrmonio, deferminado de sooerdo con su mamo de irformaoida
financrers anfersr. con S patrimonio deferminado oe acuerdo con esta NIE. parn cada
urkr de fas sguisnies fechas
+ La fecha de lranscidn a asta NIF y
= Ei fingd ded pltema pevionks prosentaco on s Esfados Fingnewros anualds mas recianfas
de la empress defermnado con fas nomas NEC

Consecuentemente el penodo de Uansicion @5 desde & fro de enero & 31 de diciembire del
2011, y los pomeros Esfados Fnanceros con base & MIF son los ferminados & 31 de
dicembra del 2012

A canfinuacnn, se presenta i concliacon ol patrmoneo neto al o v af final del penodo de
fransicion {2011)

Los principaies ajustes realizados como consecuencia de la aplicacion de la NNF son:

1 Beneficios a empleados (Seccion 28 - NIC 18), Esla norma petmile definir planes oe
apotaciones defindas y planes de benelicios definmios. Lin plan e apordocanes definoas
&8 Uit plan e penEanones bao o cusl b SMpresa pegs apoifaciones fias & wn londs y Ro
finte niiguria chigaciin, i egad n inplicda. o ealizar apodaciones adficonaies &l fondo
Un plan de prestaoones definidas 65 un plan de pensiones Qe 0o &5 un plan e
apantaciones definidas

Los planes de beneficios definos establecen o importe de la presticion gue recibird (m
empheado an ol momanto de sy jubiscain, normalmonts an funodn de who o mas facfores
coma i3 edad, af0s de Servicins y FETIL S A0S s

El pasiv reconocido en & balance |Reserva Jubliacion Patronal) respecto de los planes de
presiaciones definiciss. ox of vaior pciund de la ablgacidn por prestecioness defrdas en la
focha del batance menos ol vior rezonatile de kos aclivas afecios al plan. La obligacidn por
prastaciones definidas se calculs anualmente por actuarros independenies de acueta con
el mélods de la unidad de enidife proyeciado,

La provisidn regrairada en f penodc de irmescion con efeclo efrospeciiva. se ajusta en el
Palrimanio an s cuenta “Resultados scomulados por adopoidn de NitF~



4. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALORACION

En In elaboracidn de las cuentas anusies de la empress cormespondentes & aencicio 2012, 58
han aplicado los siQuisnies prncipias y polilcas contables y crifevios de valorsodn,

4.2 Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El sfectivo y equiviientes of efectivo ncluyen af efécive en cajs los depdsios a ia vists en
entidades del gsema fngncero, offas Mversones e gran Kguides con un vencimisnio
onginal de lres meses o menos, los sobregiros bancaros. en of balance se prosenian an o
Dasho cormisdite. para la presentacion del Exfado de Flgo de efective log sobregiros bancanos
se incluyen an e efechivo y equwvalentes del efecivg,

4.1. Activos Financieros

4.1.1. Clasificacion

Lo empresa closfics sos actvos financierns an s sgoéentes calegorias &) Adivos
financieros a vivor raronable con camiso en resulados, b) Aobvos financieros disponibles
s la venta), &) Manferidos hasfa & vencimvento. dl Documentos y cusntas por cobrar do
chantes relacionados. o) Oras coentas por cobvar relacionadas. &) Oiras cuanias por cobrar
f} Provisin cuentas incobrables La clasificacdn depende dol proposito con el gue se
adquinenon los activos financerss La Gooncia determmna s clasficecidn o6 sus aciivos
financems en el momento de reconacrmento

&) Actives Financieros a valor razonable con cambios en resultsdes

En esie rubro deben incliirse jos saivos Qe 5001 Maienndos para negociar, o que deste o
reconacruento. inicial han sido designados por I antrdad pare ser comtabiizados & valor
mzronable o jusio con combuos on fesulladog Debordn inooiporarse on ofte Hem s
insfrumeantos financms Que no fovman parfe de la cosfabiided de cobeituras.

b) Activos Financieros disponibles para fa venta

Son achivos financeios que en un momento posferny @ su adgursoon o ongen, fusron
designados pars fn venfa. Las dferencias en valor razonable. se Bevan al painmomo y se debe
TECONDORr CONTH LN companante separncn [ORL-Supemive de Acdivos Financiéros dispomibies
parm in vianla

4.4 Propiedad Plamta y Equipo

Los henes comprendidos en propiedad. plada y egiipo. de USD DDA, 88 BRCLARITEN
regualrados @ 5u cosio oo aolguupicsin

Los cOS0f OF amphncdn, ModSMIZacKin O MEEs Que epiesanten o sumanio de Iz
produotiviciad, capaccdad o eficencia, 0 un alargarmsento de la vids il o2 los bisnes, se
capitalizan coma mayor costo de los comespondnies hisnes

Los reparaciones que no repressatan una amplisodn o8 o vida O v los gastos de
miarignirmanty S8 cargan B is cusnls de resllacdox ol Glonmici en que S8 Ncuren



La depreclacdn s caltula aplivando ef método Wneal sobwe of gosto de adquisicion de los
achivos menos su valar residual, entendidndoss que el temeno tlamne una vida indefinida v que,
por fanfo, ho son aiyelo de depmedcidn

Los cages anuales en conceplo de depreciacion de ks activos matedales se realizan con
comlrapmtida an la cuenta do pérdidss y ganancias y, basicamenle, equivielen a los
porcmiajes de depreciacion siguenles (deferminados sn funcidn de log afos de l8 vida Gl
eshimada e fos difprentes elarmentcs)

Vida il
Instalsciones 10 arias
Muebles y Enseros 10 ans
| MigunasyEquipos 0 10afos
| Equipe de Compulacion . _+.3 afias
| Vehiculos ¥ Eqinpos de Transportes Saflas |

4.5. Actives Intangibles
(a) Programas infarmaticos

Log cosfos asociados con & martenmisnio de programas informalicos 88 recorscen coms
gasio a medida que Se nourme en fos mismes. Los gastos de desarolio divectamente
atnbubles af diseiv y realizacidn de pruskss de programas micrmalicos que sean
ideniificables y Gmcos y suscepiibies de-ser controdadvs Dor 18 emMoresa S8 ECAnNeen Goimo
aEtivos intangibles, coandn se cumplen fas Siguentes condiclones

¥ Tecnicamante, es posible complatar fa produccion del actve infangibfe de forma
(U preds estar dispanible para 20 lZECON 0 S0 werkka,

¥ La adrvintslracion fieng intencion de completar ol active intangibie & cunstidn, parm
usario o vendera,

¥ Laempresa lane capacidsd para uiizar o vender el aciiva intangiils;

* Se purde demostrar la forma en que of active infangibie vays a generar profbabisg
benaficios scandmicos en o fuftro

*  Enfste disponibilidad de [bs adecvatios rmeursos Memions. Rnancisros o de ol oo,
para sompletar 6f desarolio y para uifizar o vender el aciive infangitie, v

+ &l desémboiso ainbulble al active stangible durante 54 deswrolio puede valorarse
e farmi Fahlo

Los coslos directaments alrbuitles gue se captalizon como pere de los programss
mmmmmmmmmwuemmmwymwm
adecuado de gasios gemeraies,

lusgnﬂusq'uedaEwm#nna:ﬂmummsammmnmmgmmmmrﬂum
& Qe S0 incirran. Los desmnivyEss sobire wh acthvo intangibls recamacidas eislments’ como
gasios il sjercion na S MeConooedn posterormeie como activos intangibies



4.6,

4.7

Lok costos de desamofio de programas informalicos reconacidos coma achives se amartizan
thurante dus widas Gifes estimadas que mo superan los cineo #iios

Cuentas comerciales a pagar

Las cuartds comerciales a pegar son obligaciones de pago por enes o Servics que se han
adquiridi te o8 proveedores en e Curso ordiano del regocin Las cuemiay o pagar se
clasifican como pasivo comente s los pagos temeen vencimisnto 8 w afa o fenos ey W
i af pilo narmal del negoeio, sl este uem Superior) En ceso contrans, S8 presenian como
PEGIVOE T GOmiies.

memnuimummmnmammmmhy
posforioienle Se valoran por Su costo amorizade Lsando el métods do lph de renss
efoctivd, cuands of plazo es mayor-a 90 dias S asume que no existen componentas oe
financiacidn cuando las compras a provesdares so hacen con un parodo medio de pago de
&0 dias, fo giw astd en linaa con s pricticn de imercas

Obtigaciones con Instituciones Financlerss

Las tewidss finaniwras 86 recanaoen imcralmente por su vilor razenatie menas los cozlos oo
fa transaccion en s guee g8 hays ncymido. Posfersdrmante, (s doddas fnanceras e valorm
por su coslo smartizado, cualjuer dfersncla entre los fandos oblenidos (nelos el cosfo
necasane para Au cliencidn} v ol valor de reembolso si roconoce en l cusnta de resultados
dirante 1a vida de la deuds de acuerdo con ol mdlods del Koo de ferds efective

Las camsiories abonadas por la oblencidn de lineas de cridito se reconocen camo costos de
fa transacon de e deuda stempre que ses profiable gue se vaya a dispooer de una pare o
o i totaidad de fa lines. En aste caso, i85 comisiones se aiferen hasta gue se produce i
eispasician Enhmuammmuaﬁubaﬂammmyanmmmmmamm
la finea de oot Ia comisidn se capifahzard coma un pago anbicipado por servicios de
Nquidez y 30 amoriza e & perods al que se reffers la disponhitidad del eridito

4.8 Beneficios a los ernpleados

Esta novmia pedite definie planes de aportacones defimdas y planes de beneficios definiios
mmm:ueapmmmm”smmmmmmwmmamm
aportaciares fas a un fondo y no tieme ningune obligacidn, m Jegal of implicia. de realira
apartacianes aoicionales o fonda.

fmmmmmmwmmu:mwmmmmmmmmmm
efmpleadn an of moments de su ubiackdn, nommatments en funcion de gno o mds factores
COMY i edad, af0s die Sarvicios i remunesasiies

Et pasivo recaniocida en af bafance [Reserva Jubilacion Pafronal) respecto de los pianes de
restaciones defindas, 5 ol valor aclual de fa oligacidn por prestaciones defindss en ia
frctia chol balance menos el valor razonabie de jos acthvos sfectos al plan. La obligasian por
prestaciones definidas se calcula anualmente por asiaros independientes de acoerdo con &
méindo de la ursdad de crédite provectade



489  Reconocimiento de ingresos

meuﬁmﬂuwmn—m“mhmwadﬂm
wmmﬂwﬂmmmwhmmﬂ
Mmmmw&mwmmmdm
mefo que no eshé melaconade con las aporlaciones de los propietenos de ese palnNmonio ¥
mmmmwmmhﬂdmmmmnmmﬂ
virlor razonable de o contrapartida recibvda o por recibir, dervada dé los mismos El ingreso
se p¥pone neft dé impuesto. descuentns o devolioones.

4.10, Reconecimienic de casfos y gasfos

LHMymmwwﬂﬂmdﬂm.ﬂmm
mmmmﬂuﬂmﬂmwnmdmnmmwma
SBhicd

4.11.  Arrendamienfos

Los amendamenios ert (o5 gue & arendador consenva una pare signdicaliva de Jos resgos ¥
ventajias demmdos de la thlaridad se clssifican coma amendamientos operilivas. Los pagos
an concepto de arrendamisnto operative (mnos de Cualquier moemtiva moitidn del arandadon
50 cargen en 1 cuenta de resultados. medante ks factura respectiva, la empresa no registra
arrendamimitos financeens

4.12. Participacion a trabajadores

La empress reconoce oo cingo & los resullados del ejercicio eft que 86 devenga, & 15% de
parficipacidn de i0s rabajadores on las wiiidades do conformidad con fo esfablecido o o
Codigo de Trabajo de i Repibiica del Ecuador

413  Principio de Negocio en Marcha

Los estados fnancierns se preparan narmaknande sobre lo base dé que la SMpress asta en
Puncionamiante. ¥ continuard sus actvidades de opermcidn dentro del futuro previsiti. por o
mummmmﬂmmmaumwmw
SLIE (PEFDCIONES,

4.14. Esiado de Flujos de efectivo

En ol astado de fujos o0 efecino, preparaco segun of medodo dinecto, se wliizan las spuenies
BN O S

« Actividades Operativas: achvwlades fipscas de fa empresa. segun of obyelo social as!
como olras achividades gue no pueden ser calificadas como de inversidn o de financrcion

« Actividades de imversitn ias de aoQUSITIN, enapdcdn o AEPORICION PO DS medios
de activos @ largo plazo, especaiments progedad. planta y eguips en &f caso que aplique

» Actividedes de Mnanciacién: aciwedades gue producen cambos en el tamano y
composicion del patrmonio neto y de los pasvas gue no forman parte de las sctividades
o QEracion



. mmmmrmwmuMuymmmmu
artendiendo por estos. Caja Barcos y las Fvirsones 5 corfo plazo de gran Nquides i S
s sigrificative de BEracionas & S valor

EEM&M*MMHM&MMWWWMn
Mdmmmmmmum no afecta al efective, S0l 88 Wi
ajuste con efecto retrospectve al Patrimonio (Resuffados acumulados proverisnies par i
adugcitn de NIFF)

4.15. Situacian Fiscal

NﬁnmdvhsEﬂnﬂuFMhmmmMﬂhuﬂaﬁMwmdrm
autorciades fscales umm.mmmmwmmmm
afectar ta sfuacidn fnancers de I empresa

Entre lag peincipios de Buena adminstracon desiacan los sguentes

- CWMWWHWMerdWy
Gerentu

. &mmmwmrmmmwm
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ante las enlidades ds cortfrol

- &erMﬂﬂmmmmumﬁmm
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mmmmhmnmwmmmmmymm
fista. o principaiss 4Spectos & CElacar S

« Politica de cafided: Para garanbzar la cabdad de nuestros senicios la emprosa cuenia
con rt ssleyna de conbiod infemo, mediante al comité de cabdad cumpliendo con fas
Ealdndares da Alica. FOrMas de general aceplaciin,

« Politica Juridica: En miacidn con lps conflelos que pudiersn surgic en refackn con fa
aciiviciad de Ja evnpress. con Jos diversos sgontes dal mercado, Ipboral, inbulano, o
mmmwmnm-mmmmm*a
mediacidn. No obsfante, y para preveni NESgos por eS0s MolveS. (8 emprass ouenta oo
ASEEOrEE juNtiCoS [YOpIoE. QU MIEnEn Una actiud prevertiva

. mnwummmm#mwm
mﬂymmimmummmm.man
procicoit nvenianos y veficulos



« Politica de RRHH: Lia empresa cumpla con ef codigo laboral y disposicionas del Mimsteno
del Trabajo. molivando parmanemntemente al valioso alemento de Recursos Humanos ha
puesto a disposicion de las empleados el reglamento de lrabajo y de seguridad industrial

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos astados hnancleros, han sido aprobados por la Gerencia General y postenor aprobacitn pot
la Junta General de Socios.

{91,

ALEJANDRA PADILLA SANTIAGO ESPI
CONTADORA GERENTE GENERAL



