NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 DEL 2014
DE LA EMPRESA “BELLEMART S.A"

NOTA 1.- EFECTIVOS Y EQUIVALENTES

Registra recursos de hiquidez como es dinero en efectivo v manejo de dinero en mstiiuciones financieras que cormesponden & mgresos
provemientes de ventas v pagos a proveedores de bienes o servicios

El proposito de las cuentas bancarias es cumplir con los comprommsos de pago a cono plazo

NOTA .- CUENTAS POR COBRAR

Constitwido por los derechos producidos de las venins a crédiio a Farmacias v Comisaniaios y a Almacenes Deprati, entre otros clientes.
NOTA 3.- ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

Constitwdo por IVA pagado por la empresa en sus adquisiciones que dan derecho a credito tnbutano, Retenciones de [VA efectuado
por los clientes, anticipo de impuesio a la renta y retenciones en la fuenie de Impuesto de Renta efectuados por los chientes.

NOTA 4.- INVNENTARIO

Refleja la canndad existente de productos en bodega con diferentes camctensticas disporbles para la venta
El método que se utihiza para ¢l control de inventanos ¢s el promedio ponderado

NOTA 5.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
Son los activos ngibles que son utilizados por mis de un afio, se estima obtener beneficros futuros ¥ no estin destinados para [a venta

NOTA 6.- DEPRECIACION ACUMULADA

Se registra la distnbucion sistematica del mpone depreciable del coso de Propiedad, Planta v Equipo que posee Ia empresa bajo el
método meal, asi los vehiculos se deprecia & mazon del 20% anual

NOTA 7.- CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES

Se refiere a obligaciones contraidas por la empresa pam ¢l giro normal del negocio
NOTA §8.- OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS
Contiene la obligacion con los Bancos Bolivanano, v Pichincha

NOTA 9.- BENEFICIOS A TRABAJADORES

Regwstra las obligaciones por pagar a trabajadores por concepto fondos de reserva, décimo tercer v décimo cuano sueldo, beneficios
comemplados en el Cédigo de Trabajo

NOTAL0- OBLIGACIONES CON EL IESS

Son valores correspondientes al apone individual v patronal contemplado en la Ley de Segundad Socml



NOTA 11L- OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Constituida por retenciones efectuadas en los pagos por las compras y sdquisiciones cumpliendo las disposiciones tnbutanas asi como
el TVA generado en la venta de productos

NOTA 12- CAPITAL

Valor que posce la empresa y que comesponde el apone efectuado por los socios con caracier no reintegrable

NOTA 13.- RESULTADOS ACUMULADOS
Constitusda por las utihdades netas de esercicios antenotes no dstnbudas a bos socis.

NOTA 14.- INGRESOS ORDINARIOS

Representa los ingresos provenientes de las ventas giro del negocio realizadas durante el periodo fiscal 2014 que representan total
fiabihdad

NOTA 15- COSTO DE VENTAS
Corresponde al valor de costo de desarrollar los activos v mantener los producios en condiciones para la comercialzacion

El coswo de venta se registra al costo incurndo

NOTA 16.- GASTOS OPERACIONALES

GASTOS DE VENTA

Remsira los gastos incurndos por la empresa para la comercialzacion y distnbucion de productos como sueldos. aporte patronal, decimo
tercer y cuano sueido, vacacwnes, desambolsos por stenciones a trabajadores, clienies, pago por pubbicidad, mantenimieno del
vehiculo, combustible, impuesios

GASTOS DE ADMINISTRACION

Conformado por los gasios que ncurre la admumstracion para promover y velar por la

eficiencaa en el cumplimuento de la gestion asi como el normal desarrollo de la funcion

admmistrativa como es servicios publicos, summistros de oficina, stenciones a empleados,

proveedores, chentes, servicios bancanos
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