San Francisco de Quito DM 08 de febrero del 2.012

INFORME DEL GERENTE GENERAL

DE PROSEMPI COMPANY PROFESIONALES EN
PROTECCION Y SEGURIDAD DE PERSONAS
IMPORTANTES CIA LTDA

A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Sefiores Socios

Presento a consideracion de ustedes los resultados econémicos — Financieros obtenidos durante ef
periodo del 1° de Enero al 31 de diciembre del 2011.

SITUACION ECONOMICA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2.011

Revisando los Estados Financieros al cierre del afo 2.011; puedo informar que estos han sido
presentados de acuerdo a los Principios de contabilidad generaimente aceptados. Las cifras que
refiejan son razonables y han sido tomadas de los mismos registrog contables procesados por la
compafiia; por lo que puedo confirmar que son confiables para la toma de decisiones gerenciales.

El valor total del patrimonio al 31 de diciembre es de $26.824,48 (VEINTE Y SEIS MiL
OCHOCIENTOS VEINTE Y CUATRO CON 48/100 DOLARES AMERICANOS). El movimiento
econémico del afio 2.011 presenta una utilidad del ejercicio antes de impuestos de $ 16.426,94
(DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTE Y SEIS CON 94/100 DOLARES AMERICANOS), a
continuacion detallo el desglose de la utilidad:

(=) UTILIDAD DEL EJERCICIO 16.426,94
(-) 15% Participacion Trabajadores 248404
(+) Gastos no deducibles 0.00
(-) Deduccion Leyes Especiales 0,00
(-) Deduccién por incremento Neto de Empleados bUPERlNTENDEN‘u“" »
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(-) Deduccién por Pagos a Trabajadores por discapacidad
(=) Utilidad Gravable
(-) 24% Impuesto a la Renta

(=) Utilidad Neta Antes de Reserva Legal

(-) 5% Reserva legal

(=) Utilidad Neta para Distribuir a Socios

Dividendos

RETENCIONES ANO 2011
() Anticipos
SALDO A FAVOR
(-) Retencién a la salida de divisas

SALDO A FAVOR 2011

1.-ANALISIS ECONOMICO DEL ANO 2011

0,00
13.962,90
3.351.10

10.611,80

530,59

10.081,21

10.081,21

2,450.55
0,00
447,03
0,00

447,03

En este afio la empresa hizo una buena gestion, gracias al apoyo administrativo y al personal que
ha trabajado demostrando cumplimiento y responsabilidad en sus labores asignadas, con lo que se
aumentd nuestro nimero de clientes, y a su vez se gener6 més fuentes de trabajo. Logrando
aumentar su utilidad, iguaimente las obligaciones aumentaron en funcién de cumplir con las

entidades de control.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO

ECONOMICO DEL. 2.011

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.011, la situacion de la empresa esta
cumpliendo con las metas planteadas, lo que se refleja en sus estados financieros.
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Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa mantgnga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.011, ia gerencia y sus
empleados han trabajando en beneficio de la Compafiia, prestando un servicio de calidad para
mantener a los clientes satisfechos ya que esta es la mejor carta de presentacion y publicidad para
la empresa.

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.011

EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL COMERCIAL Y LEGAL

Durante el afio 2.011, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa conservd y aumentd su nimero de clientes, logrando dar a sus empleados una fuente
de trabajo estable.

4.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS

ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2.011, la situacién de la
empresa ha sido favorable, lo que se refieja en los balances.

5.- CONCLUSION.- Es importante capacitar al personal para brindar un servicio de calidad lo que
nos ayudara aumentar nuestro nimero de puestos.

Una de ias metas de la empresa es brindar sus servicios a nivel nacional.
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