INFORME ANLAL 2011 DE LA GERENCIA DE LA EMPRESA

FASTPLANT CIA, LTDA.

D= acuerds al Reglamento Mo 34 dg 1a Superivtendenoa de Compafids, Ihe permig
eregar ¢l Informe Anual de Gerenois pata la Juma General de Accionistas

1.1 Lumphipugnto de Objetives

Al imcie del afto 201E, se eleboro un Flan de Trabae admumstrauso. ¢l cual contenia
obpetivas pepernles ¥ especifices. {os cuales son.

% Uibjetivos (enerales
Constituciem de fa emipresa
Soiidez Ecomomica
Fadeudamuenio Moderadn

Debo indpanar con mueka gratiud oue los ohigtves Generales fuerdn Cumplidos e w0
SO0 togrando Estabihidad econamica.

* Diyetivos Bspectilens
i.ograr mayor paricipacion ¢p 2] mercado
Estamlizar ef Phne de Caa d2 ia sockedad.

e compatha fogre 108 obictivew expeciiicos on un %, fogrande captar o mercado y
lggrandn Bacermos COBDEST en un MEyOr Mo 32 DETMOBRC Que TIqULTAR nuestiss
servIGios intermiadianos de envies

Mugslio Fluyw contabie, no fuve incenvenenies Poancwevos, logrando sobider 2n
nuetiray orracames. reflejade on nuesiros eycodentes del afio reportado.

1.2 L umphmiento de las dispegiciones de iz Juniz Geperal v ¢f Bireciorio

P Junly Goneral, disptss las sigureyies observaoonss al conclurr el 800 201

T Werficar s solidez scontmica 9 )z Seaedad Andnens,
4 Repertr dividendos o los accronisias de acuerde sl oActs Ordinana de b
SETSsA,




1.3 informseidn de Hechas Extrsordinarios Administratives

Gurante ef afie 201 1. ls Gerencia ¥ ef Departaments Admumistrative, no refig)o ningun
cambio sxtraordinano en s¢ comunio, 3in embarso se denote, la pecesidad de mapeiar
un Flige Financiero mensual, gue se compare mensualments con of Prosupuesto Anuat

Sin embarze existieron reftasss rmportantes en fa coatabnhidad por patie de Jos Asesores
Externos que ilevan sus repistros comiables hoche guo impacte em fos gepstros
opoaTiungs de o Estados Financisros

Ei desting de ims wtibdades menciomads pars i empresa s dp distnfmmr g ios

aceromstas, on ¢l affo 2011 pasar las wiiiidades asumuladas

1.3 Revomendaciones s fa Junta Generst de Accionistas

Lrespues de haber revisads toy wlormes conlabties v Hoancteras s detennina.

* Wismeno de s noming prudencial, v gb contrataciones foraneas
¥ Mo eadendaimicnio extem

¥ Pasar de Pasivos (Comentes & Large Plaze

«  Elaborar en Terma mensual 28 Frae de Cuga

¥ Re debe jporeimantar (45 ventas

En consecuspcia se deteprmuns owe b afie ZETE debwn sef afiDe ausioros Con ung
economia mangiads ool responsalidad v oatenio, se provects gque siofos resuliades v
iy camibios experados, {5 empresa cumphta con o Plan de Trapyo del Ao 207 1

La gmipress piosenia sus Sstados Financieros, con una unlidad moderada. esperande en
£ afis verderd METorar sus omndiciongs Bnancreas. mediame planes de accion

Aurgderen i ononumdad brindats. v me compremets en manienss & 2 bmpresa oo un
Rt AT | P RREE I 134\

Afentdmgnis,

_,-'.
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