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Quito, 17 de marzo del 2009 

Señores . 

SOCIOS ROTENINIG SOCIEDAD ANONIMA 

Presente 

Señores Socios: 
Me permito poner en conocimiento el Informe Anual de actividades desempeñadas por 
la Compañía durante el Ejercicio Económico del 2008. 

Informe de Gerencia 

Año 2008 

Consideraciones Generales 

ROTENINIG S.A. mantiene en su línea de negocios la administración de peajes y 
pesajes en el desarrollo de sistemas de organización, cobranza y facturación de los 
puntos de recepción de dinero o de paso vehicular. 

El financiamiento de la empresa es sólido pese a las variantes económicas y políticas del 
país. 

Los resultados finales de ROTENINIG S.A. son aceptables ya que existe una utilidad 
neta disponible para los accionistas de USD $ 25,707.77 lo que ind :a estgbni 
transparencia en sus actividades. 

  

    

  

Metas y Objetivos 

Tomando en cuenta la situación política y económica del 
considerado los siguientes objetivos a cumplir durante el año 

e Incrementar su participación en el mercado mediante el mejorar ¡ento de los 
servicios y bienes prestados, hacia la innovación y el constante desarrollo, para 
lograr liderazgo en el mercado. 

e Desarrollar el entorno en donde las ideas y el desarrollo fluyen, e impulsa la 
creatividad de nuestros empleados. 
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la marca y hacer lo posible para anticipar las 

tes para que se diviertan al máximo en su tiempo 

  

e Mantener la H 

necesidades de 

libre. 

e Incrementar la estabilidad y eficiencia del recurso humano a través de programas 
de capacitación, seminarios, talleres. 

e Buscar una mejora en la estructura organizacional a través de la elaboración de 
procesos. 

e Gestionar y controlar el uso de los recursos para garantizar el funcionamiento 

óptimo del centro en cada momento. 

e Analizar el funcionamiento del centro y presentar iniciativas para aumentar los 
ingresos y reducir los gastos asociados con su operación. 

Aspectos Administrativos Legales y Laborales 

No se ha presentado problemas laborales durante el período del año 2008 y cabe 
destacar el espíritu de lealtad y colaboración que todos los integrantes de la sociedad 
han demostrado. 

Los pagos de las remuneraciones, aportaciones al IESS, fondos de reserva y demás 
obligaciones sociales en beneficio de ley han sido cancelados a tiempo de acuerdo al 
plazo de vencimiento y dentro de la ley. 

Además de las normas tributarias, igualmente cumplidas en el transcurs; del año. 

Situación Financiera 

Se presenta un resumen de los resultados correspondientes al ejercicio económico 2008 

UTILIDAD DEL EJERCICIO $34,461.86 
15% PARTICIPACION TRABAJADORES 
25% IMPUESTO RENTA $ 8,754.09 

Los respectivos documentos de respaldo reposan en los activos de la Er »resa. 
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