
informe dol Gorente General de la TECNOLOGÍAS DE CONVERSIÓN DE ENERGÍA 
POWERPLACE CIA, LTDA. 

En cumplimiento a lo dispuestos en la Ley de Compañías y a los Estatutos de la Empresa, me 
permito poner en su consideración el presente informe de Actividades, 

  

ANTECEDENTES: 

TECNOLOGIAS DE CONVERSIÓN DE ENERGÍA POWER PLACE CIALTDA, es una 
compañía limitada consttuda e iniciando sus operaciones el 3 de julio 2008, de acuerdo a su 
mscripción en el Registro Único de Contribuyentes Sociedades número de RUC 1791741455001. 

ACTIVIDADES: 

Durante el año 2014 nuestra empresa ha obtenido los siguientes resultados, de acuerdo a los 
balances que a continuación se presenta 
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En el balance de resultados se puede apreciar los ingresos y egresos desglosados en siguiente 
tabla. 
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Debo informar que se han incrementado tanto las ventas como el servicio técnico en nuestra 
sucursal en la ciudad de Guayaquil, debido a que se mejoró la infraestructura y la organización 
del personal, llevándonos a captar un mercado más amplio, ya que nuestra competitividad nos 
permitió arrojar mejores resultados financieros. 

Como es de conocimiento de los socios, se firmó el 11 de juio del 2013 el Contrato de 
Fiscalización del Proyecto de Semaforización del DMQ con la Empresa Pública Metropolitana de 
Movilidad y Obras Publicas EPMMOP, el cual por razones ajenas a Power Place no se ha podido 
cerrar dicho contrato, el cual nos ha generado gastos no presupuestados por un valor de 
$436.308,87 en este año. 

Con respecto al loca! comercial el cual se adquirió en el mes enero de 2014, se decidió utilizarlo 
exclusamente para el proyecto de sematorización



Con relación a la situación Financiera de la empresa, de detalla el Balance General; 
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OBJETIVOS: 

Power Place concreto la firma de dos contratos por bienes y servicios con una importante entidad 
financiera, el primer contrato fue por la adquisición y cambso de baterías para todos los ups 
instalados a nivel nacional, el 200 contrato por el servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo de todas los ups instalados correspondientes a fa misma entidas. 

CONCLUSIONES: 

Por tal motwo la gerencia se vio en la necesidad de contratar personal técnico adicional, para 
'cumplir con su obligaciones contractuales, con estos cambios realizados se ha visto reflejado la 
satistacción el cliente hacia su proveedor. 

De la misma manera en este año se realizó una reestructuración de la empresa de ta! manera 
que cada uno de nuestros colaboradores realice su función asignada de la mejor manera. 

   
sx l ing. Jorge Echeverria Proaño 

GERENTE GENERAL


