INFORME DEL COMISARIO

A los Sefiores Accionistas de:

THE EDGE DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A

En mi calidad de Comisario de THE EDGE DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A., y en cumplimiento
a la funcion que me asigna el Art. 279 de la Ley de Compaiiias, informo que he examinado el balance
general de la Compaiiia al 31 de Diciembre del 2013 y los correspondientes Estados de Resultados, por
el ano terminado en esa fecha. La preparacién de los estados financieros es responsabilidad de la
compania.

Mi revision incluyd, en base a pruebas seiectivas, la revision de la evidencia que soporta las cifras y
revelaciones en los estados financieros; asi como la evaluacién de los principios de contabilidad
utiizados, disposiciones legales emitidas en la Republica del Ecuador y las estimaciones significativas
efectuadas por la Gerencia, asi como la evaluacién de la presentacion de los estados financieros en
general.

Considero que mi revisién provee una base razonable para expresar una opinion.
Atendiendo lo dispuesto por la Ley de Compaiiias y sus Resoluciones, en adicién, debo indicar:

1. Cumplimiento de resoluciones

Cumpli con las obligaciones determinadas por el Art. 279 de la Ley de Compariias y de acuerdo con lo
requerido por las normas legales vigentes, informo que:

e Revisé las resoluciones adoptadas por la Junta de Accionistas y Juntas de Directorio, y que en
mi opinion considero que la Administracién ha dado cumplimiento a las obligaciones legales,
estatutarias y reglamentarias, asi como las resoluciones respectivas.

e Los libros de actas de Juntas de Accionistas y del Directorio, han sido llevados y se conservan de
conformidad con disposiciones legales.

o Los titulos de acciones y los talonarios, se encuentran actualizados.
2. Procedimiento de control interno

La compaiia no tiene un manual de control interno sin embargo como parte del examen efectuado,
realice un estudio del Sistema de Control Interno de |la Compadia, en el alcance que considere necesario
para evaluar dicho sistema, tal como lo requieren las normas de auditoria generalmente aceptadas; bajo
las cuales, el propésito de evaluacion permite determinar la naturaleza, alcance y oportunidad de los
procedimientos sustantivos que son necesarios aplicar para expresar una opinién sobre los estados
financieros examinados. Mi evaluacién del sistema de control interno contable, efectuado con el proposito
antes mencionado, no presenté ninguna condicién que constituya una debilidad sustancial de dicho
sistema.

3. Registros legales y contables

e La empresa THE EDGE DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A es una Sociedad Anonima
constituida en el Ecuador cuyo objetivo principal esta orientado hacia el suministro de educacjén
experiencial, asesoria y desarrollo organizacional, excluyendo expresamente la educacion

superior.

¢ En base de los resultados obtenidos al aplicar selectivamente los procedimientos de revision,
consideramos que la documentacién contable, financiera y legal, de la Compafiia cumple con los
requisitos que determina la Superintendencia de Compaiiias, el Servicio de Rentas Internas, el
Cédigo de Comercio; entre otros, en cuanto a su conservacion y proceso tecnico.



He recibido toda la ayuda por parte de la Administracién de la Compafia para el desempefio de
mis funciones.

L 0s respectivos registros contables se mantienen debidamente conciliados, no he identificado diferencia
significativa que deba ser revelada.

Una compilacion del estado de resultados por el periodo que terminé el 31 de diciembre del 2013 y con
cifras comparativas del 2012 es como sigue:

Estado de Perdidas y Ganancias

L.os principales indices financieros por los afios desde el 2012 al 2013 se detallan a continuacion y en
donde se puede apreciar el incremento de las ventas del 14.66% con relacidén al afio 2012 asi como el
decremento de 9% a 0.14% de la utilidad neta con relaciéon a ventas provocado basicamente por el
iIncremento de los costos y gastos. -




Un resumen financiero de los afios 2012 y 2013 se presenta a continuacion:

Considero que el examen efectuado fundamenta razonablemente la opinién que expreso a continuacion.

En mi opinién, los estados financieros presentan razonablemente en todos los aspectos importantes la
situacién financiera de THE EDGE DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A. al 31 de Diciembre de 2013

y el correspondiente resultado de sus operaciones por el afio terminado en esa fecha de conformidad con
la Ley de Compaiiias, principios contables y disposiciones legales relativas a la informacion financiera
vigentes en la Republica del Ecuador.

Por lo expuesto anteriormente someto a su consideracién la aprobacion final del Balance General de THE
EDGE DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A. al 31 de diciembre del 2013 y el correspondiente Estado

de Resultados por el afio terminado en esa fecha.
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Ing. Javier Altamirano S. Quito. Ecuador
Comisario Abril, 2014



