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A los Señores Accionistas de: 

THE EDGE DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A 

En mi calidad de Comisario de THE El GE DESARROLLO ORGANIZACIONAL $5.A., y en cumplimiento 
a la función que me asigna el Art. 279 de la Ley de Compañías, informo que he examinado el balance 
general de la Compañía al 31 de Diciembre del 2010 y los correspondientes Estados de Resultados, por 
el año terminado en esa fecha. La preparación de los estados financieros es responsabilidad de la 
compañía. 

Mi revisión incluyó, en base a pruebas selectivas, la revisión de la evidencia que soporta las cifras y 
revelaciones en los estados financieros; así como la evaluación de los principios de contabilidad 
utilizados, disposiciones legales emitidas en la República del Ecuador y las estimaciones significativas 
efectuadas por la Gerencia, así como la evaluación de la presentación de los estados financieros en 

general. 

Considero que mi revisión provee una base razonable para expresar una opinión. 

Atendiendo lo dispuesto por la Ley de Compañías y sus Resoluciones, en adición, debo indicar: 

1. Cumplimiento de resoluciones 

Cumplí con las obligaciones determinadas por el Art, 279 de la Ley de Compañías y de acuerdo con lo 
requerido por las normas legales vigentes, informo que: 

e  Revisé las resoluciones adoptadas por la Junta de Accionistas y Juntas de Directorio, y que en 
mi opinión considero que la Administración ha dado cumplimiento a las obligaciones legales, 
estatutarias y reglamentarias, así como las resoluciones respectivas. 

e  Loslibros de actas de Juntas de Accionistas y del Directorio, han sido llevados y se conservan de 
conformidad con disposiciones legales. 

e  Lostítulos de acciones y los talonarios, se encuentran actualizados. 

2. Procedimiento de control interno 

Como parte del examen efectuado, realicé un estudio del Sistema de Control Interno de la Compañía, en 
el alcance que consideré necesario para evaluar dicho sistema, tal como lo requieren las normas de 
auditoría generalmente aceptadas; bajo las cuales, el propósito de evaluación permite determinar la 
naturaleza, alcance y oportunidad de los procedimientos sustantivos que son necesarios aplicar para 
expresar una opinión sobre los estados financieros examinados. Mi evaluación del sistema de control 

interno contable, efectuado con el propósito antes mencionado, no presentó ninguna condición que 
constituya una debilidad sustancial de dicho sistema. 

3. Registros legales y contables 

e La empresa THE EDGE DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A es una Sociedad Anónima 
constituida en el Ecuador cuyo objetivo principal está orientado hacia el suministro de educación 

experiencial, asesoría y desarrollo organizacional, excluyendo expresamente la educación 
superior. 

e En base de los resultados obtenidos al aplicar selectivamente los procedimientos de revisión, 
consideramos que la documentación contable, financiera y legal, de la Compañía cumple con los 
requisitos que determina la Superintendencia de Compañías, el Servicio de Rentas Internas, el 
Código de Comercio; entre otros, en cuanto a su conservación y proceso técnico.



+ He recibido toda la ayuda por parte de la Administración de la Compañía para el desempeño de 
mis funciones. 

Una compilación de los componentes principales de los estados financieros de la Compañía por el 

período que terminó el 31 de diciembre del 2010, es como sigue: 

US $ 
Activos corrientes 334.077,99 
Activos fijos 215.344,73 
Activos Diferidos 8.161,58 

Pasivos corrientes 198.661,48 
Otros pasivos no corrientes 51.538,32 
Pasivo Diferido 3.248,85 
Patrimonio 260.427,02 

Resultado 35.547,05 

Los respectivos registros contables se mantienen debidamente conciliados, no he identificado diferencia 
significativa que deba ser revelada. 

Una compilación del estado de resultados por el período que terminó el 31 de diciembre del 2010 y con 
cifras comparativas del 2009, 2008, 2007 y del 2006 es como sigue y en el que se puede apreciar el 
incremento de 4 puntos porcentuales con relación a ventas del costo de ventas y la disminución de 2 
puntos porcentuales de los gastos generales y administrativos, las demás cifras mantienen su tendencia 

porcentual. 
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AS NETAS 397,349.09 | 1 1.883,73] 1 113.851, 630.992,71/ 1 849: 

DE VENTAS 16151129] 41 222.116,631 31%|  206,35981 313.503, 

GRALES.ADMIN.Y VTAS 209.952,68 401,421, 469.794 
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Los principales Índices financieros por los años desde el 2006 al 2010 se detallan a continuación y en 
donde se puede apreciar el incremento importante de las ventas: 

  

7 7 7 COBFICIENTES ANALITICOS Y COMPARATIVOS . 

  

2006 2007 2008 2009 2010 

OPERATIVOS 

VENTAS NETAS % 36,96% 31,01% 11,61 

.NETANTAS NETAS % 1 4,80% 1,02% 5,17% 

.NET/PATRIM.NETO% 4,2 22,99% 20,51% 11,88% 

FIJ.NET(-TERRIVTA.NET% 30,64 26,1 37.61% 45, 
DE LIQUIDEZ 

CORRIENTE 2,89 2,04 1,68 1,84 

1,90 1,08 0,94 0,84 

COBRANZAS EN 32 48,11 67,83 7487 

DE ENDEUDAMIENTO : 

OT.PAS/PATR.NET.TANGIB) 0,42 101 0,79 0,82 

LIPLZ(PAS.L.PLZ/P.N.T.) 0,27 0,53 0,27 0,34 

  

A continuación un breve resumen financiero de las cifras del 2006 al 2010: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

F 77 RESUMEN FINANCIERO 77 

2006 2007 2008 2009 2010 
DESCRIPCIÓN MONTO [CLAVE | MONTO JCLAVE] MONTO CLAVE MONTO TCLAVIÍ MONTO 
VENTAS NETAS 307.849 544.884 713,852 630.093 849.094 
GANANCIAS NETAS 5.027 26.156 50.147 36.405 35.547 
GANANCIA NETANTAS NETAS % 1,26% 4,80% 7.02% 577% 4,19% 
CAPITAL DE TRABAJO 35.222 70.806 104,126 137.149 135.417 
RAZÓN CORRIENTE 2.89 2,04 1,58 174 158 
PROM.COBRINCL.DCTO.DESCON 7 2% 68 % 86 

PATRIMONIO NETO TANGIBLE 123,715 139.949 204.583 3428% 205.074 
ENDITOTPASIPATR.NET.TAN) 0,2 TO 0,79 0,82 0.86                           

La variación de los activos fijos para el año 2010 así como su evolución desde el año 2006 se detallan a 
continuación: 

     
    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

TERRENOS 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 
INSTALACIONES 54.351,47 54.351,47 56.312,47 87.606,59 87.606,59 
MUEBLES Y ENSERES/ EQ: OFICINA 18.922,44 9.926,34 21.264,03 24.010,22 24.749,94 
CURSO DE CUERDAS 26.000,00 27.284,00 99.284,00 134.941,29 87.218,11 
EQUIPO DE CAMPING 5.142,87 5.142,87 11.757,81 11.757,81 13.948,81 
VEHICULOS 19.000,46 59.670,10 110.554,10 92.696,96 65.482,21 
OTROS ACTIVOS FIJOS EQ. COMPUT 286,98 10.285,38 22.412,07 23.094,07 26.507,34 

ACTIVOS FIJOS BRUTOS 160.704,22 203.660,16 358.584,48 41.106,94 342.513,00 
MAS: REVALORIZACIÓN 0,00 
MENOS : DEPRECIAC ACUMULADA 38.812,96 60.999 28 89.675,03 124,097.30 135.329,85 

ACTIVOS FIJOS NETOS 121.888 26 142.660.88 268.909,45 287.009.64 207.183,15                       
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Considero que el examen efectuado fundamenta razonablemente la opinión que expreso a continuación. 

En mi opinión, los estados financieros presentan razonablemente en todos los aspectos importantes la 
situación financiera de THE EDGE DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A. al 31 de Diciembre de 2010 
y el correspondiente resultado de sus operaciones por el año terminado en esa fecha de conformidad con 
la Ley de Compañías, principios contables y disposiciones legales relativas a la información financiera 
vigentes en la República del Ecuador. 

Por lo expuesto anteriormente someto a su consideración la aprobación final del Balance General de THE 
PDOL DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A al 31 de diciembre del 2010 y el correspondiente Estado 
de Resultados por el año terminado en esa fecha. 

- Ag er, 

_ a 

Ing. Javier Altamirano S. Quito. Ecuador 
7 de Noviembre del 2011 
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