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Me permito poner a consideración de la Junta General de Accionistas de la 

Compañía ENVIROLAND SOCIEDAD ANÓNIMA, INGENIERÍA Y SERVICIOS 

EN MANEJO Y CONTROL AMBIENTAL, el presente informe relacionado con 

la situación económico-financiero y las actividades desarrolladas por la empresa 

durante el año 2006, el cumplimiento con lo solicitado por la Resolución 

92.1.4.3.0013, emitida por la Superintendencia de Compañías. 

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL AÑO 2006 

Se puede destacar que el presente año se han firmado contratos con empresas 

para la prestación de servicios, entre ellos el más destacado con Derco Bass 

Group $.A., para la construcción de una Base para un tanque en la Refinería 

Estatal de Esmeraldas, lo que contribuyó a que nuestro principal objetivo sea 

cumplido, o sea que la Empresa declare utilidad y ya no pérdidas durante el 

presente Ejercicio Económico. 

La falta de contratos sigue constituyendo uno de los aspectos más complejos 

para la empresa, ya frenaron nuestras expectativas de alcanzar muchos de los 

objetivos planteados, debido a que el sector empresarial sigue soportando la 

ausencia de estímulos, créditos demasiado caros y la corrupción que cada día 

se convierten en verdaderos obstáculos que impiden el avance del sector, sin 

embargo seguimos trabajando por permanecer en el mercado con una empresa 

saneada, limpia y libre de toda deuda, compromiso u obligación pendiente. 

Con las expectativas puestas en el año que viene ya que es muy posible se 

abran puertas y podamos cumplir y logar los objetivos planteados con el fin de 

mejorar en cuanto a nuestros índices financieros. 

    

 



  

2. CUMPLIMIENTO CON LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 

DE ACCIONISTAS. 

Luego de revisar las actas y expedientes de la compañía ENVIROLAND 

SOCIEDAD ANÓNIMA, INGENIERÍA Y SERVICIOS EN MANEJO Y 

CONTROL AMBIENTAL, correspondientes a todas las Asambleas mantenidas 

durante el transcurso del año en análisis, las cuales están disponibles para 

cualquier revisión, consulta o aclaración en el Archivo de nuestras oficinas 

principales ubicadas en la ciudad de Quito, puedo dar fe de que se ha cumplido 

en su totalidad con todas las resoluciones o disposiciones emitidas por la Junta 

General de Accionistas en cada uno de sus periódicas reuniones durante el 

transcurso de ejercicio económico 2006. 

Cabe recordar que en todas las Juntas se ha invitado a los Directivos de la 

Empresa con el afán de que se encuentren plenamente informados de las 

actividades realizadas. 

3. INFORMACIÓN SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS 

DURANTE EL EJERCICIO ECONÓMICO, EN EL AMBITO 

ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

Hasta donde he sido informado, tengo entendido que gracias a los clientes 

satisfechos con la eficiencia de nuestros servicios, en el mes de enero fuimos 

nominados ante la "WORLD CONFEDERATION OF BUSINESSES”, con el 

objeto de que seamos sometidos a un proceso de evaluación y seguimiento 

con la finalidad de que podamos optar por el máximo galardón entregado por 

esta organización a las empresas que destacan por su gestión empresarial, 

liderazgo, eficiencia en los negocios y obtención de resultados. 

Gracias a esa confianza ENVIROLAND S.A., el pasado mes de Junio del 

2006, en una magna ceremonia que contó con la asistencia de delegados y 

representantes de algunos Gobiernos y empresas ganadoras de varios países + Le 
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del mundo; fue premiada y condecorada con el Premio “THE BIZZ AWARDS 

2006” y la Certificación como “WORLD LEADER BUSINESS ENTERPRISE”, 

como la Empresa Líder en negocios en la Categoría de Servicios Petroleros. 

La premiación realizada a la empresa, fue extendida también hacia nuestros 

principales ejecutivos por evaluación de sus méritos personales, entregándoles 

condecoraciones y certificados como “WORLD LEADER BUSINESS 

PERSON”. Por ello estos reconocimientos y logros para nuestro grupo 

directivo, técnicos profesionales directos, consultores asociados, personal 

administrativo y socios de la empresa, representa mayor compromiso para 

continuar progresivamente avanzando en este proceso, firmes y 

comprometidos permanentemente con el servicio hacia nuestros clientes, 

manteniendo nuestro perfil de honestidad, innovación, competitividad creativa, 

eficiencia y ética profesional. 

También los reconocimientos se los obtuvieron a nivel regional y nacional entre 

ellos se pueden citar: Premio “TOP OF BUSINESS INTERNATIONAL 2006” 

Reconocimiento al talento, productividad, capacidad de emprender y crear (Sao 

Paulo-Brasil); Premio “PREMIO CALIDAD SUDAMERICA 2006” consecuencia 

del Patrón de Calidad de los productos y servicios presentados, y por el 

constante esfuerzo y permanencia de la eficacia. (Sao Paulo-Brasil) 

4. SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA AL CIERRE DEL EJERCICIO 

Y DE LOS RESULTADOS ANUALES COMPARATIVOS. 

Como se puede apreciar en los estados financieros presentados por el 2005, la 

compañía generó sus propios recursos sin necesidad de recurrir a créditos de 

ninguna entidad financiera o de los Accionistas, en esta nueva perspectiva los 

ingresos alcanzaron los USD 5.000,00; superando a los gastos que llegaron a 

los USD 4.761,37; por lo que la compañía presentó una utilidad por USD 

238,63. 

Ahora en el Ejercicio Económico 2006 pongo en su conocimiento que ya no / S 35 

necesario incurrir en más endeudamiento, ya que hemos a 

situación de trabajo regular durante todo el periodo en mención, así édo 

 



  

indicar que los ingresos en el presente Ejercicio Económico alcanzaron los USD 

98.228,80 (noventa y ocho mil dos cientos veinte y ocho 80/100 dólares 

americanos); superando a los costos y gastos que ascendieron a USD. 

98.059,25 (noventa y ocho mil cincuenta y nueve 25/100 dólares americanos), 

por lo que la Empresa presentó una utilidad de USD. 169,55 (ciento sesenta y 

nueve 55/100 dólares americanos) (Adjunto copias de: Estado de Situación 

Financiera y Estado de Resultados debidamente sellados y con las firmas de 

responsabilidad requeridos) 

6. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS 

EN EL EJERCICIO ECONOMICO 

Como lo he indicado anteriormente, la empresa presentó en el Ejercicio 

Económico pasado una utilidad de USD. 169,55 (ciento sesenta y nueve 55/100 

dólares americanos), misma que será distribuida de la siguiente manera: 

  

  

  

  

  

  

  

  

        

Utilidad año 2006 169,55 

15% participación empleados 25,43 

Base Impuesto a la Renta 144,12 

más Gastos no deducibles 493,16 

Base Final impuesto Renta 637,28 

impuesto causado 159,32 

IR pagado por anticipado 982,29 

IR por pagar 822,97 

Utilidad neta disponible 144,12   

6. RECOMENDACIONES 

Renovar el compromiso expresado el año pasado de aunar esfuerzos en busca 

de conseguir nuevos logros y el reconocimiento de nuestros clientes y de las. 

entidades de control que rigen nuestro campo de acción, a la vez que hago un 

  

 



  

llamado a los directivos de la Empresa, y a nuestros colaboradores directos a 

continuar aportando y colaborando con su trabajo y capacidad con el fin de 

conseguir nuevos contratos de trabajo que permitan ampliar nuestra línea de 

negocio. 

Continuar trabajando en conjunto para poder cumplir con nuestras metas 

propuestas, estar listos tanto capital, maquinaria, recurso humano y tecnológico 

para cuando se nos presente la oportunidad no desaprovecharia y ganarnos un 

lugar posicionándonos inmediatamente en este tan complicado y competitivo 

mercado, por lo que recalco y pido que todos nos comprometamos a seguir 

colaborando y confiando en que la situación cambie. 

Atentamente 

E Enviroland S.A 
2 Enviroland S.A,    

    
ing. > José V. Lema O. 

GERENTE GENERAL 

ENVIROLAND $. A. 

  

 


