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INFORME DEL ADMINISTRADOR 

EJERCICIO ECONOMICO 2014 

Me pennito poner a consideraci6n de la Junta General de Accionistas de la Compafiia 

ENVIROLAND SOCIEDAD ANONIMA INGENIERiA Y SERVICIOS EN 

MANEJO Y CONTROL AMBIENTAL, en mi calidad de Representante Legal el 

presente infonne relacionado con la situaci6n econ6mica-financiera y las actividades 

desarrolladas por la Empresa durante el periodo Enero-Diciembre del 2014, en 

cumplimiento con 10 solicitado en la Resoluci6n 92.1.4 .3.0013 emitida por la 

Superintendencia de Compafiias, 

1.  CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL ANO 2014 

Cumpliendo con el compromiso asumido ante la Junta General de Accionistas al estar al 

frente de la direcci6n de la Empresa ENVIROLAND S.A., se ha trabajado 

incansablemente para mantenemos libres de obligaciones pendientes, como una Empresa 

comprometida y dispuesta a acatar todas las disposiciones legales y financieras que 

aplican en nuestro pais, conservandola saneada y totalmente al dia, ademas generando 

recursos para el Estado y puestos de trabajo contribuyendo con el desarrollo de nuestro 

pais. 

Este fue uno de los principales objetivos planteados y que felizmente ha sido cumplido 

nuevamente en el afio 2014, ademas se pueden destacar el cumplimiento entre otros 

objetivos los siguientes: 

•  Brindar a nuestros clientes soluciones inmediatas utilizando de mejor tecnologia  

disponible en confonnidad con los requerimientos de sus operaciones  

•  Haber logrado mantenemos en un mercado altamente competitivo, siendo una  

buena altemativa para aquellos que nos han tornado en cuenta para contribuir en  

el desarrollo de sus actividades mediante la prestaci6n de nuestros servicios.  ,:~  
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•  Haber mantenido durante este tiempo una reputacion de respeto y respaldo  

tecnico hacia todos los profesionales directa 0 indirectamente involucrados con  

nuestra actividad.  

•  Hemos mantenido y fortalecido las relaciones entre nuestro grupo de  

profesionales altamente reconocidos y confiables en el pais y fuera de el, mismos  

que se encuentran comprometidos con procesos de capacitacion y actualizacion  

permanente.  

•  Brindar todos nuestros servicios bajo los mas altos estandares de calidad,  

ambiente, eficiencia y eficacia, los que en afios anteriores nos han hecho  

acreedores de reconocimientos y prestigio nacional e intemacional.  

Todo 10 citado anteriormente ha contribuido a que nuestro principal objetivo sea 

cumplido, 0 sea que la Empresa declare utilidad durante el presente Ejercicio 

Econornico; que brinde oportunidades de trabajo y contratacion de mano de obra a 

nuestra gente; y que seamos reconocidos tanto por nuestra responsabilidad con nuestros 

clientes, nuestros empleados y con la proteccion al ambiente. 

Con las expectativas puestas en el presente afio y con la consigna de incrementar 

nuestras actividades en busca de que nuevas puertas se abran y nos pennitan brindar 

nuestros servicios para que de esa manera podamos cumplir y lograr los nuevos objetivos 

planteados para continuar mejorando y contribuyendo con el desarrollo de nuestra Patria. 

2.  CUMPLIMIENTO CON LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 

A CCIONISTAS. 

Una vez revisado el libro de expedientes y las aetas generadas de la Compafiia 

ENVIROLAND SOCIEDAD ANONIMA INGENIERlA Y SERVICIOS EN 

MANEJO Y CONTROL AMBIENTAL, correspondientes a todas las Asambleas 

mantenidas durante el transcurso del afio, mismas que estan disponibles para cualquier 

revision, consulta 0 aclaracion en el Archivo de nuestras oficinas principales ubicadas en 

la ciudad de Quito , puedo dar fe de que se ha cumplido en su totalidad con todas las I ~ "  

resoluciones 0 disposiciones emitidas por la Junta General de Accionistas en cada uno de t..'i;S ~  
. ... 

sus periodicas reuniones durante el transcurso de ejercicio economico 2014 . ~,  ' r- : 
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Es importante indicar tambien que a todas las Juntas realizadas se ha invitado y por 

concemiente han asistido los Directivos de la Empresa con el afan de que se encuentren 

plenamente informados de las actividades realizadas y tomar en consenso las mejores 

decisiones 

3.  INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS 

DURANTE EL EJERCICIO ECONOMICO, EN EL AMBITO 

ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

En este periodo se ha mantenido regularidad en la Administraci6n de la Empresa en el 

afio 2014; pero como hechos extraordinarios se puede indicar puntualmente dos: 

Se cerr6 anticipadamente el contrato que se habia firmado con el GAD Ibarra, bajo 

la figura legal por acuerdo entre las partes debido a que el GAD Ibarra no queria 

continuar con la ejecuci6n del contrato. 

Por nuestra parte se venia cumpliendo responsablemente el desarrollo de nuestras 

obligaciones contractuales pero en vista del pronunciamiento del cliente no tuvimos 

mas que luego de un minucioso seguimiento y gesti6n personalizada llegar a 

acuerdos que no perjudiquen a las partes y podamos cerrar las planillas de 10 

realmente ejecutado hasta ese momenta para posteriormente llegar a la terminaci6n 

del contrato por mutuo acuerdo, realizar la conciliaci6n financiera, firmar el acta de 

recepci6n definitiva y facturar las cuotas recibidas por el fideicomiso hasta el mes de 

diciembre del afio 2014, quedando pendiente seguir recibiendo las transferencias 

hasta llegar a la totalidad acordada y cerrar la facturaci6n. 

El otro hecho extraordinario se dio al recibir la notificaci6n por parte de la 

Superintendencia de Cornpafiias de la Resoluci6n Masiva de Liquidaci6n N° SC­

IRQ-DRASD-SD-14-1221 en la que se nos notificaba que la Empresa entraba en 

liquidaci6n debido a que no contaba con otro accionista en su n6mina, por 10 que 

inrnediatamente se solicit6 la intervenci6n de nuestras asesoras legales y se inici6 

con todos los procedimientos legales y societarios para dejar sin efecto esta ~ " /  

resoluci6n y poder reactivar la Empresa. .  ~ .  / :  
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Luego de todos los tramites, gestiones, reuniones, registros de la Empresa en 

DINARDAP y UAF y auditorias se culmin6 el tramite administrativo de la 

Superintendencia de Cornp afiias y se emiti6 la Resoluci6n SCV-IRQ-DRASD-SD­

150195 de fecha 28 de enero de 2015 aprobando la Reactivaci6n de la Empresa y 

registrar en la Notaria y Registro Mercantilla escritura correspondiente, finiquitando 

de esta manera el tramite y regularizando el funcionamiento normal de la Empresa. 

Me permito compartir el informe resumen recibido por nuestras asesoras legales 

donde se detaIl a las gestiones realizadas con este fin. 

4.  SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y 

DE LOS RESULTADOS ANUALES COMPARATIVOS. 

Como se pudo apreciar en los estados financieros presentados por la actividad 

econ6mica del afio 2013 , la Cornpafiia gener6 sus propios recursos sin necesidad de 

recurrir a creditos de ninguna entidad financiera; asi los ingresos alcanzaron los USD 

335 .693,69 (trescientos treinta y cinco mil seiscientos noventa y tres con 69/100 d61ares 

americanos), superando a los costos y gastos que llegaron a los USD. 314 .154 ,95 

(trescientos catorce mil ciento cincuenta y cuatro con 95/100 dolares americanos). Por 10 

que la Compafiia present6 una utilidad antes de cualquier pago de impuestos de USD. 

21.538,74 (veinte y un mil quinientos treinta y ocho con 74/100 dolares americanos). 

Ahora en el Ejercicio Econ6mico 2014 pongo a conocimiento de la Junta que, como ha 

sido costumbre no fue necesario incurrir en endeudamientos, ya que como he 

manifestado anteriormente se ha mantenido una situaci6n de trabajo regular durante todo 

el periodo en menci6n, asi, puedo indicar que los ingresos en el presente Ejercicio 

Econ6mico alcanzaron los USD 1'308.184,55 (Un mi1l6n trescientos ocho mil ciento 

ochenta y cuatro con 55/100 dolares americanos); superando a los costos y gastos que 

llegaron a USD. 1'265 .288 ,77 (Un mill6n doscientos sesenta y cinco mil doscientos 

ochenta y ocho con 77/100 dolares americanos), por 10 que la Empresa present6 

resultado de utilidad antes de cualquier pago de impuestos de USD. 42.895,78 (cuarenta 

y dos mil ochocientos noventa y cinco con 78/100 dolares americanos) . Adjunto al 

presente informe encontraran copias de : Estado de Situaci6n Financiera, el Estado de '$i 
Resultado Integral, el Estado de Cambios en el Patrimonio, el Estado de Flujos de' ~  . ~  
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Efectivo debidamente sellados y con las finnas de responsabilidad que requieren estos 

documentos. 

5.  PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN 

EL EJERCICIO ECONOMICO 

Como 10 he indicado anterionnente, la empresa presento en el Ejercicio Econ6mico 

pasado una utilidad de USD. 42.895,78; misma que de acuerdo a las leyes vigentes del 

pais se distribuiran de la siguiente manera: 15% participacion de trabajadores, 25% para 

pago de impuesto a la renta y el porcentaje restante es el dividendo de los Accionistas. 

De conformidad con 10 indicado anterionnente correspo nde un valor de USD. 6.434 ,37 

(seis mil cuatrocientos treint a y cuatro con 37/100 dolares americanos), la utili dad a ser 

distribuida a los trabajadores de mi Representada y se 10 hara de la siguiente man era: 

No Trabajador Cargas 
Tiemp o Ca rgas 

10% 5% 
Tota l 

(Dlas) LDi  a~  Trabai ad or 

1 CUANGUAj\l ANDINO MANUEL 5 153 765 232,40 387,89 620,29 

2 FLORE S QUIPO SONIA GABRI ELA 1 3 1 3 1 47,09 15,72 62 ,8 1 

3 GARCIA ARROYO ST ALlN 0 22 - 33,42 - 33,42 

4 GRAN DA MACAS SAN TOS 2 360 720 546,83 365,07 9 11,90 

5 HERRERA ALMEIDA GAB RIELA 1 92 92 139,75 46,65 186,39 

6 LEMA PAZ DANIE LA ELIZABET H 0 360 - 546,83 - 546 ,83 

7 LLUMIT AXI GUTIERREZ PAUL I 360 360 546,83 182,54 729,37 

8 MOROCHO GONZALEZ LUIS 3 302 906 458,73 459,38 9 18, 11 ! 

9 PACA CUJI IRMA HERLIN DA I 6 1 61 92,6 6 30,93 123,59 

10 PORRAS NE LLY CON SUELO I 119 119 180,76 60,3 4 24 1,10 

11 QUEZA DA BRAVO CARLOS 2 360 720 546 ,83 365 ,07 9 11,90 

12 REM ACHE LEMA ANGEL 0 360 - 546,83 - 546,83 

13 SAj\lGUCHO NEGRETE YOLANDA 0 6 1 - 92,66 - 92,66 

14 SANTI CA REAJ ANO JES US 2 76 152 115,44 77,07 192,51 

~15 USHlN A USHlNA JOSE WIL LIAN 4 76 304 115,44 154,14 269,58 

16 ZAMBRANO MOY A DEI SI 0 3 1 - 47,09 - 47,09 

TOTAL 23 282 4 4.230,00 4.289 ,58 2.144,79 6.434,37 
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6. RECOMENDACIONES 

Nuevamente agradeciendo por las oportunidades brindadas no me queda mas que 

renovar el compromiso expresado de sumar esfuerzos en busca de conseguir nuevos 

logros y el reconocimiento de nuestros clientes y de las entidades de control que rigen 

nuestro campo de acci6n, a la vez que hago un llamado a los directivos de la Empresa, y 

a nuestros colaboradores directos a continuar aportando y colaborando con su trabajo y 

capacidad con el fin de conseguir nuevos contratos de trabajo que permitan ampliar 

nuestra linea de negocios. 

Mantener nuestro volumen de trabajo como uno de mis compromisos asumidos y como 

parte de mi responsabilidad; uno de los objetivos que se propuso cumplir, asi como 

aumentar la capacidad de empleo contratando a personal de planta y temporal para el 

desarrollo de actividades puntuales que tuvieron como final emplear gente de diferentes 

localidades contribuyendo al desarrollo local de pueblos donde desarrollamos nuestras 

actividades operativas. 

Continuaremos trabajando conjuntamente para poder cumplir con nuestras metas 

propuestas, estar listos tanto con capital, maquinaria, recurso humano y tecno16gico para 

cuando se nos presente la oportunidad no desaprovecharla y ganamos un lugar 

posicionandonos inmediatamente en este tan complicado y competitivo mercado, por 10 

que recalco y pido que todos nos comprometamos a seguir colaborando y confiando en 

que la situaci6n global de nuestro pais continue cambiando y nos permita un mejor 

desarrollo empresarial. 

Atentamente 
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Gl!RENTE GENERAL 

ENVIROLAND S. A. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


