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Tengo of agrado de informar a ustedes sobre las gestiones correspondientes al ejercicio
econémico 1 de Enero vy 31 de Diciembre del 2004, y resultado de las mismas, de la
signiente forma

ASPECTO ADMINISTRATIVO

Con la colaboracion efectiva del personal de trabajadores, esta administracion ha podido
lograr la instanracién de sistemasg de trabajo os mismos que, en futuro mediato, se
basaran en Normas Internas de funcionamiento, con el objeto de conseguir no solamente
mas eficiencia en la realizacién de las labores individuales sino también efectividad en
lo colectivo.

ASPECT(O FINANCIERO

A pesar de que todavia estamos en la etapa inicial de actividades, puesto que el estudio
de mercado en cuanto a su expectativa por lo especial de los productos que nos hemos
propuesto especializar, y por el arduo trabajo que requiere influwr en el cambio necesario
de los habitos almenticios de nuestra sociedad, cabe mdicar que ef hecho de contar con
la excelente calidad de muestros productos ha facilitado, en gran medida, el contar con
los mejores espacios para la exhibicién y venta cuyo resultado es, logicamente, la mejor
publicidad v propaganda que cimentard el cumplimiento de los objetivos planificados en
diferentes etapas. Por ahora, como es de vuestro conocimiento, la situacién financiera
requiere todavia del apoyo economico de los socios para realizar muchos tramites de
importaciones y el cumpliniento de esas obligaciones; sin embargo v poco a poco se va
consiguiendo avances positivos.

RESULTADOS

f.a aceptacién del mercado, al nivel que lo tenemos actualmente y las medidas de
control de gastos, han permitido contar con resultados positives, no muy significativos
monetariamente pero si en cuanto a que constituye referente de proveccién, conforme a
las espectativas de la empresa vy de su personal.

Todo esto me permite ver con entusiasmo y mucha fe a las actividades que las
emprenderemos en el préximo ejercicio. de cuyos resultados espero referinne en su
momento y con mejores cifras.

Muy atentamente:
ANTURIO'S CTA. LTDA.
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