
En la ciudad de Tulcán a los 20 días del mes d€ [4arzo del 2015, s¡endo

las 9H: 30¡¡, nu€ve y medla de lá rnañana, en el 5a ón de ses¡ones de la

Asociación de Transporte Pesado del Carchi, ubicada en la Pánamericana

sur y av. veintimilla, sector el Obelisco, se ¡nstala la junta Generál

ordlnaria de Accionjstas, presidida por el compañ€ro aníbal Yazan en

caLidad de Presidente; para trat¿r elsiguiente orden del díal

ACfA DE IUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

coMPAÑíA DE TRANSPORTE DE CARGAfULCÁN EXPRES

"EXPRETULCAN S.A."

Primer Puntoi Constatacrón del Quórum

l;-Constatación del Auórum e hralación de la lunt¿ General

Ordinaria.

2:-Conoclmiento, análisisy aprobación delhforrne de Comisariod€ La

compañía, corr€spondiente al Ejercicio Económico Enero 01 ¿

Diciembre 31de12014.

3:-Conoclmlento, análisis y aprobación de los lnformes de Presidente y

Gerente de la Cornpañía corespondiente al Ejercicio Económko

Enero 01a Diciernbre 31del año 2014.

4:-Conocimienio y aprobación del Saiance General, y del Estado de

Pérdidas y Ganancias de la Compañía corespondiente al Ejercicio

Económico Enero 01a D¡c¡€mbre 31delaño 2014.

5:-Conocimlento y aprobación de la distribución d€ Benelcios sociales

de la Compañia corespondiente al Ejerclcio Económico Enero 01 a

Dlciembre 31de12014-

6:-asuntos relacionados con l¿ buena marcha de la lnst¡tucion.

Gene€lordinaria.- Siendo la 9H:30M (nueve

e Compañero Presidente asradece y da una

e rnstaiación de la runta
y feinta de la mañan¿),

.ordiál hiénvéñid¡ á los



AccLonlst:s, y sollc¡ta a Compañero seretario dar lectur¿ a la

Convocatoriai un vez leído l¿ misma, el Comp¿ñero Presldente pone

en consideraclón de a lunta General el Orden del día' eL clal es

aprobado y de inmediato se procede a constat¿r el auórum, con la

presencia de los slguientes compañeros: Accionistas: Raúl c!¿zapaz,

Marco Erazo, Byron E¡azo, Segundo Ger, Wilmer Herera, Juan León,

Homero Lima, Guadal!p€ Lucero (3), Fernando Martin€z, Caros

Montenesro, Carlos obando, Mauricio Paredes,losé A. Pozo, lván Pozo

(2) Misuel R¡ver¿, F¿bián Rodríguez, Leonel Romero , Boivar s¡l¿s,

Aníbal Tarapuez, luan Vlllota yAníbaiYazan, dando un tota d€174 29%

de Calital Suscrlto V pasado, con la p¿rticip¿ción de 26 Accionjstas

presentes en la Presente lunta Gener¿l ordinaria

seeundo Punto: conoclmiento y aprobación del lnlorrne del

Comlsario de la Compañía, corcspondiente al Ej€rclcio Económico,

Fñéró 01 a Diciembre 31 del 2014. El compañero Carlos Ob¿ndo, en

calidad de Comisar¡o princip¿l de la Compañia, presenta su nforñe por

escrlto, en el cual manifiesta que fellcita a los comp¿ñeros del

Dlrectorio que tomaron las riendas paÉ dirigir y Admiiisr¿r los

destlnos de nuestra compañíá; v acoE¡éndose a lo dlspuesto en el

aitículo 274v siquientesde !¿ leyde compañías; los c!ales m¿nifieran,

que e comis¿rio tle.e la obligación de lievar el control y vlgi¡ncl¿

relacionado co¡ la administracjón de la Compañia; y muv

€speci¿lrnente en el manelo Ecoñómlco de la misma, el cual manifi€sta

que ha estado atento en la toma de decisiones, realkando

periódkamente os lnformes y manejo por parte del conrpañero

Gere¡te; ver¡ficando L¿ rnarcha de la Lnstitucion

lnforma que elCompañero Gerente se h¡ puasto alfrent€

de la Comp¿ñí¡ desples:ndo una bu€na labor Administrativa v muv

especia mente en el manejo Económico de todo lo ¿nal¡zado en los

archivos de la lnstitucion, se verif¡c¿ qle las cifr¿s pr€sentadas son

razonables, y que el maneio de los recursos Económicos se los ha

llevado con mucha trasparencl¿ y responsabilidad d€ acuerdo a as



L¿s cif¡as presentad¿s por elCor¡pañerc Gerente y l¿s d€

Sr. Contador son exactame¡te iguales, por lo que puedo manifest¿r

que deb€mos felicltar al Compañero Gerente d€seando éxitos tanto en

su vlda personal como en lo laboral y que siga adel¿nte con l¿ mism¿

místka de servicio que lo caracter¡za. Y para terminar mi informe de

Cornis¿r1o debo recomendar y sugerir que todos los compañeros qre

erán ¡deudando ]¿s cuotas económicar mensuales, se pon8an al dia

para contar con los recursos económicos y poder seguú adel¿nte ya

que dichas cuotas son el sustento de la Empresa, caso contrario no se

puede .¿, celá Ld, ob 18"' o, F qup ndnl pró lá . onpdli¿.

normas Naclona es e nternacion¡les Cont¿b es que exge ¡
Superintend€ncia de Compañí¿s.

El presente informe es puesto a conslderación por pane

del Compañero Preside¡te a los Accionistas preseñtes, el cu¿l es

Tercer Puntoi Conoclml€nto, anál¡sis y aprobación de Jos hformes
del Presldente y Ge¡ente de l¿ Compañía corespondiente al Ejercklo

€conóm¡co Enero 01 a Diciembfe 31 del año 2014. €l compañero

Pres¡dente en su informe manifresta que durante el año 2014 se a

trab¿j¿do fundamentalmeñte en el aspecto económico p¿r¿ poder

cumplr con los compromlsos adquiidos tanto en l¿s Entidades

Financleras como en los Organismos de Control. Manlfesta que se

encuenran al día en las obliSaciones que se mantiene con las

anteriores expuestas; que s€ ha luchádo con algunasOrgan¡zaciones de

cob erno para defender los d€rechosdelTransportist¿, se ha trabajado

conjuntar¡ente con € Directorio, para sacar adelante a nuestra

En lo referente al cliente oltsourc¡¡g de Guayaquil

man¡f¡esta que es muy difícil cumplir con elTransporte ya que es rn
cliente exigente y solicita lo5 vehículos de un día para otro, aquíes el

prob/er¿ porqre e ldnd d loi Con p¿i" o\ A, ' or hrd y n ngJ'o
co abora con el transporte porque est¿n ocupados, por era razón



poco a poco se está perdiendo a dicho diente' M¡nlflesta que

actualmente es muy difícll repres€¡tar ¿ l¿ empresa por t¿nt¿s

exigencias que solicitan los Organismos de Gobierno, informando que

gracias a la capacidad v dedicación a tiempo completo del compañ€m

Fablá¡ Rodríguez en calidad de Gerente Gener¿lde nuestra Lompania

ertamo5 aL día en todos Los organismos de control' extendiendo las

félicit¿clones muv merecld¿s para nuesro Gerente, porque s¡no fuera

por élld (omp¿dr¿ e.Idr'¡ en retros oroDlena'v ¿"ione)

lnforme de Gerente._ El Compañero Gerente presenta su

tnforme t¿nto Adnrinistrat¡vo como Económico por escrito v bien

detallados, los cuales son prelentados a la runt¿ Documentalmente v

reflejados sobrc una pantalla ópt¡ca amplificada de diaposiilva; ei el

lnforñe administrativo informa, que la adm¡nisr¡ción de la compañía

se la ha llevado con mucha r¡ñsparencla dejando constancia en str

arduo y const¿nte trabajo diario qu€ se r€¡ll?: 'on todos los

Organismos Gubernamentales v de Control; !a Empresa se encuentr¿

¿l dia con todas las obljgaciones requerldas tanrÓ Financleras como

paÉ¡culares, gesuones reaLizadas dura¡tetodo elaño 2014

El !nforme Económico €lcompañero Gereñte lo preseñta

muy claro y b¡en deta lado fubro a rub¡o, en todas las cuent¿s que

maneia la Comp¿ñía, como son Cuentas por 
'Óbr¿r 

Accionistas'

l¡gresos de Aportes Accionistss v de TransPorte, gastos por pago

mensualidades deL Bien lnmüeble, gastos por mantenlml€nto oficlna'

pagos s¿l¿rlos de os coiaboradores en la oficlna ruLcán' v Pago de

fletes por 5ervicios prel¿dos en el Transpo'te; tÓdos estos informes

son present¿dos detalladamente v explic¿ndo rubro por rubro, el cual

es presentado por m€dio del compañe'o Pfesidenre a l¿ lunta 6eneral

orrlinaria de Accionistas, mismo que es aprobado por todos los

accionistas presentes 5in ninguna objeclóñ, expresando Las debidas

felicitaciones po¡ la manera de present¿r los Lnform€s tan claros'

transparentes y muv bien detallados.

¿l



eg3¡qP!!fg! Conoclmj€nto y ¿p.obac¡ón del Balance G€nerai del

€stado de Pérdidas y Ganañcias de la compañh, cotrespo¡diente al

Ejerc¡cio Económ¡co Enefo 01: Diciembre 31 del 2014. ELSr' Cont¿dor

de nuelra Compañía Lcdo. Jefferson Barrera, presenta el ba ance

corespondie¡te ¡l Ejercicio económico Enero o1 Diciembre 31 del

2014, con la r€spect¡va expl¡cación, contestando a todas las

inqu¡etudes V preguntas de los asistentes, man¡festando que

prácticamente en el informe del Gerente erá reflejado el balanc€ Ya

que las cifras son muy ap€gadas ¿ l¿ realidad, pero sin embarSo como

lo estipula la ley lo presenta con mucha clar¡dad \/ transparenc¡a; este

Balance es puesto a conslder¿ción d€ la lunta, el cual es ¿probado por

una nimidad y sin ninguna objeción. Recomendando v sugúieido El Sr.

Contador a todos os Accion¡stas que cancelen l¿s ob ig¿c¡ones que

¿deudan a la Compañía p¿ra así poder cumpLir con eL pago ¿l Banco de

la deuda que se ma¡tiene y denrás obliSaciones que tiene que ca¡celar

Ou¡nto Punto:- Conocimiento y aprobación de la distribución de

beneliclos Soc¡ales de la compañía corespondiente al Ejerciclo

Económlco Enero 01 a Diciembre 31 del 2014.' En este punto el

Compañero Gerente maninesta que por no exist¡r utilid¿des en l¿s

Arcas de l¿ cornpañí¡, no se realizó nuev¿mente e a8asaio navideño

que todos los ¿ños se lo realna, pero este año 2014 por r€sollción del

Directorlo se realkó la entrega de una funda Navideña, con un

calendario y una tarl€ta Navideña de reconocimiento v felicitación.

Este punto se lo hace connar en el orden del día por ser un

requerirniento que nos exlg€ la Ley.

sexto Punto: Asuntos rel¿c¡onados con la bu€na march¿ de la

// \. lnstituciói. el Compañero Carlos Montenegro manifesta que se

E \.. no1 bre ul¿ (oTlsro_ dp lo lntegr¿nle. oel Di-eclorro p¿ ¿ qJe vi5ile'
J ,/, ", cn-o,¡"'o- .oro5o . Lon uñ ofcro 1¿¡ prootescono,p p mo.to

\,,/



de la delda y so icitar€s la decGión de slvañ ¡ segun pertenec¡endo a

la Compañiá o no, caso contr¿rio se siga los Trámites perunentes par¿

la respectiva Exclusión de la Empresa' ya que hacen mucho daño al no

colaborar con el cumplimiento a la obligac¡ón adqukida con la

lnstitución Financiera para la adquisición del Bien nmueble. Este

pedido esaprobado por todos y que la com¡s¡ón sea elDirectorio.

Séoümo Punto:- Clausur¿. Siendo las 14H: 20M {2:30pm), sin

tene. más asuntos que tratary agotado elorden deldia, elcompañero
Aníbal Yazan Presidente, agradece la presencia y atención prestada

para el buen desárollo de esta Junta General, proc€de a a dausur¿ de

este import¿nte acto.

Nota:- La presente ¿ct¿ que iue Leída, es Aprobada y Ejecutoriadá.

PRESIDENTE- GERENTE GIÑTnAt.

\J


