Quito DM, 6 de Julio del 2000

Sefiora IR %
Heike Brigitte Leuchtmann Benz : RS
Ciudad - Mo o 1ok
gioly
De mi consideracion:

Cumpleme informarle que la Junta General Universal de Socios de “MILLE FLEURS CIA.
LTDA.”, en su sesion celebrada el dia de hoy resolvié elegir a Ud. como PRESIDENTE de
la compairiia, por un periodo de dos afios, con las obligaciones y atribuciones constantes
en la Ley y en el articulo Vigésimo Cuarto de los Estatutos Sociales de la compaiia. En
caso de ausencia temporal o definitiva del Gerente General, Ud. lo reemplazara con todas
las atribuciones y deberes inherentes al cargo, hasta que la Junta de Socios designe un

nuevo Gerente General.
@ Muy atentamente,
p—
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ing. Raul Fernando del Pino Veintimilla
CC. 1701928374
GERENTE GENERAL

Quito DM, 6 de Julio del 2000

ACEPTACION: Con esta fecha, acepto el cargo de Presidente de la compafia “MILLE
FLEURS CIA. LTDA.” y prometo desempenario fiel y legaimente, de acuerdo a las
atribuciones y deberes contemplados en la Ley y en los Estatutos Sociales de la

“ compaiiia.

Heike Brigitte Leuchtmann Benz
Cl. 171067017-3
PRESIDENTE

+ Fecha de Constitucién de la compaiiia: 9 de Febrero del 2000, ante el Dr. Rodrigo
Salgado Valdez, Notaria 29na. del canton Quito.

o Fecha de Inscripcion en el Registro Mercantil del cantén Quito: 3 de Mayo del 2000.

e EIl presente nombramiento reemplaza al emitido el 5/Mayo/2000 a nombre de la
seiiora Inés Angélica del Pino Martinez, el cual fue inscrito en el Registro Mercantit del
cantén Quito, bajo el No. 2711 del Registro de Nombramientos, Tomo 131, el
10/Mayo/2000.

e De acuerdo a! Art. 27 de los Estatutos de MILLE FLEURS CIA. LTDA., la
representacion legal y extrajudicial de la compania estara a cargo en forma individual
y/o en forma conjunta, tanto por el Gerente General como por el Presidente.




Con esta fecha queda mscnto el presente
documento bajo el N®* 4 § __dekﬂfglstro
de Nombramientos Tomo
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Dr. RAUL“GAYBOR ¢ SECAIRA
REGISTRADOR MERCANTIL
DEL CANTON QUITO
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