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INFORME DE GERENCIA DEL ANO 2013

En cumplimiento de la obligacion establecida en |as normas legales vigentes y de acuerdo con los
términos sefialados en el Reglamento para la presentacidn de los informes anuales de los
administradores a las Juntas Generales, dictado por el superintendente de Compafiias pongo a
consideracian de la Junta General de Socios el informe de gerencia de SERCOPYTEG CIA. LTDA. Al
31 de diciembre del 2013, con el propdsito de presentar informes correspondientes al afio 2013 y
al cumplimiento de las aspectas societarios financieros ante las organismos de control v ante las
socios de la compafia.

El 27 de Marzo del 2013 nuestra empresa celebro un importante contrato con el Hospital Carlos
Andrade Marin, cuyo ohjeto es el de Servicio de Digitalizacion del Archivo fisico documental del
departamento Recursos Humanos, corresponden a expedientes o carpetas del personal de planta
(2500), personal cesante (2.200} y del personal de contrato (2.000). Por el cual recibimos un
importante 70% en concepto de anticipo y el otro 30% se nos otorgara a la culminacidn del mismo
y con la entrega respectiva de la factura.

Se proyecta para este 2014 obtener nuevos contratos iguales o superiores al antes mencionado,
gue nos permita tener la rentabilidad que en el 2013 no la pudimos obtener.

Atentamente,

SEREOPYTEG CIA. LTDA.




