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INFORME DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑÍA DYGMECANIC CIA. 

LTDA. POR EL PERIODO DE ACTIVIDADES DEL MES DE ENERO A 
DICIEMBRE DEL 2006 

Señores Accionistas: 

Cúmpleme poner a vuestra consideración el informe de la gestión llevada a cabo en este período 

de actividades de la empresa DYGMECANIC CIA. LTDA. en la cual funjo como Gerente 

General. 

Me complace informar que durante el año 2006 se alcanzaron objetivos en los que veníamos 

trabajando el año anterior: en Enero de este año se obtuvo oficialmente la certificación en las 

Normas: ISO 9001-2000, ISO TS 29001-2003 y API QR SPEC Q1 con las licencias para roscas 

S5CT y 7 las mismas que nos acreditan como la primera compañía nacional que opera bajo estos 

estándares de calidad y técnicas de la industrial petrolera. 

Por otro lado se ha mantenido permanente contacto con las empresas de servicios petroleros 

que se encuentran localizadas en el Oriente logrando con esto una relación fructífera para 

nuestra operación lo que se ha reflejado en una buena facturación. 

Con respecto a la parte financiera cabe anotar que los balances reflejan una utilidad minima, 

esto se debe a que por ser una compañía que recién está entrando al mercado de los servicios 

petroleros nos hemos visto en la necesidad de realizar importantes inversiones en maquinaria, 
equipos y adecuaciones del campamento para poder competir con el resto de compañías que 

prestan el mismo servicio. 

Durante este año se han cumplido las objetivos trazados en el año anterior como: construcción y 

puesta en funcionamiento de un puente grúa de 5 Ton lo que ha facilitado enormemente el 

manejo de la tubería y herramientas para reparación; adquisición de un cuarto torno petrolero 

para incrementar nuestra capacidad de trabajo; construcción de un nuevo comedor y cocina para 
brindar mayores comodidades a nuestro personal y adecuaciones varias en el campamento tanto 

en el área de producción como en bodegas y oficinas. 

También se cumplió con las obligaciones fiscales, impuestos. empleados y sus respectivos 

beneficios. 

Cabe recalcar que nuestro esfuerzo permanente debe estar enfocado a mantener a nuestros 
clientes satisfechos en base al cumplimiento de nuestras ofertas de trabajo tanto en calidad como 

en plazos. Nuestra prioridad deberá ser ampliar el número de clientes para poder mantener una 

operación estable en el tiempo. 
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