
IMFORME DE GERENCIA 

Informe de actividades del periodo que me corresponde el cual se justifica con el 

nombramiento 

Debo manifestar en primer lugar y agradecer o todos quienes han estado junto a 

mi persona para desarrollar las diferentes actividades en benefició y adelanto de la 

empresa como es FREVINCO CIA LTDA. Que de una u otra manera se arrimado el 

hombro a fin de fortalecerla. 

1) 

2) 

3) 

4) 

SISTEMA DE TRABAJO. Con este sistema que vive nuestro país se ha hecho 

tan difícil captar puestos de trabajo más vale se han terminado algunos, sin 

embargo se podido seguir adelante siempre y cuando canalizando bien las 

cosas, se ha estado pendiente de que la empresa este con todos los 

permisos de ley actualizados pero por situaciones que han sido ajenas a la 

voluntad del socio Amable Sarango no se ha podido estar al día con unos 

permisos. 

RECURSO HUMANO: No sé a descuidado del recurso humano siempre se ha 

estado pendiente e incluso se ha estado en total comunicación que es lo 

importante para que los vigilantes se sientan bien en la empresa y trabajen 

de la mejor manera se les ha dado cursos de capacitación 

SUELDOS: Se les ha pagado los sueldos más los beneficios de ley 

cumplidamente se les ha dado los anticipos igual debo manifestar que las 

vacaciones se ha dado a todos, esto se ha considerado de acuerdo al pedido 

de cada vigilante si son pagadas y gozadas o pagadas y no gozadas se ha 

dejado opcional. 

SEGUROS A TRABAJADORES: Están afilados y se aporta cumplidamente al 

SEGURO SOCIAL. a fin de no tener problemas posteriores, también están 

con un seguro privado porque así lo determina la ley este seguro esta echo 

el contrato con la aseguradora atreves TECNISEGUROS el mismo que



estamos al día en los aportes. También debo manifestar que se ha puesto al 

día la deuda del IESS 

5) UNIFORMES: En cuanto a uniformes e implementos de seguridad no se ha 

descuidado con el fin de que nuestros trabajadores estén muy bien 

presentados y den una muy buena imagen a nuestra empresa. 

6) RADIOS DE COMUNICACION: se ha comprado radios de comunicación para 

todos los puestos que les hacía falta, 

7) PROBLEMAS DE TRABAJADORES: Se ha tenido leves problemas con unos 

trabajadores, que se les ha extendido la mano cuando más lo necesitan 

dándoles trabajo, pero cuando se retiran pese a que se les ha pagado 

puntual lo primero que han ido es a poner la denuncia en el ministerio de 

relaciones laborales aduciendo que no se les ha pagado lo que les 

corresponde, porque creen que el hecho de tener una empresa ya nos 

estamos llenando de dinero y la verdad es otra, al menos en este tiempo 

que con estas leyes más se trabaja para pagar impuestos. 

8) JUICIOS A CLIENTES: Los juicios que se sigue a algunos clientes que no han 

pagado todavía no se concluyen pues eso se constituye una pérdida para la 

empresa como la deuda que debe el consorcio Moreno Cárdenas asume a 

unos 14000 USD. 

9) DEUDAS A TERSEROS: También debo manifestar que las deudas que se 

Debe a algunas personas se está pagando interés esto representa perdida 

para la empresa esperamos que en este año que viene las paguemos. 

10) PRESTAMOS A SOCIOS: al señor gerente se debe un dinero 

11) REGLAMENTO DE SALUD Y RIESGOS: La ley nos exige un reglamento de 

salud y riesgo el mismo que se ha contratado los servicios del Ing. Renato 

Dávila para que haga los tramites en el ministerio de Relaciones Laborales 

porque tiene que ser un Ing. Calificado, el mismo que ya entrego este 

reglamento aprobado por el ministerio. 

12) ARMAS: estamos con los permisos caducados no se ha podido actualizar por 

cuanto teníamos el problema con los papeles del Señor Amable Sarango 

pero ya se superó el problema y se está haciendo los trámites pertinentes. 

13) FRECUENCIA: se ha estado pendiente de los pagos con el fin que no 

tengamos problemas.



14) SISTEMA ELECTRONICO: no se ha puesto en operación por cuanto primero 

vamos a superar unas situaciones económicas y haremos funcionar este 

sistema. 

15) En cuanto a las participaciones del Señor Amable Sarango, como es de 

conocimiento de todos las vendió a mi persona, también debo aclarar que el 

señor Amable sarango se llevó una computadora de escritorio, una laptop 

una cámara y parte del equipo de monitoreo y un escritorio, hasta aquí el 

informe del periodo del año 2013. 

ATENTAMENTE:     

    

GERENTE GENERAL


