FUERZA DE REACCION - VIGILANCIA INDUSTRIAL Y COMERCIAL

INFORME DE GERENCIA ANO 2009

EXPEDIENTE: 88894
A LOS SENORES SOCIOS DE FREVINCO CIA. LTDA.

En cumplimiento a lo que estable la Ley de Compaiiias y los Estatutos de la empresa
pongo a consideracion el presente informe de las actividades realizadas en el periodo
2009.

Reciban ustedes, una cordial bienvenida a esta reunion cuyo objetivo es dar a conocer
a ustedes las actividades mas relevantes que en mi funcion como Gerente y
Representante Legal de la Compafiia lo he realizado.

Debo comenzar sefialando que la situacion econdmica actual en el pais, también ha
afectado a nuestra actividad, mas aun cuando en materia de seguridad las nuevas
disposiciones contempladas en la Ley han provocado que las empresa terminen
prescindiendo de este servicio, dejando en la desocupacién a muchos que han hecho
de esta actividad su fuente de ingresos, si a esto sumamos la competencia desleal de
ciertas empresas que no han respetado las disposiciones reglamentarias, €l problema
todavia es aun mas significativo. Con esta reflexién en relacion a esta actividad me
permito sefialar que el trabajo en todos los momentos se lo ha realizado de manera
coordinada con el personal de operaciones y administrativo, resultados que han sido
optimos y que me han permitido desarrollar las demas tareas, que han requerido
también de su atencion como la adquisicion de uniformes, radios de comunicacién en
la que se incluye una central telefonica para las oficinas mejorando la atencion
telefonica a los clientes y de hecho.la comunicacién interna, a esto debo sumar la
adquisicién de un computador con el 4nimo de que se cuente con una herramienta
mas de aplicaciones informanticas, en especial para la preparacién de ofertas
econdmica para las empresas publicas y privadas y desde luego mejorar la fluidez de
la informacién en esta materia que entrelazada con el internet fue una necesidad.

En cuanto al cumplimiento de nuestras obligaciones con terceros, proveedores, IESS
y SRI, se ha cumplido en especial con este ltimo puesto que se logro cancelar una
deuda que se lo venia difiriendo desde hace mucho tiempo estoy por que las

Geologia, Minas, Petréleos y Ambiental e INFA se
econémicas que esto represento.
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En el aspecto laboral las relaciones con el personal de vigilancia y administrativo han
sido normales, dentro del respeto mutuo y las consideraciones respectivas, sus
remuneraciones han cumplido con lo que establece el Codigo de trabajo las mismas
que se han cancelado de acuerdo a la politica establecida en la Compaiiia desde hace
algun tiempo, situacion que no ha causado problema alguno. Sobre este tema también
debo anotar que para dar cumplimiento a lo que exige el Ministerio de Relaciones
Laborales, se ha contratado al Ingeniero Renato Daévila para que elabore el
Reglamento de Salud y Riesgos y sea sometido a la aprobacion de la Institucion antes
mencionada, también se estd haciendo el estudio de Ingenieria para adquirir la
frecuencia en la Superintendencia de Telecomunicaciones SUPERTEL, con el Ing.
Carlos Valdivieso de CARVATEL. No se ha descuidado también los otros tramites
vinculados con los permisos de utilizacion y manejo de armas en las respectivas
instituciones que al respecto debo mencionar que cada afio exigen mas requisitos y
que demandan desde luego mas dedicacion y tiempo en el cumplimiento de estos
requisitos; cuyo proceso se concluird en el 2010. Finalmente quiero dejar constancia
una vez mas de la dedicacion y del trabajo que todos hemos realizado con el Gnico
objetivo de que la Empresa cumpla con las metas propuestas; mi propdsito continuar
de la misma forma porque de ello sé que depende la subsistencia de varias familias,
espero que los proyectos que se piensan realizar en el 2010 se lo efectivice en
especial aquello que ha estado trabajando intensamente el Sefior — Socio Amable
Sarango y que tiene que ver con la adquisicion y puesta en marcha de un sistema de
monitoreo, mi respaldo incondicional para que el mismo se lo concluya y la Empresa
este en mejores condiciones de atender este requerimiento a aquellos clientes que asi
lo demanden. También pongo en consideracion los resultados alcanzados durante el
ejercicio fiscal 2009 que para mi juicio y criterio son el fiel reflejo de las
transacciones que mi representada ha realizado en el afio y que por consiguiente sus .
saldos representan la situacion actual de la Compaiiia

Hasta aqui mi informe agradeciéndoles por la confianza depositada en mi persona y
me suscribo de ustedes.

Atentamente,
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