
GENERAL DE SOCIOS DE FREVINCO CIA LTADA 

Quito 16 de Abril de 2018 

Siendo las 14 horas se da inicio a la sesión general de carácter ordinario con 
el siguiente orden del día, 

ORDEN DEL DIA 

1- Constatación del quórum 
2- Apertura de la sesión por el señor presidente 
3- Lectura y aprobación del acta anterior 
4- Informe del señor Presidente 
5. Informe del señor gerente 
6- Informe económico. 
7- Clausura 

EL señor presidente verífica y habiendo el cien por ciento de los ACTA 

Accionistas da inicio a la sesión y pone en consideración el orden del día y es 
aprobado por unanimidad de todos los presentes. 

APERTURA DE LA SESIÓN POR El SEÑOR PRESIDENTE. 

Toma la palabra y agradece la presencia de todos los socios y sugiere que las 
intervenciones sean directas al tema para no distorsionar las cosas. 

LECTURA Y APROBACIÓN DE LA ACTA ANTERIOR 

Se da lectura la acta anterior la misma que ya fue aprobada anteriormente, 
solo por hacer un recordaréis. Una vez leída el señor presidente pregunta a 
los asistentes, si estan de acuerdo, los mismos manifiestan que si están de 
acuerdo con el contenido y queda aprobada.



INFORME DEL PRESIDENTE. 

El señor presidente toma la palabra y manifiesta que las actividades que el 
realiza ya es conocido por todos que siempre a realizar gestiones en el 
misterio de relaciones laborales como también esta coordinando con el 
gerente y el jefe de operaciones las actividades de la empresa afín de que se 
enrumbe por un buen camina la empresa así como preocupado del aporte 
del seguro a los trabajadores, voy a entregar facturas también, sí toca dar 
inducción a los agentes nuevos se ha dado , igual se coordina con el Ing. 
Carrillo para las capacitaciones al personal operativa 

INFORME DEL SEÑOR GERENTE 

El Norman Chuquirima gerente General, toma la palabra y agradece por 
estar presentes y pide que cualquier inquistud le hagan para de esa manera 
dejar todo en claro. Compañeros como es de conocimiento de todos ustedes 
al comienzo del 2017 estuvimos con algunos puestos e incluso en la ciudad 
de Guayaquil , pero lamentablemente por la competencia desleal se 
perdieron esos puestos ya que ofertaron los costos muy bajos y bueno la 
constructora que era Grupo puentes y Calzadas no nos comunicaron ¡porque 
alomejor si hubiésemos llegado a un acuerdo ,pero bueno se acabaron esos 
puestos dejando un bajón bien fuerte a la empresa, se contrató dos agentes 
vendedores, pero no fue posible captar puestos por la gestión de ellos, debo 
manifestar que hemos tenido algunas visitas del Ministerio de Relaciones 
Laborales solicitándonos los documentos que estemos todo en regla, gracias 
a Dios todo está en regle por lo tanto se ha pasado todo bien , en cuanto a 
los permisos de operaciones y permisos de uniformes también se renovó, en 
cuanto al personal operativo se ha dado los cursos de capacitación, esto se a 
coordinado con el departamento de Operaciones por lo tanto todo el 
personal esta con los cursos de capacitaciones, en cuanto al seguro estamos 
al día,, se adquinó una frecuencia de radio , como también una repetidora, 
esto asido un logro ya que tenemos repetidor propio, igual manera estamos 
habilitados en el portal de compras públicas como en el catálogo electrónico, 
para poder concursar con empresas públicas , también debo de manifestar



   que se absorbió los puestos de la Compañía COVIPRI, aumentando los 
puestos de Frevinco, en cuanto a los juicios que se sigue en contra del deudor 
que es CONSERMIN está en buen estado para cobrar y poder pagar unas 
deudas que se debe, pero estas deudas se adquirió por esta empresa que no 
ha pagado, todos estas actividades se ha coordinado con el departamento de 
operaciones y el grupo de administrativo, también se han adquirido armas no 
letales como chalecos ya de kebla, en cuanto a uniformes o todo 
implemento para la seguridad se está pendiente. Hasta aquí mi informe, pues 
seguiré trabajando en beneficio de la empresa para seguir adelante El 
informe de económico ce la contadora, lo va a presentar por escrito en días 
posteriores 

Toma la palabra el señor presidente y manifiesta que el informe está bien 
claro y que hagamos botos para seguir trabajando en benéfico de la empresa, 
que si la empresa está mejor todos vamos a estar bien, le sugiere a la señora 
Carina asistente de la empresa, que siga trabajando como lo está haciendo y 
si puede mejorar solo es cuestión de ella, Siendo las 16 horas se da por 
terminada la sesión. 

ATENTAMENTE y 

  


