INFORME DE COMISARIO SOBRE ESTADOS FINANCIEROS DE
SERVIBASIC CIA. LTDA. DEL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2006

1.- INTRODUCCION.

En cumplimiento a lo dispuesto en los estatutos sociales para SERVIBASIC Cia. Ltda., presento a
ustedes sefiores socios, el informe correspondiente a los Estados Financieros del ejercicio
econdmico del afio 2006.

El informe de comisario del afio 2006 se lo realizé con la limitante de tiempo por lo
extemporaneo de los estados financieros presentados.

a) Emitir un informe sobre la razonabilidad de los Estados Financieros de Situacion y de
Resultados del afio 2006.

b) Determinar el cumplimiento de las disposiciones legales de la Ley de Compaiiias,
reglamentos, resoluciones de la Junta General de socios

c) Evaluar el Sistema de Control Interno de la compaiiia.

2. LIMITACION

El presente informe no esta orientado a revelar eventuales faltantes o contempladas en los
estados financieros analizados; asi como también no releva de posibies responsabilidades a los
administradores y funcionarios de la empresa por el incumplimiento del marco juridico que
debieron observarse durante el ejercicio de las actividades en el afio 2006.

3.- OPINION SOBRE LAS ACTAS DE JUNTA GENERAL DE SOCIOS Y
EVALUACION CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES

En el afio 2006 la Compaiiia ha realizado una sesion el 31 de marzo del afio 2006 de Junta
General ordinaria de Socios a lo cual comento lo siguiente:
3.1 CUMPLIMIENTO RESOLUCIONES

En la sesion se ha emitido seis resoluciones de las cuales el Gerente General no ha dado
cumplimiento a las No. 2, 4 y 5 que textualmente transcribo:

Resolucién No. 2

La Junta General Ordinaria de Socios, resuelve distribuir las Utilidades del afio 2005 en la forma
propuesta esto es:

a) Aprobar el proyecto de distribucion de utilidades presentada por el administrador, conforme
a disposiciones legales. :

b) Las utilidades correspondientes a los socios, deben ser compensadas con los valores por
ellos adeudados a la compania, y el saldo si lo hubiere se pagara en efectivo.

Resolucién No. 4
La Junta General Ordinaria de Accionistas resuelve autorizar al Gerente de la Compaiiia a fin de

que se realice los tramites necesarios pare la capitalizacion de cuatro mil quinientos sesenta y
cinco 69/100 délares (USD 4.575,69) de aportes acumulados hasta el 31 de diciembre del 2005,



asi como también para que las nuevas escrituras expresen el nuevo capital en acciones
nominales de USD 0.04 cada una

Resolucién No. 5

La Junta General Ordinaria de Accionistas resuelve autorizar al Gerente de la Compaiiia, la venta
de activos improductivos con la finalidad exclusiva de cancelar o sanear las obligaciones
tributarias, asi como las obligaciones con el Seguro Social y proveedores.

3.2. ELABORACION DE LAS ACTAS

a) En la sesidon consta el punto “Varios” lo cual no es permitido ni legal por la Ley de
Compaiiias.

b) En fa resolucion No 6 sobre la capitalizacion de aportes acumulados hasta el 31 de diciembre
del 2005 cita dos valores diferentes en letras dice cuatro mil quinientos sesenta y cinco
69/100 dblares y en niumeros dice (USD 4.575,69), siendo su valor correcto el de nimeros.

RECOMENDACION No. 1

La Junta General de socios evalie la Gestion del Gerente por cuanto no ha cumplido las
resoluciones de Junta General de socios del afio 2005 y esto constituye e incumplimiento al
estatuto de la compaiiia y al articulo 124 de la Ley de Compaiiias.

RECOMENDACION No. 2

Se tenga mayor cuidado en la redaccion de las actas de los puntos tratar en las Juntas
Generales de Socios, puesto que no hay varios caso contrario es nula la Junta

4. ASPECTO FINANCIERO CONTABLE.
a) CONTROL INTERNO

La empresa tiene establecido un Sistema de Control Interno en los procesos administrativos,
financieros y de comercializacion de los servicios que ofrece que lo calificaria como
Deficiente.

a. Los fondos se manejan en cuentas corrientes individuales en los bancos Internacional y
Pacifico con Unica firma del Gerente General desde Octubre del 2006 y antes de enero a
Septiembre 2006 con firma conjunta de {a Secretaria que es la esposa del Gerente,

b. La Contabilidad se maneja mediante un Sistema Financiero Administrativo denominado
SAFI a partir del mes de Abril del 2006. Como hecho subsecuente a la fecha no esta
ingresado al sistema SAFI la contabilidad del afio 2007, existe solo a nivel de EXCEL.

c. El personal es manejado a plazo fijo y a contrato por horas, sin que exista registros
escritos de su asistencia.

En este aspecto comentamos dos aspectos de orden legal:

El personal esta afiliado al seguro social los trabajadores operativos pero estan atrasados
el pago del cumplimiento del IESS de tres meses del afic 2006 de sus aportes y Fondos
de reserva.

d. Los activos fijos de la compafiia no estdn asegurados contra siniestros con polizas
contra incendio, robo.



e. En los balances financieros del afio 2006 no tienen la depreciacion del afio 2006 de
ninguna clase de activos Muebles y enseres, Equipo de Oficina de cdmputo.

RECOMENDACION No. 1

El Sefior Gerente cumpla con las disposiciones legales respecto al pago oportuno de beneficios
sociales, mantener al dia la contabilidad, depreciacion de activos, control de asistencia del
personal.

Se establezca un sistema de control interno que garantice confianza en el manejo de sus
operaciones y mejora del aspecto financiero de la empresa.

b) NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
b1l) ESTADO DE SITUACION FINANCIERA.
ACTIVOS DISPONIBLES.-

CAJA.- Esta cuenta agrupa el saldo final de los valores recibidos en efectivo por efecto de
ventas y recuperaciéon de cartera. Cabe sefialar que la politica de manejo del efectivo
durante todo el ejercicio econémico, ha sido el de no depositar los valores recaudados en
forma integra al Banco, sino el destinar parte de esta al pago de obligaciones adquiridas,
gastos de operacion y varios.

BANCOS.- Las cuentas de Bancos se encuentran conciliadas con fecha 31 de diciembre del
2.006, es decir que el valor que se detalla en los informes son los valores reales disponibles,
fondos no comprometidos.

ACTIVOS EXIGIBLES.-

CLIENTES.- En este rubro se encuentran detalladas las cuentas pendientes de cobro a los
clientes por venta de materiales en almacén, en lo que respecta a trabajos en obras de
electrificacion, no existen saldos pendientes de cobro.

EMPLEADOS.- Aqui se detalla exclusivamente anticipos y ventas de materiales a personal
relacionado con la empresa, siendo estos, trabajadores y accionistas.

IMCE.- Esta cuenta por cobrar correspcnde a los valores entregados para la operacion de la
fabrica de herrajes, mismo saldo que acumula cuentas desde el inicio de actividades de la
mencionada fabrica. Como antecedentes, la creacion de esta fabrica se la hizo para obtener
mejores réditos econdémicos y captar la contratacion de obras; de esta manera al
presentarse a concurso de licitaciones SERVIBASIC contaba con dos ofertas de venta, una a
titulo empresarial y otra a nombre de IMCE (RUC a nombre de la Sra. Marianela Arciniega).
Cabe aclarar que la contabilidad de estas dos razones sociales se las ha llevado por
separado.

ACTIVOS REALIZABLES.-

INVENTARIOS.- Es la acumulacién de los Inventarios manejando un Sistema de Valoracidon
de Costos Promedio, y en base a constatacion fisica de existencias con corte 31 de
Diciembre del 2.006.

ACTIVOS F110S.-

DEPRECIABLES.- Los activos fijos se encuentran registrados, clasificados con y valorados
historicos y facturas de compra en los diferentes incrementos.




En la cuenta Vehiculos es importante sefialar que no se cuenta con Titulos de Propiedad a
nombre de SERVIBASIC, sino que constan a nombre del Sr. Ivan Crespo; por este motivo en
este afio no se procedid a realizar las depreciaciones ya que se incurriria en errores
tributarios.

En el ejercicio econdémico 2006, se efectio la venta de la Grua Ford color Verde, en un
monto de USD 16.500,00. Esta venta se realizé6 dando cumplimiento a resolucion de Junta
de Accionistas.

ACTIVOS DIFERIDOS.-

GARANTIAS ENTREGADAS.- consta de los valores entregados a los diferentes duefios de los
locales por concepto de garantias de arrendamiento.

PASIVOS CORRIENTES.-

PROVEEDORES.- Estan registradas las obligaciones que tiene SERVIBASIC por la adquisicion
de materiales eléctricos para la venta. El cumplimiento con proveedores no ha presentado
inconvenientes por cuanto se mantiene buenas relaciones con los mismos. Al cierre del
ejercicio econémico se cumplieron con todos los pagos pendientes, pero es necesario
recalcar que como politica se ha mantenido el de emitir cheques posfechados, asunto que ha
puesto en complicaciones a la gestion.

OBLIGACIONES I1.E.S.S.- Son obligaciones que mantiene la empresa por concepto de
aportaciones al Seguro social y pago de Fondos de Reserva. Al cierre del periodo econdmico
se adeuda tres meses.

Como hecho subsecuente a esto, se sefiala que en el mes de Marzo del 2.007, se ha firmado
un convenio de pago con esta Institucion, del cual se ha realizado un desembolso inicial del
40%.

OBLIGACIONES CON EMPLEADOS.- Agrupa valores pendientes de pago por concepto de
sueldos vencidos, beneficios sociales y liquidacion de indemnizaciones a ex - colaboradores.
PATRIMONIO.-

Constan los valores que se desprende de la escritura de constitucion, reserva legal, aportes
futuras capitalizaciones y la pérdida como resuitado del ejercicio 2.006.

b2) ESTADO DE RESULTADOS

INGRESOS.-

INGRESOS OPERACIONALES.- Registra un valor de acumulado de USD 250.897,11; monto
sobre el cual se realizaron las respectivus declaraciones de impuestos al S.R.I.

COSTOS Y GASTOS.-

SUELDOS Y REMUNERACIONES.- Pertenecen al pago por concepto de sueldos y mas
beneficios sociales a los empleados y jornaleros de la empresa, valores que han sido
enviados al gasto en cada uno de los meses del ejercicio econémico, pero en algunos casos
no han sido cancelados.

APORTES SEGURO SOCIAL.- En el periodo en analisis se encontraban afiliados al 1ESS, 7
personas de contrato fijo en promedio, y 3 personas en contratos por horas siendo estos los
jornaleros.




INTERESES Y COMISIONES BANCARIAS.- Acumula valores debitados por parte de las
Instituciones Financieras por concepto de intereses operaciones de crédito, comisiones por
sobregiros bancarios y multas en cheques protestados.

INTERESES PRESTAMOS A TERCEROS.- Son pagos realizados por concepto de intereses por
préstamos obtenidos de terceros, mismos que no forman parte del sistema financiero, por
tal razoén no son gastos deducibles de impuestos.

COMISIONES POR TRABAJOS.- Valores pertenecientes a pagos realizados a diferentes
personas por ayuda en concesion de contratos, mismos que no se encuentran debidamente
documentados y por tal razon no son deducibles de impuestos.

Las notas a los estados financieros den.uestran y evidencian la falta de control interno en la
empresa y el total abuso de poder del gerente en cuanto al manejo de fondos de la empresa
Vehiculos a su nombre, empresa IMCE con RUC de la esposa, acciones compradas a

EMELNORTE, infringiendo los articulos 124 y 128 de la Ley de Compafiias.

5.- COMENTARIOS SOBRE EL INFORME DEL ADMINISTRADOR DEL ANO
2005.
No se revisé el informe del Administrador sobre el ejercicio economico del afio 2006,
porque no fue presentado al Comisario por el sefior Gerente General, por tanto no se
opina sobre el mismo, siendo un incumplimiento de orden legal.
6.- ANALISIS DE BALANCES: INDICADORES FINANCIEROS.
Los estados Financieros preparados por la Administracion de la Compafiia corresponden
al periodo de Enero a Diciembre del afio 2006.
6.1  ANALISIS VERTICAL ANO 2006
A continuacion se presenta un analisis de los estados financiero del afio 2006.
a) Estado de Situacion Financiera.
SERVIBASIC CIA. LTDA.
BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE 2006
_ VARIACION % %
ANO 2006 B REAL VARIACION | CUENTAS
ACTIVOS REAL ANO 2005 2005-2006 REAL
ACTIVOS CORRIENTES
DISPONIBLE 1,246.30 28,480.71 -27,234.41 -0.96 1.31
Caja General 212.08 252.97 -40.89 -0.16 0.22
Bancos 1,034.22 28,227.74 -27,193.52 -0.96 1.09
EXIGIBLE 38,586.87 22,655.35 15,931.52 0.70 40.67
Cuentas por Cobrar 34,550.63 18,790.99 15,759.64 0.84 36.41
Otras Cuentas Por Cobrar Crédito
Tributario 697.24 1,760.00 -1,062.76 -0.60 0.73
Impuesto Pagados Por Anticipado 3,339.00 2,104.36 1,234.64 0.59 3.52




REALIZABLE 37,091.80 76,082.11 -38,990.31 -0.51 39.09
Inventarios Materiales 37,091.80 76,082.11 -38,990.31 -0.51 39.09
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 76,924.97 | 127,218.17 -50,293.20 -0.40 81.07
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

FIJOS

Propiedades Planta y Equipo 40,221.12 64,584.70 -24,363.58 -0.38 42.39
(-) Depreciaciones -23,368.27 -23,368.27 0.00 0.00 -24.63
PROPIEDADES, PLANTAY

EQUIPO 16,852.85 41,216.43 -24,363.58 -0.59 17.76
ACTIVOS LARGO PLAZO

Cuentas y Dtos Por Cobrar Largo Plazo 20,289.97 -20,289.97 0.00 i
Clientes Relacionados (IMCE) 20,289.97 -20,289.97 0.00

OTROS ACTIVOS

Activos Diferidos 1,105.00 0.00 1,105.00 1.16
Garantias Entregadas 1,105.00 0.00 1.16
TOTAL ACTIVOS 94,882.87 | 188,724.57 -93,841.75 50.28 100.00
PASIVOS

PASIVO CORRIENTE

CORTO PLAZO 98,852.69| 165,847.24 -66,995.25 59.60 104.18
Proveedores 17,253.55 92,507.10 -75,253.55 18.65 18.18
Instituciones Financieras 4,329.53 -4,329.53 0.00

Anticipo Contratos 71,148.20 69,011.31 2,136.89 103.10 74.99
Prréstamos de terceros 10,450.94 11.01
OBLIGACIONES 20,270.68 10,528.72 9,741.96 192.53 21.36
S.R.1. 44.35 1,843.25 -1,798.90 2.41 0.05
Impuesto a la Renta Por Pagar 228.45 322.62 -94.17 70.81 0.24
1.LE.S.S. 4,850.35 3,124.49 1,725.86 155.24 5.11
Con Empleados 14,756.81 5,010.63 9,746.18 294.51 15.55
Participaciéon Trabajadores 227.73 -227.73 0.00

GASTOS POR PAGAR

Servicios bdsicos 390.72 0.41
TOTAL PASIVOS 119,123.37| 176,376.66 -57,253.29 67.54 125.55
PATRIMONIO

Capital Suscrito, Asignado 2,769.00 2,769.00 0.00 100.00 2.92
Aportes Futuras Capitalizaciones 4,575.69 4,575.69 0.00 100.00 4.82
Reserva Legal 295.23 295.23 0.00 100.00 0.31
Utilidades No Distribuidas Ejec.

Anterior 4707.98 2,154.99 2,552.99 218.47 4.96
Resultado del ejercicio Anterior 2005 1,585.12 -1,585.12 0.00 0.00
Resultado del ejercicio Actual -36,588.45 967.87 -35,620.58 -3,780.31 -38.56
TOTAL PATRIMONIO -24,240.55 12,347.90 -36,588.45 -196.31 -25.55
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 94,882.82 | 188,724.56 -93,841.74 50.28 100.00

Del cuadro anterior se observa que el total de activos en el afio 2006
ddlares que representan el 100% los cuales estdn compuestos de las siguientes categorias de

activos.

es de 94.882.82 USD

Los Activos corrientes o convertibles en disponibles a corto plazo (un afio) tienen un valor de
76.924.97 USD, que representan el 81%.




Los activos propiedades, planta y equipo tienen un valor neto de 16.852,85 USD (Valor Historico
menos los gastos de depreciacion Acumulada al afio 2006) que representan el 17,76% que es un
porcentaje bajo en activos fijos, constituyendo esto que SERVIBASIC, sea una empresa
totaimente apalancada en bienes de corrientes y no fijos de larga duracion o activos fijos.

Con respecto al comportamiento de los pasivos se observa que la empresa tiene pasivos a corto
plazo (un afio) por un valor de 119.123.37 USD representan el 125% del activo es decir las
deudas son mayores que los activos que tienen un valor de 94.882.82 USD.

El Capital Suscrito por la empresa en el afio 2005 por 2.769,69 USD que es el mismo del afio
2005 no ha tenido ningtn movimiento, manteniéndose 1os mismos socios, representa el 2,92%
del total de activos, pero debido a la pérdida de 36.588.45 ddlares se vuelve negativo o se

perderia el capital social.

b) ESTADOS DE RESULTADOS

SERVIBASIC CIA. LTDA.

BALANCE RESULTADOS
DEL 1ero DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2006

VARIACION %
2006 2005 REAL REAL
REAL
INGRESOS 250,897.11| 498,728.13 -247,831.02 100
Ingresos operacionales- Ventas Netas 250,605.98 498,728.13
Otros Ingresos no operacionales 291.13 0.00
MENOS COSTOS
COSTO DE VENTAS 200,579.57 | 320,634.51 -120,054.94 80
Materiales Directos 186,229.23
Mano de Obra Directa 12,655.68
Costos Indirectos 1,694.66
UTILIDAD BRUTA EN VENTAS 50,317.54| 178,093.62 -127,776.08 20
MENOS GASTOS
OPERACIONALES 86,905.99 | 176,575.39 -89,669.40 35
Remuneraciones y Beneficios sociales 35,147.09 96,184.00
Suministros y materiales 3,514.27 1,080.24
Mantenimiento y reparaciones 4,858.29 6,320.68
Gastos Legales 2,439.89
Servicios Generales 16,773.08 30,425.80
Seguros y Reaseguros 974.16 1,821.43
Depreciaciones 1,152.40
Impuestos Contribuciones y Otros 1,329.39 4,412.64
Bancarios y Otros 3,484.63 7,558.40
Terceros 3,485.62
Otros Gastos 14,899.57 27,619.80
UTILIDAD BRUTA O (PERDIDA DEL
EJERCICIO) -36,588.45 1,518.23 -35,070.22 -15
MENOS
Participacidon Trabajadores 227.73
Impuesto a la Renta 322.63
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO 967.87




En el cuadro anterior se observa que los ingresos totales tienen un valor de 250,897.11 USD
que representan el 100%

Los costos y gastos de venta de tienen un valor de 200,579.57 USD que representa el 80% del
total de los ingresos, ademas el total de gastos administrativos financieros suman 86,905.99
USD, que representa el 35% dando un total de costos y gastos de 287,485.56 USD que
representa el 105% del total de los ingresos

Debido a que los Costos y gastos son mayores a los Ingresos de fa empresa ha obtenido una
pérdida del ejercicio de 36,588.45 USD que representa el -15% frente al total de ingresos.

VALOR

N° DESCRIPCION DE CONTRATOS - 2006 CONTRATO

1 | Montaje de Transformador para YAPAHUASI CIA. LTDA. 2,830.34
2 | Montaje de transformador trifisico 15KVA ESTEBAN HECHT - Panaderia Arenas 3,327.80
3 | Montaje de transformador para la propiedad de la Sra. DOLORES LASCANO 2,598.00
4 | Instalaciones eléctricas en el ESTADIO OLIMPICO (Gob. Provincial Imbabura) 2,587.31
5 | Desmontaje de Transf. monof. INMOBILIARIA FUTUREVEST CLAYTON BLACK 249.20
6 | Electrificacion de la Urb. EL  PORTAL EL PRADQ 21,141.00
7 | Electrificacién de la. Urb. San Nicolds 2,000.00
8 | Reubicacidn Poste en HOSTERIA ARUBA 350.32
9 | Montaje de transf. Monof. 15KVA Autop. DOREEN SALAZAR 2,665.00
10 | Cambio de Acometidas en UNIVERSIDAD OTAVALO 3,018.16
11 | Ereccién de postes y Montaje Transf. ING. PATRICIO GRANDA 1,744.65
12 [ Montaje TD 15 KVA conv. CONSTRUC GRAM - Ing. MAURICIO GARCIA 1,750.00
13 | Montaje TD 25 Conv. COOP. TRANSPORTES FLOTA ANTENA 2,500.00
14 | Montaje de Transformador para ING. IVAN RUBIO - ROSARIO FLORES 1,500.00
15 | Montaje TD ADICIONAL - PRETIL ATUNTAQUIL 2,762.47
16 | Montaje TD 15 KVA Autop. — Sra. BEATRIZ ENRIQUEZ DE FLICK 2,350.00
17 | Montaje TD 15 KVA conv. MARINO BENALCAZAR 1,773.01
18 | Montaje TD 5 KVA Autop. DESCENTRALIZA, DEMOCRACIA Y DESARROLLO -3D 10,984.36
19 | Mont.TD 5KVA Sr.FERNANDO JACOME 5,000.00
20 | Mont. TD 10 Aut. Sr. JUAN MALDONADO 1,744.00
21 | Disefio de la Electrificacién de la Coop. Gustavo Pareja 200.00
22 | Conj. Habit. Portal de los Lagos II - MANUEL PAZ 1,750.00
23 | Montaje transformador para el Sr. JULIO LOPEZ - Hda. Los Consuegros 1,910.96
24 | Complemento de la Elec. LOMAS DE AZAYA - (G.P.1.) 15,538.38
25 | Electrificaciéon - URB. LOS PINOS 2DA. FASE - Inmobiliaria Futurevest 45,299.05
26 | ELECTRIFICACION Calles Sanchez y Cifuentes y Jorge Ubidia Posso (G.P.1.) 12,046.17
27 | Cambio de Transformador en la Hda. La Rinconada 1,987.46
28 | Extension de Red en BT para el Sr. JULIO LOPEZ 1,115.51
29 | Electrificacién de la URB. Del Sr. CARLOS TORRES 4,900.00
30 | Montaje de transformador para el Sr. Octavio Ubidia 1,514.72
31 | Instalacidn de Transf. SRA. NORMA FLORES 1,800.00
32 | Electrificacion de la COOP. DE VIVIENDA UNIVERSITARIA EL OLIVO - GPI 23,067.99
33 | Cambio de estructuras trifdsicas ING. PATRICIO GRANDA 87.49
34 | Extensién de Red en BT para el Sr. VICTOR OBANDO 520.00
35 | MUNICIPIO OTAVALO - MANO DE OBRA de Angla - Cusimpamba - Ugsha 3,056.52

Electrificacién de Cuscungo - San Alfonso - Calle José Pérez y Sagrado Corazon
36 | (MUNICIPIO DE ANTONIO ANTE) 15,327.36
TOTAL:| 202,997.22

Como se observa los contratos ejecutados en el afio 2006, por un monto de 202.997,22 USD
es un valor representativo de ventas que debié generar un nivel de utilidad neta de por lo menos
el 10% de ventas es decir 20.299,00, USD sin embargc la empresa tuvo pérdidas de 7.909.20
USD o de 36.588,45 USD




6.2 INDICES FINANCIEROS ANO 2006

Los indices financieros son totalmente negativos debido a la pérdida obtenida por la empresa en
el aiio 2006

RECOMENDACION No. 3

La Junta General de Socios realice

a) Realice la Remocidn del administrador de la compaiiia, por lo estipulado en este informe
de Comisario basado en el articulo 128 de la Ley de Compaiiias.

b) Realice el aumento de capital, inyectando capital a la empresa

c) Realice la capitalizaciéon de aportes para futura capitalizacion

d) Fije nuevas estrategias para la empresa.

e) Proceda a la liquidacion de la empresa, por cuanto debido a la pérdida del afio 2006 de
36,588.45 USD es mayor que el capital social de la Compafiia que es de 2.769,00 USD, la
pérdida supera en mas de 10 veces el monto del capital io cual pone a SERVIBASIC CIA
Ltda. en riesgo financiero de subsistencia y legal por cuanto entra a estar inmersa en uno
de los causales de disolucién dispuestos por la Ley de Compafiias Articulo 361 “ Causas de
disolucion” numeral 6 que transcribo “Por pérdidas del 50% o mas del Capital social o
cuando se trate de compaiiias de responsabilidad limitada o anénima , en comandita por
acciones y de economia mixta , por pérdida total de las reservas y de la mitad o mas del
capital”

7.- OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

Los estados financieros de Situacion General al 31 de diciembre del afio 2006 y de Resultados
por el mismo afio, en su conjunto no presentan razonablemente en todos los aspectos
importantes la situacion financiera, los resultados de la compaiiia, en el periodo analizado, los
mismos que no han sido elaborados por la compaifiia de acuerdo con los Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados y Normas Ecuatorianas de Contabilidad, al tener dos
tipos de informacién dos una pérdida de 7.909.20 USD de los valores declarados al SRI y los
36.588,45 USD. Reales.

Lo anterior no exime de la responsabilidad a los administradores y funcionarios de SERBIBASIC
Cia. Ltda., por la veracidad y exactitud de Ins datos en los estados financieros presentados y por
el incumplimiento del marco juridico que debieron observarse durante el ejercicio de las
actividades desempefiadas en el afio 2006.
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