
INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA COMPAÑÍA 
PROVEEDORA INTRIAGO CUENCA SERVICIOS DE ALIMENTACION PRO.IN.CU. 

CIA. LTDA. 

PERIODO 2006 

Señores socios: 

Para mi, es placentero, por el mandato estatutario, Ley de Compañías, Reglamentos y demás 
Normas vigentes, poner a consideración de ustedes el informe de la Gerencia por el periodo 
2006. 

En el año 2006, la Compañía ha mantenido, como sus principales clientes, a Conduto Ecuador, 

Harbert Internacional, Sinopec Internacional Petroleum y Petrobrás Energia Ecuador, en los 
diferentes frentes de trabajo que estas compañías mantuvieron. 

Con proyección para el periodo 2007 se estan efectuando los contactos necesarios con otras 
Compañías de importancia nacional, que requieren de nuestros servicios, para lo cual hemos 
enviado las propuestas económicas y carpetas de presentación. La intencionalidad es ampliarnos 
a nivel nacional diversificando areas de aplicación como: agricultura, financiero, comercial, 

industrial, floricultura, etc. 

De lo tratado en juntas anteriores, me ratifico en la necesidad de encontrar una fuente de 
financiamiento nacional o internacional, que permita a la Compañia tener un capital 
operacional, con el fin de encontrar un crecimiento sostenido y dar cumplimiento a las 
obligaciones, tanto con los proveedores como con sus funcionarios y empleados, además de 
encontrar un apalancamiento financiero para otros segmentos de crecimiento empresarial. 

El arrastrar un déficit en el capital de trabajo ha contribuido a no dar fiel cumplimiento al pago 
con el Seguro Social y Servicio de Rentas Internas, los mismos que vienen represándose y es 
necesario ponernos al día. Como evento subsecuente debo informar que en el presente año 2007 
hemos sido nominados por el SRÍI como Contribuyentes Especiales, con las consiguientes 
obligaciones. 

El déficit del que les estoy hablando se ha presentado por la inestabilidad, en las empresas que 
atendemos, de ciertos funcionario y el cierre de operaciones de Oxxy. 

En la parte laboral hemos culminado con aproximadamente 120 empleados y funcionarios; en 
muchos de los casos seguimos arrastrando juicios laborares anteriores. Es tambien satisfactorio 
que no se haya presentado ningún conflicto laboral. 

Continuamos con la implementación de una reingeniería de todos los procesos y procedimientos 
implementados en la operación, enrumbando a nuestra institución a ser más eficiente 

operacional y administrativamente. 

Hemos puesto a consideración de ustedes una carpeta conteniendo Balance General y Estado de 
Resultados, por lo que me permito sugerir a Junta General lo siguiente: 

 



1.- Que se apruebe y ratifique todo lo actuado por la Gerencia ya que, a su debido tiempo, han 
sido informados de las decisiones tomadas buscando resultados positivos para la empresa. 

Una vez culminado un año dificil y haber bajado nuestra producción, Los resultados del año 
2006, no fueron los esperados, tan es así que cerramos el ejercicio económico con una pérdida 
del orden de $ 12.142,34 (Doce mil ciento cuarenta y dos con 34/100 dólares), que incluyen una 
baja de inventarios por $ 53.779.74. Las cifras e indices se encuentran en la carpeta puesta a 
vuestra disposición 

Hago propicia la oportunidad para agradecer a ustedes, señores socios, a los funcionarios y 
empleados por la colaboración y entrega que han tenido para la compañía. 

Pongo a consideración de ustedes el informe de la Gerencia. 

Atentamente, 

A 

Jofé B. Intriago C. 
RENTE 

 


