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INFORME DE GERENCIA

En la ciudad de Quito, a los 30 dias del mes de Diciembre del 2009, se da el INFORME
DE GERENCIA a los socios de la empresa; a los cuales se indica los siguientes puntos.

Siguiendo las politicas empresariales de crecimiento sostenido, durante todo el afio 2009,
se buscé incrementar el bufet de clientes, lo cual se logré en cierta medida.

En el mes de Noviembre del afio en curso, por la nefasta politica, nuestra empresa tuvo
que afrontar una gran disminucion de los puestos de guardias, ya que se perdio el
contrato del Municipio de La Libertad, debido a que el nuevo Alcalde Econ. MARCO
CHANGO JACHO, haciendo tabla raza al contrato que nuestra empresa tenia cen
vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2009, nos obligo a firmar un Acta de Terminaciée
Unilateral de contrato, el dia 04 de noviembre del 2009, sin darnos la oportunidad de
terminar nuestro contrato y mucho peor aspirar a participar de una eventual licitacion ya
que la empresa OCEAN SEGURITY de propiedad de un familiar del mencionado Alcalde,
fue posesionada a dedo en la citada Municipalidad de La Libertad.

Ademas cabe mencionar que por maniobras desleales propiciadas por elementos
desafectos y desleales, se perdié los contratos del sector de Tenguel, los mismos que han
sido acaparados por la empresa CALENSEG.

De momento nuestra empresa, se mantiene econémicamente estable.

Nuestros objetivos estdn cimentados en la confianza y lealtad, y en una agresiva
busqueda de nuevas fuentes de trabajo, buscando siempre el crecimiento sostenido a fin
de mantener incélume nuestros objetivos empresariales.

Atentamente.-




