
  

CATERPREMIER 5.A. 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

AL31 DE DICIEMBRE 2015 

1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 

Caja-Bancos 1,187,609.05 

Total Efectivo y Equivalentes de Efectivo 1,187,509.05 
  

2 ACTIVOS FINANCIEROS 

Activos Financieros a Valor Razonable 

Documentos y Cuentas por Cobrar Clientes No Relacionados 5,690,581 83 
Provisión Cuentas Incobrables -29,74118 
Documentos y Cuentas por Cobrar Clientes Relacionados 1,320,539 75 

Total Cuentas por Cobrar Comerciales 6,961,380.40 

Compañía Urazul S.A. 20,509.65 
Impoxazul SA. 548.68 

Campelrol S.A 116,016.98 
AzulecS.A 3,464.44 

Consultora Tecnazul Cia Ltda 1,180,000.00 

Total Compañías Relacionadas 1,320,539,75 

Documentos y Cuentas por Cobrar Clientes no Relacionados - Corresponde a 
servicios prestados y fecturados conforme los contratos de prestación de servicios 
suscrilos con Clientes. 

3 INVENTARIOS 

Catenng 58,256.67 
Lmpleza 30,324.62 
Menaje de Cooma 5,625,33 
Calenng Bodega Satelite 80,54 
Provisión Deterioro Inventarios 13,486.33 

Total Inventanos 

   



  

  

CATERPREMIER S.A. 
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4 OTROS ACTIVOS 

Anticipo Subcontratstas 15.800.00 
Anticipo Seguros 22,609 65 
Depósllos en Garantías 9,300 00 
Prástamos Empleados 59,098 76 
Crédito Tributano por Adquiswiones e Importaciones 9,006.01 

Total Otros Activos 109,809.42 

5 ACTIVOS NO CORRIENTES 

Maqumarla y Equipo 552,229 71 
Muebles Ensores Equipos Oficina 51,126.68 
Equipos do Comunicación 84,521 24 
Equipos de Computación 67.087 89 

Vehículos 92,906 60 
Componentes de Campamento 460,145 07 
(+) Depreciación Acumulada -942,600.22 

Total Propledad Planta y Equipo 365,350.97 

6 ACTIVO DIFERIDO NO CORRIENTE 

Activo Difendo 21,652.56 

Total Activo Diferido na Corriente 21,652.56 

7 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 

Cuentas y Documentos por Pagar Locales 1,107,909.36 
Obligaciones con instituciones Financieras 111,745.08 

Total Cuentas y Documentos por Pagar 1,219,054.44 
  

El promedio medio de pago con los proveedores locales es de 30 a 45 dlbs.  
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8 OBLIGACIONES CORRIENTES 

Prousión RR HH Por Pagar 
1ES.:S por Pagar 
Admunisiración Tnbutana 
Impuesto a la Renta 
Participación Trabajadores 
Porción Coniente de Obligaciones Emadas 

Total obligaciones Comentes 

8.1 Impuesto a la Renta por Pagar 

El movimento es como sigue 

Saldo al comienzo del año 
Pago del Año 2014 
Provisión Año 2015 
Compensación Relenciones 

Total Provisión de Impuesto a $a Renta Por Pagar 

8.2 Participación a Trabajadores 

302,046.91 
87,385.36 

201,627 74 
89,640.27 

222,572 14 
1,113,219.68 

2,096,485.98 
  

12.362.53 
12,362.53 

295.804 34 
200,164.07 

  

Los movimientos de la provisión para part:cipacion a trabajadores fueron como 
sigue 

Saldos al comienzo del año 
Pagos efectuados 
Provisión del Año 2015 

Total Provisión a Trabajadores 

9 PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS 

289,346.35 
289,346.35 
222,572 14 

222,572 44 

Un detalle de las Provisiones por Beneficios a Empleados es como sigue" 

Provisión Jubilación Patronal 
Provisión Desahucio 

Total Provisiones por Beneficios a Empleados 

439,524 64 
109,358.54 

542,883.18 

     



      

CATERPREMIER S.A. 
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Jubilación Patronal - De acuerdo con disposiciones del Cádigo del Trabajo, los 
trabajadores que por vemis años a más hubieren prestado sus servicios en forma 
continuada o interrumpida, tendrán derecho e ser jubilados por sus empleadores sm 
perjuicio de la jubilación que les comesponde en su condición de afiliados al 
Insttulo Ecualoriano de Seguridad Social, 

Bonificación por Desahucio - De acuerdo con disposiciones del Código del 
Trabajo, en los casos de termmación de la relación laboral, el empleador bonificará 
al irabajador con el 25% del equivalente a la última remuneración mensual por 
cada uno de los años de servicios prestados a la misma empresa o empleador. 

Al 31 de diciembre del 2015, la provisión por los beneficios definidos esta 
sustentada cn un estudio actuanal preparado por un profesional independiente, 
basado en el método actuan de costeo de crédito unlano proyectado, que scluyó 
vaa reserva para 272 trabajadores (3 trabajadores con un liempo de servicio mayor 
a 25 años, 22 trabajadores con un liempo de servicio entre 10 y 25 años y 247 
menores a 10 años) La tasa de descuento vtilizada para determanar el pasivo por 
beneñicios defimdos fue del 6 31% anual con uno tesa de incremento salanal del 
3 00%. 

10 PATRIMONIO 

El movimento es como sigue 

Capital 763,200 00 
Reservas Legal y Facultalwa 435,569 94 
Rosultado Aplicación por primera vez NIF'S 174,140 89 
Utlidades Retenidas Ejercicios Antenores 2,736,880 40 
Otros Resultados Integrales - ORI 156,911 44 
Resultados Netos Integrales 949,166 34 

Total Patrimonto 4,807,586.63 
  

Capital Social - El capital social autonzado consiste de 763,200 de acciones de 
US$1.00 valor nommal umtano, las cuales otorgan un voto por acción y un 
derecho a los dividendos 

Reserva Legal - La Ley de Compañías requiere que por lo menos el 10% de la 
utilidad anual sea apropiado como reserva legal hasía que ésia como minimo 
alcance el 50% del capatal social Esta reserva no es disponible para el pago de 
dividendos en efectivo pero puede ser capitalizada en su totalidad 

Resultados Acumulados Provenientes de la Adopción por Primera Vez de las 
NIF - Incluye los valores resultantes de los ajustes ongunados en la adopción por 
primera vez de las NIIF en el año 2010 
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Resultados Acumulados Provenientes de la Adopción por Primera Vez de las 
NIF - Ineluye los valores resultantes de los ajustes ongurados en la adopción por 
primera vez de las NIF en el año 2010. 

11 INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 

¡Los mgresos de la Compañía provienen de 

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 

Prestación de Servos 13,395,911.23 

Tolal Ingresos Actividades Ordinarias 

  

OTROS INGRESOS 

Otros Ingresos 942 64 
Ingresos Beneficios Deñindos 46,814 37 

Total Otros Ingresos 1,757.01 
  

12 GASTOS POR SU NATURALEZA 

Un resumen es como sigue 

Gastos Operacionales 10,762,982,78 

Gastos Adminalralivos 1,005,290 31 
Gaslos Financieros 54,263 37 
Impuestos y Contribuaones 37.314,54 

Total Costos y Gastos por su Naturaleza 11,959,854.00 

Lado era 7 gusta, 
Sebastián Tobar Carnón Sonia Caléro Salva Jsabel resquera Paredes 
Represes gal Gerente Financiera Contadora General 
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