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Sefiores:

" Milton Guerrén Varela

Jacqueline Cevallos Barrionuevo

Fabian Guerron Varela

SOCIOS DE REIMPCONEX COMERCIO Y REPRESENTACIONES CIA. LTDA.
Presente.-

De mis consideraciones:

Previo a la redaccion del informe y como siempre, permitanme expresar mi agradecimiento por
su confianza al honrarme representar a nuestra empresa en sus distintas labores y relaciones
con las entidades de nuestro entorno.

A continuacion el informe de actividades realizadas:

Antecedentes

El afio 2014, se ha distinguido de los anteriores en cuanto a la restriccion de importaciones de
productos terminados con medidas como la implementacion de nuevas Normas para cientos de
productos que antes no lo tenian, en nuestro caso, la empresa ha cumplido con estas
formalidades desde hace mucho tiempo y no hemos sufrido gran impacto, mds aun cuando el
93% de nuestros productos importados corresponden a materias primas.

Econémico

Si bien, el ingreso de productos de origen oriental con bajos precios, que no se compadecen con
los verdaderos costos de produccion nos ha afectado, el mayor impacto de ha dado en empresas
que han sido nuestros tradicionales proveedores y que agobiados por este impacto en sus
diferentes paises han debido cerrar sus operaciones, quedando nuestra empresa con huecos en
ciertos productos.

Con el fin de no disminuir nuestras operaciones, hemos buscado en ferias y otras visitas, nuevas
posibilidades y otros productos que permitan el desarrollo con materias primas de excelente
calidad y sobre todo con empresas que brinden certificaciones internacionales.

Los resultados frente a esto son un ligero aumento en nuestras ventas y si bien los gastos
operativos crecieron, las negociaciones con nuestro proveedores nos permitieron tener un
importante crecimiento en las utilidades finales, lo cual nos alegra y nos permite repartir con
nuestro trabajadores algo mas que el afio anterior,
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Con todas las instituciones con las cuales mantenemos relaciones de orden tributario, seguridad
social, municipios, etc., hemos sido fieles cumplidores de nuestras obligaciones y por supuesto
con nuestro trabajadores y proveedores en el exterior y locales.

- Es de notar que las cuentas por cobrar han ido disminuyendo en el tiempo y aproximadamente
al cierre del afo hay una disminucion del 12% aproximadamente, esto gracias a la
implementacion de politicas de cobro con el departamento de ventas y también un mejor
seguimiento a la cartera.

Los informes de Auditoria, presentan ligeras recomendaciones, sobre todo de forma que con la
implementacion de ajustes a los sistemas se iran logrando corregir.

Laboral

Las relaciones laborales se han mantenido en los mejores términos y, el cumplimiento de la
empresa con las obligaciones con cada una de las personas ha sido impecable, esto es en cuanto
a salarios, a sus derechos y prestaciones asi como en Seguridad Social.

Este ano se han calificado y han sido aprobados, por una parte el Reglamento Interno de
Trabajo que ayuda a normar las relaciones de trabajo entre la empresa y sus colaboradores, se
ha hecho la entrega de copias a cada persona y se dio lectura en asamblea de todo el
Reglamento, quedando todos claros de los derechos y obligaciones que exige y otorga a cada
una de las partes.

Por otra parte y al final del afio, se obtuvo la Resolucion para la aprobacion del Reglamento de
Higiene y Seguridad, el cual aparte de cumplir con la obligacion por parte de la empresa de
aprobarlo, nos permite ajustar las normas en materia de Seguridad e Higiene buscando la mejor
situacion de los trabajadores y el cuidado de salud.

Proveedores

Como una recompensa al fiel cumplimiento de nuestras obligaciones y también del trabajo
desarrollado con nuestros productos, hemos logrado aumentar nuestras relaciones con los
proveedores que han permanecido a nuestro lado por largo tiempo, asi como el incremento de
nuevos proveedores con nuevas lineas y nuevos productos; cuidando, lo que ha sido lema de
nuestra empresa, la calidad de lo que ofrecemos y también la innovacion en fibras, telas y
productos especializados.

El manejo de la cartera ha sido excelente y esto nos ha permitido crecer en créditos directos
tanto con los anteriores como con recientes proveedores.
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Social

Tanto con quienes tienen en alguna forma contacto con nuestra empresa en forma directa, sean
estos proveedores de bienes o servicios; asi como con aquellas personas o instituciones que no
- tienen una relacidn directa, sean estos que comparten nuestras instalaciones 0 que son vecinos

del lugar, se han mantenido excelentes relaciones y no se ha tenido incidente alguno; al
contrario, se ha buscado dar la colaboracion necesaria cuando ha sido requerida.

También, es grato decir que se cumplieron con todos los permisos para desarrollar nuestras
actividades.

Infraestructura

El crecimiento de las lineas ha hecho necesario que se cambie renta de la bodega que se
mantenia en el norte de la ciudad, Calderon por una que se encuentra en el mismo parque
donde estan las instalaciones principales y que nos permite el desarrollo mas seguro de la
descarga de mercancias y también el uso de maquinaria de descarga con montacargas,
permitiéndonos el cuidado de la salud de los trabajadores y, por otro lado, la posibilidad de tener
en bodega rollos de grandes formatos.

Los sistemas de Contabilidad, Inventarios y control, se han ido constantemente adecuando a los
cambios que nuestras actividades lo exigen.

Proyeccion

Estan previstos los estudios para la implementacion de un drea de produccion que elabore
bienes que nos permitan crecimiento de nuestras ventas pero que al mismo tiempo no choguen
con nuestros di tradicionales, hemos tenido ya conversaciones con los proveedores.

—

Atentamente;—_
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