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INFORME DEL GERENTE GENERAL DE CONSTECOIN CIA. LTDA, 
ALA JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS 

AL3 DE DICIEMBRE DE 2014 

Señores 
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS 
CONSTECOIN CIA. LTDA. 
Presente 

Estimados Accionistas: 

¡Con base en lo dispuesto en la Ley de Compañías y los estatutos de la Compañía, en ml 
calidad de Gerente General de Constecoln Cia. Ltda, me permito someter a su 
consideración el Informe de labores del año 2014. 

   

1. ÁREA ADMINISTRATIVA 

Durante el año 2014 se trabajó en la reformulación de la Misión y Visión de la empresa, 
reafirmando como uno de nuestros objetivos estratégicos, convertir a Constecoln en Una 
“empresa líder en el sector, proveyendo servicios en las áreas de tlecomunicaciones, 
energía y obra civil. 
Los objetivos desarrollados en esta drea son los sIgulentes: 

1.1 Plan de Mejoramiento de la Compañía 

  

+. Implementación de un Sistema de Gestión Empresarial (ERP). 
o Talleres de prueba de cada módulo , 
0 Implementación y Pruebas. Se espera entrega definitiva. 

1.2 Capacitación 

Se capacitó tanto, al Personal Técnico de Campo, como al personal de Oficina en los 
siguientes temas: 

Seguridad Industrial 
Buenas prácticas en Instalaciones de equipos de Energía y Telecomunicaciones. 
Calidad Total. 

Jornadas de Motivación. 
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ÁREA ECONÓMICA 

  

2.1 Manejo Nnandero 

Se cambló la modalidad de gestión financiera, prescindiendo de los sensilos de la empresa Macaem que prestaba sus servicos en la modalidad “outsourcing” y se contrató luna Contadora (Ing. Andrea Yapez) y un Audlar de contablidad (Andrés Merino); mejorando el manejo dela información y el control de indices finanderos. 
2.2 Conformación de Allantas 

* Conel proyecto Hidroelzctrico San José de Minas, se conformó el Consorci HSIM> CONSTECO!, para la construcción del Proyecto del mismo nombxe. + También se conformó la afianza con la empresa Global Solutions Group de Colombia para presentar una propuesta de soporte técnico a Petroecuador, sonformándose el Consorcio Global Eco IT. Se tiane una alta postbiidad de ser adjugicados con el proyecto, 
+ Se fla alianza con AXTIO, mayorista de 1814, ORACLE y EJAC en América Latina Para tener ha posiblidad de vender equipamiento de estas marcas en el Ecuador. 

3. ÁREA TÉCNICA 

3.1 Cortficaciones 

Se ha impulsado la cenlfcación de ingen'eros de Constecoln en las marcas IBM y EMC, Para tener personal calificado en elrea de Tecnologías de a Información. 

3.2 Seguridad y Satud Ocupacional 

El año 2014 se ha trabajado en la capacitación del persoral técnico en el campo de Seguridad y Salud Ocupacional, a fn de mantener al recurso humano en condiciones óptimas y evftar sobrecostos por accidentes. También se reslzó una Campaña Médica. ¿on todo el personal de la empresa, utiizando los servclos del Instituto Ecuatorisno de. Seguridad Social. 

4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. 

441 Con el sistema de gestión MBA, se espera mejorar la eficiencia y el contol de la compañia, porlo que se deberá procurar su entrada en operación ala buevedad posible. 
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4.2 du mismo sa doterá terminar con la certificación 150-9001, una vez que se cuente conelERP operativo al 100%. 

43 Se continuacá consolidar nuestra presenela en el sector petrolero, una voz que se onza Ingresar a Petroecuador y se buscará opdones en el sector minero. 
4.5 52 deberá aprovechar el relacionamiento de la compañía en dierentes sectores pera Star las alanzas con empresas como Huawel, EXC, DIA, OMCE, ele, En lo consecución de nuevos proyectos. 

(46 En vista de la desaceleración de la invesión en el sector público, se daberá apuntar los cbjetios de desarro hacia el sector privado, a ln de evitar un estancamiento en el creciniento dé empresa. 
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