NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERODS
DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CONSUMO 5.A. DINACOMSA
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 20154
(En dolares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL
2 DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CONSUMO 5.A. DINACOMSA

. Es una Empresa logalmente constituida en e Ecuador, segin escrifura del 01 de diciambre dei 2000,
OBJETO SOCIAL: Actividad de servicio de Transporte

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: QUITD Cafie Nicolas de Rocha MNumero s34-182
Intersecoiin; Juan de Lara

DOMICILIO FISCAL: En Ia ciudad de Quito con RUC: 1791710508001

3. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacidn se describen las principales bases contables adoptadas en la preparacion de los estados
financieros

2.1, Bases de Presentaciéon

Los Estados Finahcieros de la empresa s8 han preparado de acuerdo con'las Normas Infemacionales de
Informacion Financiera vigentas, & partir de los regisiros de contabilidad mantenidos por fa eémpress
formulsdos.

= Porla Garencla para conocimiento y aprobacidn de los sefiares Socios en Jurta General

« Teniendo an consideracion la fotalidad de los principins ¥ normas conlables de valorscidn da los
sctivos de aplicacion obfigalons,

= Do forma que muestre la imagen fel del palrimonio y de la sfuacidn financiera al 31 de diciembre del
2014 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios an ¢ patnimonio neto y de los Mufos de
efeclivo, gue se han producido en iz empresa en el efercicio lerminado sn esa fecha,

La normativa vigente incluye la efaboracion de los siguentés estados:

= Estados de Sivacion financiera
« Esiado de Resultados integrales
Estado de cambios an &l patimanio nefo
Estado de fujos de efecino,
» Las notas a los Estados Financieros y el informe de actividades por parte de la adminisiracion.

2.2. Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
Las partidas inpluidas en las cuentas anuvales se prosentan en dolsres americanos, por ser s
moneda del antomo econdmico principal en que s emprasa opera.

2.3 Responsabilidad de la informacion
&

La informacion conlfeniga en esios Estados Financems es responssbiided del Gerente, ralificadss
pogstenormanta por la Junta de Socios,

En la preparacion de los Estados Financieros se han uliizado dslerminadas esfimaciones para
cuantificar los acfivos, pasivos, ingresos, gesfos y compromisos gue figuran registrados en elias,
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Periodo Contable

Estado de SHuacion Financiera al 31 de diciembre del 2015 y el Esiado de Resuliados. Esisdo de
Cambios en &l Patrimonio y los Flujos de Efeciive, por el periodo comprendido desde e 01 de enem al 31
de diciombie 2015

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracidn de fas cuentas anusles de la empresa correspondientss al glerciclo 2015 se han
aplicado los siguientes principios y poffticas confables y criterfos de valoracion, aun no hubo ningdn
impacio econdmico al respecto.

Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El sfectivo y equivalgntas sl efectivo incluyen ef efectivo en cajas

Actives Financiaros

3.21. Clasificacién

3.5

La empresa clasifica sus activos financieros en las sigulenies categorias: a} Activos financleros a valor
razonable con cambio an resultados, b) Aclivos financleros disponibles para la venta), ¢) Dacumentos y
cuentas por cobrar de clenies relacionados, La clasificacion depende del propdsito con el gue se
adguireron los actives financieros. La Gerencia delerming la clasificacidn de sus activos financiercs en el
momenio de reconocimiento.

Otras cuentas y documentos por cobrar, Comesponde principalmenie 8 cuentas por cobvar que se
figurdan en su mayoria a corto plazo, se incluye cuentas por cobrar emplsados, anticipos provesedores,
ofros anticipos, afc.

Propiedad Planta y Equipo

Los bienas comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso Propio, se encueniran regisiredos a su
cosio de aporfaciin y &l coslo de las nuavas adguisiclones.

Los cargos anuales en concepio de depreciacion de los achivos malterales se realizan con contrapartida
en la cuenla de pérdidas y ganancies y, bdsicaments, equivalen a los porcentajes de depreciacidn
siguianies (deferminadas an funcidn de ios afos de la vida Uil estimada de los diferenies slemenios):

Conceplo Vida otil
Edificios 20 afios
m ) 10 afos
Muebles y Enseres 10 afios

10 afos
Equipo de Computacion 3 sfog
Vehiculos ¥ Equipos de Transportes 5 aftos

Impuesto a las Ganancias

El gasto por impuesto a las ganancias del 8o comprende la suma del impuesio comenie por pagar.

Durante el afercicio 2015 la empresa registrd comc impuesio & ia reniz comante causado el valor
deferminedo sobre la base del 22% sobre las utilidades gravable.
Este afio la empresa ha cdlculada anticlpe minimo del impuesto a la renta para &l afio 2015

Beneficios o los ampleados
Esis norma parmite definir planes de sporiaciones definidas y planes de beneficios definidos. Un pian de

sportaciones definidas es un plan de pensionas bajo el cual ls empresa paga aportacionas fijlas a un
fondo y no tiene ninguna obligacion, ni legal ni implicita, de realizer aporiaciones adicionales al fondo.
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Los planes de beneficios definidos establecen el imporle de la prestaciin que recibird un empleado en e/
momenio de su jubifacitn, normalmente en funcion de wno o mds faclores como la adad, afos de
servicios y remunerscionas, no se realizo el astudio aclusrial pars eésle aflo por no consideraro matarial.

Reconocimiento de Ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce ia entrada bruta de beneficios econdmicos
originadios en el curso de las actividades ordinarias de la empresa duranie &l gjercicio, siempre que dicha
enirada de bensficios provogue un incremenio en ef patimanio nelo gue no esié relacionado con las
aporisciones de los propietarios de ese psinmonio y esfps beneficios pusdan ser valorados con
fiabiidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la conirapartida recibida o por
recibir, derivada de los mismos. El ingreso se expone nelo, de impuesto, descuenios o devoluciones.

Reconocimilento de costos y gastos

Los costas y gasios son registrados basdndose en el principlo del devengads, es decir, fodos los gasios
50N reconocidos el momento en gue se conoce ef Uso o recepcidn de un bien o senvicio.

Participaclén a trabajadares

La empresa reconoce con cargo 8 los resuliados del ejercicio en gque se devenga, e 15% de
participacion de los [rabajadores en las utiidades de conformidad con lo establecido en el Codigo de
Trabajo de la Repdblica del Ecuador.

Principip de Negocio en Marcha
Los eslados fnancieros se preparan normalmente sobre la base de que la emprasa ostd an

funcionamienta, ¥ conlinuard sus actividades de operacion deniro dal fulure previsible, por lo tanio la
ampresa no fiens inlencion ni necesidad de Kguwidar o de coifar de forma Imporanie sus operaciones.

3.10. Estado de Flujos de efectivo

En el estado de figos de efectvo, preparado seqgun el mélodo direcio, se utiizan las sigiienies
Sxpresiones;

» Aclividades Operativas: actividades tipicas de lo empresa, segin el obiefo social, as/ como olras
sctividades gue no pueden ser calificedas como de inversion o de financiaciin.

« Actividades de Inversion: ias de adquisicion, enajenacion o disposicion por ofros medios de activos
a largo plazo, especialments propledad, planta y equipo an ef caso que apligue.

« Actividades de financiacldn: aclividades que producen cambios en el famaflo y composicion del
patrimanio nefo y de los pasivos gue no forman parte de les sclivideoes de oparacion,

» Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalenies; enlendiendo por
esfus, Cajfe, Bancos y las inversiones a coffo plaZzo de gran iQuidez y sin rissgo significativo de
alteraciones an su valor.

3.11.  SHuacion Fiscal

4.

Al clarre de los Estados Financieros s empresa no ha sido sufeta de revision por parte de las aulondedes
fiscales, la Gerencis considers que no hay contingencias tibutarias que podrian afectar la situacion
financiara da la smprasa.

GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa estd expussia a‘delerminados riesgos gue gestiona mediante s aplicacién de sistermas de
" Scidn, fimilacion de racidn ¥ csibn.

Enira los principios de buena adminisiracion destacan los siguientes!

= Cumpiir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidents y Gerenie



« Se definen poiificas de conocimiento Mcnico y capacidades suficientss pare BS8QUIEr Una geshidn
eficaz a faver del cliente, minimizando el resgo de conltrol interno, financieros y anle las entidades de
control.

* Se desarrolflan y aplican conlrol de calidad necesario para asegurar gue las operaciones se realizan
segun les politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los prncipales nesgos de s empresa se darvaran defl desarrolio de su prople acthvidad y deniro de ésla, los
principales aspecios @ considerar seran:

= Politica de calldad: Para garantizar la calidad del servicios Is empress implemantars un sisterna oe
controd infermo, cumpliendo con los esfandares de higiene y salud respecio 8 la manipulacion de
aiimenlios.

= Politica Juridica: En relacidn con los conflictos que pudieran sungir en relacién con |a aclividad de la
empresa, con fos diversus agentes del mercado, lsboml. tibiitano, es practica habitual mantensr una
linea de solucidn a los conficios por medio de fa mediaciin. No obstants, y para prevenic riesgos por
esos moiivos, s empresa cuenis con asesores juridicos propios, gue mantienen una sciifud
preventrva,

= Politica de RRHH. La empresa cumpht con el codige laboral y disposiciones del Ministerio del
Trahafo,

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Eslos estados financleros, han sido aprobadas por la Geranela General y posterior agrobacidn por la Junta
Geraral de Socios. Dichas cuenins anuales estdn extendidas en los documenios defalfados debidaments
firmadas par fos responsablas de su elaboracidn que inciuye:

1) ESTADOS BAJO NIIF
1. Estade Situacidn Financiera
2. Estado de Resultados Integrales bajo NIIF
3. Evolucion del Patrimonio
4. Flujo de efectivo
5. Naotas Contables
6. Informe de Gerente

Altentamente

o ¥
.,-r"f
-

,fﬂ.drian Erazo

GERENTE GENERAL



