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1. ANTECEDENTES 

Por las actividades que desarrolia la compañía, la Junta de socios que 
debió realizarse en abril del presente año ha tenido que aplazarse para 
hoy. 

Sin embargo, tas actividades desarrolladas y que se detallan en presente 
informe arrojan un saldo positivo del ejercicio 2013, 

2. GESTIÓN 

La gestión se concentró en las siguientes áreas: Capacitación y Servicios a 
CICE. 

2.1. CAPACITACIÓN 

Durante el 2013 las ventos aumentaron en general, siendo el rubro de 
servicios el que mayores mgresos produjo. En Capacitación se hicieron 
menos cursos que el año anterior: Licencias de Prevención de riesgos 
Eléctricos, Mantenimiento de Transtormadores; y, Electricidad Básica y 
Seguridad. 

2.2. SERVICIOS A CICE 

CENCASEL mantiene varios servicios a CICE: Dirección Técnico en 
proyectos con empresas eléctricos, Alquiler de camioneta y alquiler de 
equipos de proyección. 

Del mismo modo que el año anterior, se ha mantenido la colaboración 
entregando créditos a CICE, pora períodos cortos. 

3. ADMINISTRACIÓN 

Con la misma estructura administrativa del año anterior se ha togrado 
mantener los servicios que presta CENCASEL en el mercado 
ecuatoriano. 

Se debe informar que durante este período, al igual! que el año 2012, no 

se han cobrado honorarios de parte de la Presidencia y Gerencia, ni 
tampoco se hon cancelado los servicios de secretaría. Se ha 
mantenido, por razones legales y de continuidad con el SRI, el servicio 

de Contabilidad.
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4. PERSPECTIVAS 

Se conoce que el Ministerio de Electricidad y Energías Renovables ha 
constituido un Centro de Investigación energética con profesionates de 
alto nivel que está llevondo adelante la polífica del estado Sin 
emborgo, como se advirhó el año anterior la función de Capacitación, 
no logra consolidarse hasta la fecha dentro del ámbito estatal. 

En caso de que CENCASEL y su aliada CICE quisiera aprovechar la 
oportunidad de la falta actual sería necesoría Una decisión de los 
socios para poder hacer una inversión en una nueva edilicación o en el 
centro que nos encontramos. 

$5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

5.1.5e observa que solamente la ahanza estratégica con la Fundación 
CICE ha permitido tener un crecimiento en el accionar de 
CENCASEL por lo cual demás está decir que la misma debe 
continuar y fortalecerse. 

5.2.5e ha utilizado la infraestructura actual haciendo la inversión 
necesaria para habilitar aulas con equipamiento técnico y que 
tengan mayor funcionalidad lo cual, de ser necesario deberá 
hacerse en el marco de la alianza con CICE. 

5.3.Para el año 2014 se propone incrementar la participación en los 
procesos convocados a través del portal de compras públicas en la 
presentación de ofertas de servicios técnicos y de capacitación 
que requiera el sector eléctrico procurando abarcar campos que 
nuestra afiada no lo pueda enfrentar. 
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