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Senores socios de la empresa DGAMAFRAN CIA. LTDA.
Presente.-

Como es de mi obligacion, me permito presentar el informe de actividades
correspondientes al afio 2009, de la empresa que ustedes dignamente me

confiaron:

‘ENTORNO DE LA ACTIVIDAD.- Como es de conocimiento general y publico,
la situacién socio-econémica comercial del pais ha tenido dificultades, debido a
factores externos como internos; nuestra empresa como muchas no ha estado
exenta de ese marco referencial. La iniciacion de trabajos en Seguridad y Salud
Ocupacional gestionado por ciertos socios y la Gerencia General, de alguna
manera nos ha permitido mantenernos y lograr que por algunos meses no haya
sido necesario el aporte personal de los socios en un monto elevado para
cubrir parte de los gastos necesario para el funcionamiento de la empresa.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.-Visto el panorama, podria decir que los
objetivos planteados, se han cumplido de manera muy parcial sin embargo,
vale destacar que se cumplid con el logro de conseguirﬁ que la mayoria de
socios formen parte de la Corporaciéon GMF con la finalidad de buscar certificar
al CNCF y desarrollar el area de capacitacion: la Corporacion esta conformada
legalmente y lista para funcionar en cualquier proyecto social.

Se ha logrado el desarrollo de maestrias en Seguridad y Salud Ocupacional.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES.- En el afio 2009 se ha
cumplido con todas las obligaciones fiscales y los balances estan a su
disposicion, para el analisis respectivo.



ACONTECIMIENTOS EXTRAORDINARIOS.- Dada la situacion econémica
hasta el momento no podriamos hablar de acontecimientos extraordinarios sino
en el sentido de que ampliemos nuestros horizontes como Corporacion y el

impulso para consolidar las maestrias.

SITUACION FINANCIERA.- Como se podra colegir del balance general, la
situacion nos permite evidenciar que seguimos invirtiendo para logar nuestros

objetivos por lo tanto no podemos hablar de utilidades.

RECOMENDACIONES.- Considero que es fundamental, incrementar la gestion

de venta de servicios, con un grupo humano mas consolidado y comprometido.

Es de mi obligacion agradecer a todos y cada uno de los socios por su
confianza. Solicito la participacion decidida y efectiva de todos los miembros y
dejo expresa constancia de que la Gerencia de DGAMAFRAN, esta a sus
ordenes.

At nxafnente,
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Marico Andino Racines.



